
 

CAHIER REVENDICATIF ONET TECHNOLOGIES TI 

FLAMANVILLE 

 

Les salariés du site de Flamanville 1 2 et 3 se sont réunis le mercredi 2/03/2022 

pour échanger sur les différentes  problématiques rencontrés avec la direction. 

 

Manque d’effectif : équipe incomplète depuis le début de l’arrêt, Une équipe 

sans gardien FME, trop de consignes par rapport à effectif en place. 

Manque de matériel. (pour les travaux de logistiques)  

Revalorisation des salaires et des primes. 

Pas de prime pendant le TEM (85 chantiers). 

Pas de communication entre les responsables et les agents. 

Manque de respect de certain responsable envers les agents trop de copinage. 

Postes vacants. (aucune information pour postuler dessus) 

Problématique pour pose de congés, modulations, rc  

Bannir le mot servitude du vocabulaire et sur les consignes (nous ne sommes 

pas des ESCLAVES) 

 


