Pour recevoir les bulletins sur votre boite mail personnelle,
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Les salarié-e's de la branche subissent, depuis des
années, un ancrage de leur rémunération au
niveau du SMIC. A tel point que la quasi-totalité
des échelons « Employé » sont en dessous de ce
dernier. Malgré les différentes revalorisations du
SMIC connues entre 2022 et 2024, leur pouvoir
d’achat est resté au niveau de 2020. L'inflation de
ces derniéres années a amputé leur pouvoir
d’achat de prés de 200 €/mois.

L'Insee prévoit provisoirement une inflation de
1,9% (indice des prix a la consommation aolit
2024), juste en dessous des 2% qui donne lieu a
une hausse automatique du SMIC (Article L.3231-
5 du Code du travail). Si aucun geste politique
n’est pris, les salarié-e-s vont encore perdre prés
de 2% de pouvoir d’achat.

La négociation salaire, qui vient de s’achever sur
un constat de désaccord, durait depuis pres d’un
an. L’intersyndicale demandait une augmentation
de 100 Euros pour toutes les catégories de

classification or, le patronat ne

concédait gu’une faible |
1

augmentation des agents de:

maitrise, laissant sur le bas coté le

gros des troupes.

Seul, on est rien ! Ensemble, on peut tout !

i1 Nom et prénom :

1 Adresse personnelle :
1

Liécho de la presta !
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Le 1° octobre 2024 journée de gréve et manifestation
Pour gagner des hausses de salaire et de pension

répondre a l'urgence sociale en augmentant
immédiatement le SMIC et doit tout mettre en
oeuvre pour augmenter I'ensemble des salaires
et des pensions afin de sortir les salarié-e:s et les
retraité-e-s de la spirale de perte de niveau de vie
dans laquelle elles et ils ont été enfermé-e-s.

Ainsi, la CGT revendique, outre la hausse du
SMIC,
salaires sur

I'indexation automatique de tous les

les prix ainsi que I'ouverture
immédiate de négociations salariales dans toutes

les entreprises.

Dans ce contexte, nous invitons les salarié-e:s de
la branche a se mobiliser et a participer aux
gréves et aux manifestations pour forcer le

2

patronat et les parlementaires a entendre nos
revendications.

Toutes et tous en gréve et en
manifestation
le 1° octobre 2024 !

Bulletin d’adhésion

1
Pourtant, la baisse du niveau de vie'!
] . | Code postal :
est toujours a oeuvre pour bon Tl
, Tel. :

Ville :

nombre de salarié-e:s car les prix i
1 Courriel :

continuent d’augmenter. Si le colt!

1 Nom entreprise :

74 H ¢ : !
de I'énergie a tres peu augmenteen |, .

un an, ceux des biens de premiere

’ . 7 !
nécessité, des transports et des:Code postal :

hébergements continuent, eux,'

d’augmenter. Les prix alimentaires |
en supermarché ont augmenté de,

a

plus de 20% sur les trois dernieres!
i ! Cadre
années. |
. . . 7 I
Le gouvernement doit, en priorité:

Employé

Ville :

7| Secteur d’activité :

1 Catégorie professionnelle (cocher la case correspondante) :

O
O

Technicien O Agent de maitrise

Ingénieur

A retourner par courrier a P’adresse située a gauche.



