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Bulletin d’information des salarié-e-s des cabinets d’avocats n°276

Spécial salaire ... suite et fin !

La réunion de négociation de la CPPNI s’est déroulée le 14 octobre 2022 avec pour seul sujet les minima de
salaire.

Salariés des cabinets d’avocats

Au regard des perspectives économiques sombres (!!!) pour 2023, le patronat a proposé :
» Le coefficient 207 : + 3,9%,
» Les autres coefficients : + 3,2%.

Grille des salaires minima hiérarchiques L'UNSA a proposé + 5,5% pour tous
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Pour I’ensemble des.salariés sur les autres coefficients, c’est tout simplement 2% a 3%, voire plus, de pouvoir

d’achat en moins. Qué Mepris pour les salariés !

La bataille sur les salaires d i?cen:ci_nuer méme si certaines organisations syndicales de salariés sont prétes a
signer cet accord. Elles ont jusqu’a vgn\dredippur répondre a la proposition patronale. Si la CGT et FO refusent
de signer 'accord et appellent a'de nouvelles Hégociations, que feront les autres organisations ? C'est toute
la question. En attendant, continuon

18 octobre.

signer massivement les pétitions et participons aux manifestations du

Pour recevoir les bulletins sur votre boite mail personnelle, il suffit
d’envoyer un courriel a fsetud@cgt.fr avec la mention « Avocats »
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