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PPrrééaammbbuullee  

NNoouuss  nn’’aavvoonnss  ppaass  ddee  ppoossiitt iioonn  ddee  pprriinncciippee  ssuurr  llaa  qquueesstt iioonn  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  eenn  ccee  
qquuii  ccoonncceerrnnee  lleess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  àà  ll’’eenntt rreepprriissee..  CC’’eesstt   aauu  rreeggaarrdd  ddee  llaa  
sstt rruucctt uurraatt iioonn  ddee  ll’’eenntt rreepprriissee  eett   ddee  ccee  qquuee  nnoouuss  rreepprréésseenntt oonnss  ccoommmmee  ffoorrccee  oorrggaanniissééee  
qquuee  cchhaaqquuee  sseecctt iioonn  ssyynnddiiccaallee  eett //oouu  ssyynnddiiccaatt   ddeevv rraa  ddéécciiddeerr  ddee  ccee  qquuii  sseerraa  llee  mmiieeuuxx  
ppoouurr  qquuee  lleess  iinntt éérrêêtt ss  ddeess  ssaallaarriiééss  ssooiieenntt   ddééffeenndduuss..  
AAuussssii  llaa  rrééfflleexxiioonn  ddee  nnooss  oorrggaanniissaatt iioonnss  ddooiitt   ppoorrtt eerr  ssuurr  ll’’uutt iilliitt éé  ddee  ccee  mmooddee  ddee  ssccrruutt iinn  dduu  
ppooiinntt   ddee  vvuuee  ddee  llaa  rreepprréésseenntt aatt iioonn  ddeess  ssaallaarriiééss  ddaannss  lleess  iinnsstt iitt uutt iioonnss  rreepprréésseenntt aatt iivveess  dduu  
ppeerrssoonnnneell  (( IIRRPP))..  DDeeuuxx  qquueesstt iioonnss  ddooiivveenntt   êêtt rree  nnoott aammmmeenntt   aabboorrddééeess  ::  

11..  LLee  qquuoorruumm  aauu  pprreemmiieerr  tt oouurr  ;;  

22..  LLaa  rreepprréésseenntt aatt iioonn  CCGGTT  aauu  sseeiinn  ddeess  ccoommiitt ééss  dd’’eenntt rreepprriissee  eett   ddeess  ddéélléégguuééss  dduu  
ppeerrssoonnnneell..  

EEnn  eeffffeett ,,  llee  sseeuull  oobbjjeecctt iiff  qquuee  nnoouuss  ddeevvoonnss  ppoouurrssuuiivv rree,,  cc’’eesstt   àà  llaa  ffooiiss  dd’’aavvooiirr  llee  qquuoorruumm  
ddèèss  llee  pprreemmiieerr  tt oouurr  eett   dd’’yy  êêtt rree  mmaajjoorriitt aaiirree..  PPaarr  ccoonnssééqquueenntt ,,  iill  ss’’aaggiitt   dd’’eexxaammiinneerr  àà  qquueelllleess  
ccoonnddiitt iioonnss  cceett   oouutt iill  ppeeuutt   ppeerrmmeett tt rree  ddee  rrééaalliisseerr  cceett   oobbjjeecctt iiff..  

BBiieenn  eenntt eenndduu,,  iill  nnoouuss  ffaauutt   ccoonncceevvooiirr  cceett   oouutt iill  ddaannss  nnoott rree  ddéémmaarrcchhee  rreevveennddiiccaatt iivvee..  SSii  llee  
vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppeeuutt   ppeerrmmeett tt rree  uunn  vvoott ee  pplluuss  mmaassssiiff,,  llee  vvoott ee  CCGGTT  rreesstt ee  lluuii  ccoonnddiitt iioonnnnéé  
ppaarr  lleess  rrééppoonnsseess  aauuxx  bbeessooiinnss  eett   àà  llaa  ssaatt iissffaacctt iioonn  ddeess  ssaallaarriiééss  qquuee  ffaaiitt   ll’’oorrggaanniissaatt iioonn  
ssyynnddiiccaallee..  CCeett tt ee  mmooddaalliitt éé  ddee  vvoott ee  nnee  ssuuffffiitt   aauuccuunneemmeenntt   àà  mmuulltt iipplliieerr  lleess  vvoott eess  CCGGTT..  
CC’’eesstt   sseeuulleemmeenntt   àà  ppaarrtt iirr  ddee  nnooss  aannaallyysseess  eett   ddee  nnooss  pprrooppoossiitt iioonnss  qquuee  lleess  ssaallaarriiééss  vvoott eerroonntt   
ppoouurr  nnoouuss..  
DDaannss  ccee  ccaaddrree,,  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppeeuutt   êêtt rree  uunn  pplluuss..  CC’’eesstt   ppoouurrqquuooii  nnoouuss  aavvoonnss  pprriiss  llaa  
ddéécciissiioonn  ddee  rrééaalliisseerr  cceett tt ee  bbrroocchhuurree..  

EEnn  vvoouuss  ssoouuhhaaiitt aanntt   uunnee  bboonnnnee  lleecctt uurree..  

PPoouurr  llaa  FFééddéérraatt iioonn  

NNooëëll  LLEECCHHAATT   

SSeeccrréétt aaiirree  GGéénnéérraall  
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IInnttrroodduuccttiioonn  

LLaa  llooii  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  ll’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee11  aa  iinntt rroodduuiitt   llaa  
ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  rreeccoouurriirr  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess,,  
eenn  mmooddiiffiiaanntt   lleess  aarrtt iicclleess  LL..442233--1133  ppoouurr  lleess  DDéélléégguuééss  dduu  ppeerrssoonnnneell  eett   LL..443333--99  dduu  CCooddee  dduu  
tt rraavvaaiill  ppoouurr  lleess  mmeemmbbrreess  dduu  CCoommiitt éé  dd’’EEnntt rreepprriissee..  

CCeett tt ee  llooii  nn’’aa  ffaaiitt   qquuee  ccoonnffiirrmmeerr  uunnee  pprraatt iiqquuee  pprrooggrreessssiivveemmeenntt   mmiissee  eenn  ppllaaccee,,  ddeeppuuiiss  
qquueellqquueess  aannnnééeess22,,  ssoouuss  ll’’ iimmppuullssiioonn  ddeess  eemmppllooyyeeuurrss  vvooyyaanntt   ddaannss  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  uunn  
mmooyyeenn  ddee  rréédduuiirree  lleess  ccooûûtt ss  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess,,  
pprriinncciippaalleemmeenntt   ddaannss  lleess  ggrraannddeess  eenntt rreepprriisseess..  DDaannss  nnoott rree  bbrraanncchhee,,  pplluussiieeuurrss  eenntt rreepprriisseess33  
oonntt   ddééjjàà  nnééggoocciiéé  llaa  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  ddee  cceett tt ee  nnoouuvveellllee  ddiissppoossiitt iioonn,,  eett   ccee,,  eenn  ll’’aabbsseennccee  
ddee  ddééccrreett ss  dd’’aapppplliiccaatt iioonn..  

NNoouuss  nnee  ppoouuvvoonnss  ddoonncc  ppaass  rreesstt eerr  ssiilleenncciieeuuxx  eett   aatt tt eennddrree  qquuee  lleess  eemmppllooyyeeuurrss  nnoouuss  
iimmppoosseenntt   lleeuurr  ppooiinntt   ddee  vvuuee  ssuurr  cceett tt ee  qquueesstt iioonn..  DD’’aauutt aanntt   qquuee  cceett tt ee  nnoouuvveellllee  mmooddaalliitt éé  ddee  
vvoott ee  ssoouullèèvvee  bboonn  nnoommbbrree  ddee  qquueesstt iioonnss  tt eecchhnniiqquueess  eett   jjuurriiddiiqquueess,,  qquu’’iill  ffaauutt   ppaarrffaaiitt eemmeenntt   
aapppprrééhheennddeerr  aavvaanntt   dd’’eenntt aammeerr  tt oouutt ee  nnééggoocciiaatt iioonn  ssuurr  ccee  ssuujjeett   ddaannss  ll’’eenntt rreepprriissee..  

NNoouuss  aavvoonnss  ddoonncc  ccoonnççuu  ccee  ppeett iitt   ddoossssiieerr  ppeerrmmeett tt aanntt   àà  tt oouuss  cceeuuxx  qquuii  sseerroonntt   ccoonnffrroonntt ééss  
àà  cceett tt ee  pprroobblléémmaatt iiqquuee  dd’’aavvooiirr  lleess  éélléémmeenntt ss  nnéécceessssaaiirreess  àà  uunnee  bboonnnnee  nnééggoocciiaatt iioonn,,  aaffiinn  
qquuee  llee  pprrooggrrèèss  tt eecchhnniiqquuee  ssooiitt   mmiiss  aauu  sseerrvv iiccee  ddee  ll’’aamméélliioorraatt iioonn  ddeess  ccoonnddiitt iioonnss  
dd’’eexxpprreessssiioonn  ddeess  ssaallaarriiééss  aauu  sseeiinn  ddee  lleeuurr  eenntt rreepprriissee..  

  

                                                 
1 Loi n°2004-575 parue au Journal officiel n°143 du 22 juin 2004 – page 11168. 
2 Cf. Cass. Soc., 20 octobre 1999, n°98-60.359 (Syndicat SICTAM-CGT-ADP et autres / AEROPORTS DE PARIS). 
3 ATOS, UNILOG, ACCENTURE, CAP GEMINI, STERIA,. 
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RRaappppeell  ddeess  tteexxtteess  

LLee  rreeccoouurrss  ppoossssiibbllee  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  
eesstt   ddééffiinniitt iivveemmeenntt   oouuvveerrtt   ppaarr  llaa  llooii  nn°°22000044--557755  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  ««  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  
ll ’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  »»..  EEtt   pplluuss  pprréécciisséémmeenntt   ppaarr  ssoonn  aarrtt iiccllee  5544  ::  

« Article 54 
I. - Le code du travail est ainsi modifié : 
1° La première phrase du premier alinéa de l'article L. 423-13 est complétée par les mots : « ou par vote électronique, 
dans les conditions et selon les modalités définies par décret en Conseil d'État » ; 
2° La première phrase du premier alinéa de l'article L. 433-9 est complétée par les mots : « ou par vote électronique, 
dans les conditions et selon les modalités définies par décret en Conseil d'État ». 
II. - La mise en oeuvre du présent article est subordonnée à la signature d'un accord d'entreprise. » 

LLeess  ddeeuuxx  aarrtt iicclleess  dduu  CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill  mmooddiiffiiééss  ppaarr  cceett tt ee  llooii  ssoonntt   ddééssoorrmmaaiiss  rrééddiiggééss  aaiinnssii  ::  

« Article L423-13 
L'élection a lieu au scrutin secret sous enveloppe ou par vote électronique, dans les conditions et selon les 
modalités définies par décret en Conseil d'État. Il est procédé à des votes séparés pour les membres titulaires et 
les membres suppléants dans chacune des catégories professionnelles formant des collèges distincts. 
L'élection a lieu pendant le temps de travail. Toutefois, un accord contraire peut être conclu entre l'employeur et 
l'ensemble des organisations syndicales représentatives existant dans l'entreprise, notamment en cas de travail en 
continu. 
Les modalités d'organisation et de déroulement des opérations électorales font l'objet d'un accord entre le chef 
d'entreprise et les organisations syndicales intéressées. Cet accord doit respecter les principes généraux du droit 
électoral. Les modalités sur lesquelles aucun accord n'a pu intervenir peuvent être fixées par une décision du juge 
d'instance statuant en dernier ressort en la forme des référés. » 
 
« Article L433-9 
L'élection a lieu au scrutin secret et sous enveloppe ou par vote électronique, dans les conditions et selon les 
modalités définies par décret en Conseil d'État. Il est procédé à des votes séparés pour les membres titulaires, 
les membres suppléants, dans chacune des catégories professionnelles formant des collèges distincts. 
L'élection a lieu pendant le temps de travail. Toutefois, un accord contraire peut être conclu entre l'employeur et 
l'ensemble des organisations syndicales représentatives existant dans l'entreprise, notamment en cas de travail en 
continu. 
Les modalités d'organisation et de déroulement des opérations électorales font l'objet d'un accord entre le chef 
d'entreprise et les organisations syndicales représentatives. Cet accord doit respecter les principes généraux du droit 
électoral. Les modalités sur lesquelles aucun accord n'a pu intervenir peuvent être fixées par une décision du juge 
d'instance statuant en dernier ressort en la forme des référés. » 

CCeess  tt eexxtt eess  ss’’ iinntt èèggrreenntt ,,  bbiieenn  éévv iiddeemmmmeenntt ,,  ddaannss  uunn  ccoonntt eexxtt ee  jjuurriiddiiqquuee  qquuee  nnoouuss  nnee  
ppoouuvvoonnss  iiggnnoorreerr,,  qquu’’iill  ss’’aaggiissssee  ddee  llaa  rréégglleemmeenntt aatt iioonn  ddeess  NNoouuvveelllleess  TTeecchhnnoollooggiieess  
dd’’II nnffoorrmmaatt iioonnss  eett   ddee  CCoommmmuunniiccaatt iioonnss  ((NNTTIICC))44,,  oouu  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall..  

  

                                                 
4 Cf. Sources documentaires – Textes législatifs / Jurisprudences / Délibérations de la CNIL. 
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LLaa  ddiivveerrssiittéé  ddeess  mmooddaalliittééss  ddee  vvoottee  eenn  
mmaattiièèrree  dd’’éélleeccttiioonn  ddaannss  ll’’eennttrreepprriissee  

JJuussqquu’’àà  ll’’aaddoopptt iioonn  ddee  llaa  llooii  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  ll’’ééccoonnoommiiee  
nnuumméérriiqquuee,,  llee  vvoott ee  ssee  ccaarraacctt éérriissaaiitt   oobblliiggaatt ooiirreemmeenntt   ppaarr  llee  ddééppôôtt   dd’’uunn  bbuulllleett iinn  sseeccrreett ,,  
eenn  ppaappiieerr,,  mmiiss  ppaarr  llaa  ssuuiitt ee  ssoouuss  eennvveellooppppee,,  ddaannss  uunnee  uurrnnee  ffeerrmmééee  àà  cclleeff..  

DDééssoorrmmaaiiss,,  cceelluuii--ccii  ppeeuutt   êêtt rree  tt oott aalleemmeenntt   ddéémmaatt éérriiaalliisséé  ppaarr  llee  rreeccoouurrss  aauu  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  

Le vote à bulletin secret papier sous enveloppe 
LLeess  aarrtt iicclleess  LL..442233--1133  eett   LL..443333--99  dduu  CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill  ddiissppoosseenntt   qquuee  ««  ll ’’éélleeccttiioonn  aa  ll iieeuu  aauu  
ssccrruuttiinn  sseeccrreett  eett  ssoouuss  eennvveellooppppee  »»  ssaannss  ddééffiinniirr  aavveecc  pprréécciissiioonn  cceess  mmooddaalliitt ééss..  

EEnn  ccoonnssééqquueennccee,,  cceett tt ee  aabbsseennccee  ddee  ddiissppoossiitt iioonnss  ppaarrtt iiccuulliièèrreess  llaaiissssee  ppeennsseerr  qquuee  ccee  ssoonntt   
lleess  pprriinncciippeess  ggéénnéérraauuxx  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall55  qquuii  ffiixxeenntt   ccoommmmee  pprriinncciippee  ««  llee  vvoottee  pphhyyssiiqquuee  »»,,  
eett   aauutt oorriisseenntt   ddeeuuxx  eexxcceepptt iioonnss  eenn  ccaass  dd’’iimmppoossssiibbiilliitt éé  ppoouurr  ll’’éélleecctt eeuurr  ddee  vvoott eerr  
pphhyyssiiqquueemmeenntt   ::  ««  llee  vvoottee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  »»66  eett   llee  ««  vvoottee  ppaarr  pprrooccuurraattiioonn  »»..  

LLee  vvoott ee  ppaarr  pprrooccuurraatt iioonn  eesstt   iinntt eerrddiitt   ddaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess77..  

A. Le vote physique 
CCoommmmee  nnoouuss  ll’’aavvoonnss  iinnddiiqquuéé  pprrééccééddeemmmmeenntt ,,  llee  pprriinncciippee  eesstt   llee  vvoott ee  pphhyyssiiqquuee..  

AApprrèèss  aavvooiirr  pprriiss  ll’’ iinntt ééggrraalliitt éé  ddeess  bbuulllleett iinnss  eenn  lliisstt ee  eett   êêtt rree  ppaasssséé  ppaarr  ll’’ iissoollooiirr,,  ll’’éélleecctt eeuurr  eesstt   
ddoonncc  ccoonnvv iiéé  àà  ddééppoosseerr  lluuii--mmêêmmee  ssoonn  bbuulllleett iinn,,  qquu’’iill  aa  ppllaaccéé  ssoouuss  eennvveellooppppee,,  ddaannss  ll’’uurrnnee  
pprréévvuuee  àà  cceett   eeffffeett ..    

CCoonnffoorrmméémmeenntt   aauu  ddeeuuxxiièèmmee  aalliinnééaa  ddeess  aarrtt iicclleess  pprréécciitt ééss,,  ««  ll ''éélleeccttiioonn  aa  ll iieeuu  ppeennddaanntt  llee  
tteemmppss  ddee  ttrraavvaaii ll   »»,,  ccee  qquuii  ssiiggnniiffiiee  qquuee  llee  ssaallaarriiéé  eesstt   rréémmuunnéérréé  lloorrss  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee  
qquuee  cceellaa  ssooiitt   oouu  nnoonn  ppeennddaanntt   ssoonn  hhoorraaiirree  nnoorrmmaall  ddee  tt rraavvaaiill..  LLee  tt eemmppss  ppaasssséé  àà  vvoott eerr  ppaarr  
cchhaaqquuee  ssaallaarriiéé  eesstt   dduu  tt eemmppss  ddee  tt rraavvaaiill  eeffffeecctt iiff..  

B. Le vote par correspondance 
II ll  eesstt   tt oolléérréé,,  àà  tt iitt rree  eexxcceepptt iioonnnneell,,  ppoouurr  lleess  ssaallaarriiééss  ddaannss  ll’’ iinnccaappaacciitt éé  pphhyyssiiqquuee  ddee  vveenniirr  
vvoott eerr  llee  jjoouurr  dduu  ssccrruutt iinn  eett   aauuxx  hheeuurreess  dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee,,  dd’’eexxpprriimmeerr  lleeuurr  
cchhooiixx  ppaarr  llee  bbiiaaiiss  dd’’uunn  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee..  
II nniitt iiaalleemmeenntt ,,  cceett tt ee  mmooddaalliitt éé  éétt aaiitt   pprréévvuuee  ppoouurr  lleess  ssaallaarriiééss  eenn  ccoonnggéé  oouu  eenn  aarrrrêêtt   
mmaallaaddiiee88,,  mmaaiiss  eellllee  aa  éétt éé  pprrooggrreessssiivveemmeenntt   éétt eenndduuee  àà  tt oouuss  lleess  ssaallaarriiééss  qquuii  eexxeerrcceenntt   uunnee  
aacctt iivv iitt éé  hhoorrss  ddeess  llooccaauuxx  ddee  ll’’eenntt rreepprriissee99  oouu  hhoorrss  ddeess  hhoorraaiirreess  dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  

                                                 
5 Contenus pour une grande partie dans le Code électoral. 
6 Cf. Cass. Soc., 6 mai 1985, n° 84-60.653(M. CHEVROT c/ STORAGE TECHNOLOGY France). 
7 Cf. Article L.71 du Code électoral ; Cass. Soc., 3 juillet 1984, n°83-61.173 (STE STR LANGUEDOC c/ M. PAVIA). 
8 Cf. Cass. Soc., 10 juin 1997, n°96-60.144 (M. RIGAUX c/ ASSOCIATION HOSPITALIERE DES CHEMINOTS). 
9 Cf. Cass. Soc., 10 octobre 1990, n°88-60.712 (STE MISSENARD QUINT c/ X) 
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vvoott ee  ((VVRRPP,,   tt rraavvaaii ll lleeuurrss  àà  ddoommiiccii llee,,   ppeerrssoonnnneell ss  ii tt iinnéérraanntt ss,,   eett cc..))..  LL’’eexxcceepptt iioonn  eesstt   ddeevveennuuee  
llaa  rrèèggllee  ddaannss  ddee  nnoommbbrreeuusseess  eenntt rreepprriisseess..  
LLee  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  ccoonnssiisstt ee  ppoouurr  llee  ssaallaarriiéé  àà  ppllaacceerr  sseess  bbuulllleett iinnss  ddee  vvoott ee  ddaannss  
lleess  eennvveellooppppeess  éélleecctt oorraalleess  ccoorrrreessppoonnddaanntt eess,,  ppuuiiss  ddee  gglliisssseerr  cceelllleess--ccii  ddaannss  uunnee  
eennvveellooppppee  ddee  rrééeexxppééddiitt iioonn  eett   dd’’eennvvooyyeerr  llee  tt oouutt   àà  uunnee  bbooiitt ee  ppoosstt aallee  pprrééddééffiinniiee..  AA  
ll’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee,,  lleess  eennvveellooppppeess  ddee  rrééeexxppééddiitt iioonn  ssoonntt   oouuvveerrtt eess  eett   lleess  
eennvveellooppppeess  éélleecctt oorraalleess  ssoonntt   rrééppaarrtt iieess  ddaannss  lleess  ddiifffféérreenntt eess  uurrnneess  aaddééqquuaatt eess..  LLeess  
ccoonnddiitt iioonnss  pprréécciisseess  dd’’oouuvveerrtt uurree  ddee  llaa  bbooîîtt ee  ppoosstt aallee  eett   ddeess  eennvveellooppppeess  ddooiivveenntt   êêtt rree  
ddééffiinniieess  ddaannss  ll’’aaccccoorrdd  pprréééélleecctt oorraall..  

Le vote électronique : Un vote dématérialisé 
LLeess  mmooddiiffiiccaatt iioonnss  aappppoorrtt ééeess  aauu  CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill  ppaarr  ll’’aarrtt iiccllee  5544  ddee  llaa  llooii  dduu  2211  jjuuiinn  
220000441100,,  aauutt oorriissee  llee  rreemmppllaacceemmeenntt   dduu  ssuuppppoorrtt   tt rraaddiitt iioonnnneell  ppaappiieerr  ppaarr  uunn  ssuuppppoorrtt   
éélleecctt rroonniiqquuee,,  ssee  tt rraadduuiissaanntt   ppaarr  uunnee  ddéémmaatt éérriiaalliissaatt iioonn  dduu  ssccrruutt iinn..  

CCeeccii  éétt aanntt   ddiitt ,,  iill  ffaauutt   ss’’aaccccoorrddeerr  ssuurr  llaa  ddééffiinniitt iioonn  eexxaacctt ee  ddee  ccee  qquu’’eesstt   llee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee  eett   ssuurr  llaa  ffoorrmmee  qquuee  cceelluuii--ccii  ppeeuutt   pprreennddrree  ddaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  
pprrooffeessssiioonnnneelllleess..  

A. Ce qu’il faut comprendre par vote électronique 
LLaa  nnoott iioonn  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   ss’’eenntt eennddrree  ppaarr  tt oouutt   pprrooccééddéé  éélleecctt rroonniiqquuee  
ppeerrmmeett tt aanntt   ddee  rrééaalliisseerr  ll’’ iinntt ééggrraalliitt éé  dduu  ssccrruutt iinn,,  ddeeppuuiiss  ll’’éétt aabblliisssseemmeenntt   ddee  lliisstt ee  
dd’’éémmaarrggeemmeenntt   jjuussqquu’’aauu  ddééccoommpptt ee  ddee  vvooiixx,,  eenn  ppaassssaanntt   ppaarr  llee  vvoott ee  àà  pprroopprreemmeenntt   
ppaarrlleerr..  

NNoouuss  eexxcclluuoonnss  ddoonncc  ddee  cceett tt ee  ddééffiinniitt iioonn  tt oouuss  lleess  ssyysstt èèmmeess  ddee  ddééccoommpptt eess  éélleecctt rroonniiqquueess  
ddee  bbuulllleett iinnss  ppaappiieerr  qquuee  cceeuuxx--ccii  ssee  ffaasssseenntt   ppaarr  lleecctt eeuurr  ccooddee  bbaarrrree  oouu  ppaarr  ssccaannnneerr..  

B. Les moyens techniques de vote électronique possibles lors 
d’élections professionnelles 

SSeelloonn  ll’’aassssoocciiaatt iioonn  ««  llee  ffoorruumm  ddeess  ddrrooiittss  ssuurr  ll ’’IInntteerrnneett  »»1111,,  ll’’eexxpprreessssiioonn  ««  vvoottee  éélleeccttrroonniiqquuee  »»  
rreeccoouuvv rree  ddeess  mmooyyeennss  tt eecchhnniiqquueess  tt rrèèss  ddiifffféérreenntt ss  ::  

LLee  vvoott ee  ssuurr  uunn  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr1122  aauu  sseeiinn  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  ;;  

LLee  vvoott ee  ssuurr  uunn  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr  ddaannss  nn’’iimmppoorrtt ee  qquueell  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ;;  
LLee  vvoott ee  ssuurr  uunn  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr  eenn  ddeehhoorrss  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ;;  

LLee  vvoott ee  àà  ddiisstt aannccee  ssaannss  ddééppllaacceemmeenntt   ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  ::  

--  VVoott ee  ppaarr  II nntt eerrnneett   oouu  II nntt rraanneett   àà  ppaarrtt iirr  dd’’uunn  oorrddiinnaatt eeuurr  ;;  
--  VVoott ee  ppaarr  SSMMSS1133  ssuurr  uunn  tt éélléépphhoonnee  mmoobbiillee  ;;  

--  VVoott ee  ppaarr  tt éélléépphhoonnee  eenn  uutt iilliissaanntt   lleess  tt oouucchheess  dduu  tt éélléépphhoonnee  ;;  

--  VVoott ee  ppaarr  llee  bbiiaaiiss  dd’’uunnee  tt éélléévv iissiioonn  iinntt eerraacctt iivvee..  

                                                 
10 Cf. Rappel des textes – page 5. 
11 Quel avenir pour le vote électronique en France, recommandation rendue publique le 26 septembre 2003, p.9. 
12 « Kiosque à voter » : C’est une machine dédiée au vote électronique installée au sein des bureaux de vote. Elle est obligatoirement placée dans un isoloir. 
13 « Short Message Service » ou texto en français.  
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NNoouuss  ppoouuvvoonnss  ééccaarrtt eerr  ddèèss  àà  pprréésseenntt   lleess  ssyysstt èèmmeess  ddee  vvoott ee  ppaarr  SSMMSS,,  tt éélléépphhoonnee1144  oouu  ppaarr  
llee  bbiiaaiiss  ddee  llaa  tt éélléévv iissiioonn  iinntt eerraacctt iivvee,,  ccaarr  iillss  nn’’ooffffrreenntt   ppaass  lleess  ggaarraanntt iieess  nnéécceessssaaiirreess  aauu  
rreessppeecctt   dduu  sseeccrreett   dduu  vvoott ee..  

LLee  vvoott ee  ssuurr  uunn  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr  eenn  ddeehhoorrss  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  nnee  ppeerrmmeett   ppaass  ddee  ggaarraanntt iirr  
ll’’aabbsseennccee  ddee  pprreessssiioonnss  eexxtt éérriieeuurreess  ddeess  éélleecctt eeuurrss  lloorrss  dduu  vvoott ee..  
EEnn  ccoonnssééqquueennccee,,  lleess  sseeuullss  mmooyyeennss  tt eecchhnniiqquueess  qquuii  ssoonntt   ssuusscceepptt iibblleess  êêtt rree  uutt iilliissééss  ddaannss  llee  
ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  ssoonntt   ::  

--  LLee  vvoott ee  ssuurr  uunn  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr  aauu  sseeiinn  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  oouu  ddaannss  
nn’’iimmppoorrtt ee  qquueell  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee,,  ««  aassssiimmiillaabbllee  »»  aauu  vvoott ee  pphhyyssiiqquuee..  

--  LLee  vvoott ee  àà  ddiisstt aannccee  ssaannss  ddééppllaacceemmeenntt   ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  vv iiaa  II nntt eerrnneett   oouu  II nntt rraanneett   àà  ppaarrtt iirr  
dd’’uunn  oorrddiinnaatt eeuurr,,  ««  aassssiimmiillaabbllee  »»  aauu  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee..  

LLee  rreeccoouurrss  àà  ll’’uunn  oouu  ll’’aauutt rree  ddee  cceess  ddeeuuxx  mmooyyeennss  vvaa  ddééppeennddrree  ddeess  pprraatt iiqquueess  aanntt éérriieeuurreess  
ddee  ll’’eenntt rreepprriissee  eenn  mmaatt iièèrree  dd’’éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess,,  dduu  tt aauuxx  dd’’iinnffoorrmmaatt iissaatt iioonn  ddeess  
ssaallaarriiééss,,  ddee  lleeuurr  ééccllaatt eemmeenntt   ggééooggrraapphhiiqquuee  eett   ddee  ccee  qquuee  nnoouuss  ssoommmmeess  eenn  ccaappaacciitt éé  
dd’’iimmppoosseerr..  CCee  cchhooiixx  ssuuiitt   llee  mmêêmmee  rraaiissoonnnneemmeenntt   qquuee  cceelluuii  qquuii  pprréévvaauutt   àà  llaa  mmiissee  eenn  
œœuuvv rree  dduu  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  ppaappiieerr..  

  

                                                 
14 Cf. Cass. Soc., 20 octobre 1999, n°98-60.359 (Syndicat SICTAM-CGT-ADP et autres / AEROPORTS DE PARIS). 
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EExxiiggeenncceess  ddaannss  llaa  mmiissee  eenn  œœuuvvrree  dduu  
vvoottee  éélleeccttrroonniiqquuee  

LLaa  ddéémmaatt éérriiaalliissaatt iioonn  dduu  ssccrruutt iinn  ppaarr  ll’’uutt iilliissaatt iioonn  ddee  ll’’oouutt iill  iinnffoorrmmaatt iiqquuee  ddooiitt   ssee  ffaaiirree  ddaannss  
llee  rreessppeecctt   ddeess  pprriinncciippeess  ggéénnéérraauuxx  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall..  PPoouurr  cceellaa,,  llaa  ssoolluutt iioonn  mmiissee  eenn  
œœuuvv rree  ddooiitt   iimmppéérraatt iivveemmeenntt   rrééppoonnddrree  àà  uunn  cceerrtt aaiinn  nnoommbbrree  dd’’eexxiiggeenncceess  tt eecchhnniiqquueess..  

Rappel des principes généraux du droit électoral 
LLeess  pprriinncciippeess  ggéénnéérraauuxx  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall,,  iissssuuss  ddee  nnoommbbrreeuuxx  tt eexxtt eess  tt aanntt   nnaatt iioonnaauuxx1155  
qquu’’iinntt eerrnnaatt iioonnaauuxx1166,,  oonntt   vvooccaatt iioonn  àà  êêtt rree  uunniivveerrsseellss..  LLeeuurr  rreessppeecctt   eesstt   llee  ffoonnddeemmeenntt   
mmêêmmee  ddee  tt oouutt   ssyysstt èèmmee  ddéémmooccrraatt iiqquuee..  

A. Suffrage universel 
II ll  rreeppoossee  ssuurr  ddeeuuxx  pprriinncciippeess  ::  

a) Le scrutin doit être ouvert à tous sans distinction de fortune, d’éducation ou de 
statut social17 

CCeett tt ee  oouuvveerrtt uurree  dduu  ssccrruutt iinn  ssaannss  ddiisstt iinncctt iioonn  ddee  ffoorrtt uunnee,,  dd’’éédduuccaatt iioonn  oouu  ddee  sstt aatt uutt   ssoocciiaall  
((ppaarr  ooppppoossii tt iioonn  aavveecc  llee  vvoott ee  cceennssii tt aaii rree1188))  nnee  ssiiggnniiffiiee  ppaass  qquu’’aauuccuunnee  lliimmiitt aatt iioonn  nnee  ppuuiissssee  
ppaass  êêtt rree  ffiixxééee,,  ddèèss  lloorrss  qquuee  cceelllleess--ccii  nnee  ssoonntt   ppaass  ddiissccrriimmiinnaanntt eess..  LLaa  lliisstt ee  ddeess  éélleecctt eeuurrss  
ddooiitt   êêtt rree  ccoonnnnuuee  aavveecc  eexxaacctt iitt uuddee  aavvaanntt   ll’’oouuvveerrtt uurree  ddee  tt oouutt   ssccrruutt iinn..  
DDaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess,,  cceess  lliimmiitt eess  ssoonntt   ffiixxééeess  ppaarr  lleess  ddiissppoossiitt iioonnss  
ddeess  aarrtt iicclleess  LL..442233--77  eett   LL..443333--44  dduu  CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill  ::  ««  SSoonntt  éélleecctteeuurrss  lleess  ssaallaarriiééss  ddeess  ddeeuuxx  
sseexxeess  ââggééss  ddee  sseeiizzee  aannss  aaccccoommppll iiss,,  aayyaanntt  ttrraavvaaii ll lléé  ttrrooiiss  mmooiiss  aauu  mmooiinnss  ddaannss  ll ''eennttrreepprriissee  eett  
nn''aayyaanntt  eennccoouurruu  aauuccuunnee  ddeess  ccoonnddaammnnaattiioonnss  pprréévvuueess  ppaarr  lleess  aarrttiicclleess  LL..55  eett  LL..66  dduu  ccooddee  
éélleeccttoorraall   »»..  

LLaa  ppeett iitt ee  ppaarrtt iiccuullaarriitt éé  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  ssee  tt rroouuvvee  êêtt rree  llaa  rrééppaarrtt iitt iioonn  ddeess  
éélleecctt eeuurrss  eenn  ddiifffféérreenntt ss  ccoollllèèggeess1199  ((EEmmppllooyyééss//OOuuvvrriieerrss,,   TTeecchhnniicciieennss//AAggeenntt ss  ddee  MMaaîîtt rrii ssee,,   
IInnggéénniieeuurrss//CCaaddrreess))  ddaannss  lleess  lliisstt eess  éélleecctt oorraalleess..  CCee  qquuii  aammèènnee  ppaarrffooiiss  cceerrtt aaiinnss  ssaallaarriiééss  àà  
vvoott eerr  aalloorrss  qquuee  dd’’aauutt rreess  nn’’yy  ssoonntt   pplluuss  ccoonnvv iiééss,,  eenn  ccaass  ddee  nnoonn  aatt tt eeiinntt ee  dduu  qquuoorruumm  lloorrss  dduu  
pprreemmiieerr  tt oouurr  ddeess  éélleecctt iioonnss..  

b) Le matériel de vote doit être compréhensible par tous 

LL’’éélleecctt eeuurr  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  bbéénnééffiicciieerr  dd’’uunn  mmaatt éérriieell  ddee  vvoott ee  qquu’’iill  ppuuiissssee  ccoommpprreennddrree  eett   
mmaaîîtt rriisseerr..  
                                                 
15 Code électoral ; Code du travail ; etc. 
16 Déclaration Universelle des Droits de l’Homme ; Pacte international relatif aux droits civils et politiques ; Charte des droits fondamentaux de l’Union 
européenne ; Recommandation Rec(2004)11 du Comité des Ministres aux États membres sur les normes juridiques, opérationnelles et techniques relatives au 
vote électronique ; etc. 
17 Dans les limites des conditions politiques du pays et du moment. 
18 On appelle suffrage censitaire le mode de suffrage dans lequel les électeurs sont uniquement les personnes de la population qui payent un impôt d'un 
montant précis appelé cens. Les participants à la vie politique sont déterminés par le cens. Pour être électeur, ou éligible, il faut avoir un cens (impôt) 
dépassant un seuil déterminé par la loi électorale en vigueur.  
19 Cf. Articles L.423-2 et L.433-2 du Code du travail. 
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B. Suffrage équitable 
II ll  ss’’eenntt eenndd  ppaarr  ::  

--  LLaa  ccoommpptt aabbiilliissaatt iioonn  oobblliiggaatt ooiirree  ddee  tt oouuss  lleess  bbuulllleett iinnss  ddééppoossééss  ddaannss  ll’’uurrnnee  ;;  

--  LLee  ffaaiitt   qquu’’uunn  éélleecctt eeuurr  nnee  ppuuiissssee  ppaass  vvoott eerr  pplluuss  dd’’uunnee  ffooiiss  ppoouurr  uunn  mmêêmmee  ssccrruutt iinn..  

C. Suffrage libre 
II ll  ssiiggnniiffiiee  qquu’’uunn  éélleecctt eeuurr  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  ::  

--  VVoott eerr  ppeerrssoonnnneelllleemmeenntt   ;;  
--  AAvvooiirr  llaa  ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  cchhaannggeerr  ssoonn  vvoott ee  tt oouutt   aauu  lloonngg  ddee  llaa  pprrooccéédduurree  tt aanntt   qquuee  ssoonn  
bbuulllleett iinn  nn’’eesstt   ppaass  ddééppoosséé  ddaannss  ll’’uurrnnee  ;;  

--  AAvvooiirr  llaa  ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  nnee  ppaass  vvoott eerr  ;;  
--  SS’’eexxpprriimmeerr  ppaarr  uunn  vvoott ee  bbllaanncc  ;;  

--  RRaayyeerr  uunn  oouu  pplluussiieeuurrss  nnoommss  ddaannss  llaa  lliisstt ee  ddee  ccaannddiiddaatt uurreess2200  ;;  
--  NNee  ssuubbiirr  aauuccuunnee  pprreessssiioonn  lloorrss  dduu  vvoott ee2211  ;;  

--  AAvvooiirr  ddeess  bbuulllleett iinnss  ddee  vvoott ee  nneeuutt rreess,,  nnee  pprriivv iillééggiiaanntt   aauuccuunnee  lliisstt ee  oouu  ccaannddiiddaatt ..  

D. Vote secret 
LLee  vvoott ee  ddooiitt   êêtt rree  sseeccrreett   ::  II ll  ddooiitt   ddoonncc  êêtt rree  iimmppoossssiibbllee  ddee  rraatt tt aacchheerr  uunn  bbuulllleett iinn  àà  uunn  
vvoott aanntt ,,  tt aanntt   aauu  mmoommeenntt   dduu  vvoott ee  qquuee  dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  

E. Scrutin transparent 
LLee  ssccrruutt iinn  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  êêtt rree,,  àà  tt oouutt   mmoommeenntt ,,  ccoonntt rrôôlléé  ppaarr  lleess  ssccrruutt aatt eeuurrss2222  ddee  lliisstt ee  eett //oouu  
lleess  éélleecctt eeuurrss..  CCeeuuxx--ccii  ddooiivveenntt   ppoouuvvooiirr  vvéérriiffiieerr  llee  tt aauuxx  ddee  ppaarrtt iicciippaatt iioonn  eett   vveeiilllleerr  aauu  
rreessppeecctt   ddeess  pprriinncciippeess  ggéénnéérraauuxx  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall..  

LLee  ccoonntt rrôôllee  ddee  llaa  rréégguullaarriitt éé  eett   ddee  llaa  ssiinnccéérriitt éé  dduu  ssccrruutt iinn  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  ss’’ooppéérreerr  aauussssii  ppaarr  llee  
bbiiaaiiss  dduu  jjuuggee  eenn  ccaass  ddee  ccoonntt eenntt iieeuuxx..  

Les exigences techniques 
LL’’aabbsseennccee  ddeess  ddééccrreett ss,,  pprréévvuuss  ppaarr  lleess  aarrtt iicclleess  LL..442233--1133  eett   LL..443333--99  dduu  CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill,,  
eexxpplliicciitt aanntt   lleess  ccoonnddiitt iioonnss  eett   lleess  mmooddaalliitt ééss  ddee  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee,,  ppoossee  
llee  pprroobbllèèmmee  ddee  llaa  ddéétt eerrmmiinnaatt iioonn  ddeess  ccoonnddiitt iioonnss  tt eecchhnniiqquueess  pprroopprreess  àà  ggaarraanntt iirr  lleess  
pprriinncciippeess  ffoonnddaammeenntt aauuxx  lliiééss  aauuxx  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee,,  eett   ssuurr  llaa  ssééccuurriitt éé  ddeess  ssyysstt èèmmeess  ddee  
vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  
TToouutt eeffooiiss,,  nnoouuss  ppoouuvvoonnss,,  ppaarr  aannaallooggiiee,,  aavvooiirr  uunnee  aasssseezz  bboonnnnee  vv iissiioonn  ddee  ll’’oorriieenntt aatt iioonn  
qquu’’iillss  ppoouurrrraaiieenntt   pprreennddrree,,  eenn  éétt uuddiiaanntt   lleess  ddiifffféérreenntt ss  ddééccrreett ss2233  eett   aarrrrêêtt ééss2244  ddééjjàà  ppuubblliiééss  eenn  
llaa  mmaatt iièèrree  ppoouurr  dd’’aauutt rreess  tt yyppeess  dd’’éélleecctt iioonnss..  

                                                 
20 Cf. Articles L.423-14 et L.433-10 du Code du travail. 
21 Cf. Toute pression exercée sur un salarié pour qu’il vote en faveur de telle ou telle liste est réprimée par les dispositions des articles L.412-2, L.481-3, 
L.482-1 et L.483-1 du Code du travail. 
22 C’est le représentant d’un candidat, ou le candidat par lui-même, qui vérifie la régularité et le bon déroulement du scrutin. 
23 Cf. Décret n°2004-576 du 21 juin 2004 modifiant le décret n°91-739 du 18 juillet relatif aux chambres de commerce et d’industrie, aux chambres régionales 
de commerce et d’industrie, à l’assemblée des chambres françaises de commerce et d’industrie et aux groupements interconsulaires ; Décret n°2004-799 du 
29 juillet 2004 relatif à l’élection des délégués consulaires ; Décret n°2004-896 du 27 août 2004 modifiant le décret n°99-433 du 27 mai 1999, relatif à la 
composition des chambres de métiers et à leur élection ; Décret n°2005-261 du 21 mars 2005 modifiant le chapitre III du titre II de la quatrième partie 
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CCeett tt ee  éétt uuddee  ddooiitt   aauussssii  tt eenniirr  ccoommpptt ee  ddeess  ddéélliibbéérraatt iioonnss  ddee  llaa  CCoommmmiissssiioonn  NNaatt iioonnaallee  ddee  
ll''II nnffoorrmmaatt iiqquuee  eett   ddeess  LLiibbeerrtt ééss2255  eenn  llaa  mmaatt iièèrree..  

A. Exigences techniques tirées des décrets et arrêtés déjà 
publiés pour d’autres types d’élection : 

NNoott rree  éétt uuddee  sseerraa  bbaassééee  eesssseenntt iieelllleemmeenntt   ssuurr  lleess  tt eexxtt eess  ppuubblliiééss  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  aauu  sseeiinn  
ddeess  cchhaammbbrreess  ddee  ccoommmmeerrccee  ddee  ll’’ iinndduusstt rriiee,,  ccaarr  eellllee  eesstt   llaa  pplluuss  ccoommppllèètt ee  eenn  
ccoommpprreennaanntt   ::  uunnee  llooii,,  uunn  ddééccrreett2266,,  ddeess  aarrrrêêtt ééss2277  eett   uunn  aavv iiss  ddee  llaa  CCNNII LL2288..  
PPoouurr  iinnffoorrmmaatt iioonn,,  eesstt   qquuaalliiffiiéé  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddaannss  llee  ddééccrreett   nn°°22000044--557766  dduu  2211  jjuuiinn  
22000044,,  llee  ffaaiitt   qquu’’uunn  éélleecctt eeuurr  aapprrèèss  ccoonnnneexxiioonn  aauu  ssiitt ee  II nntt eerrnneett   oouu  àà  tt oouutt   aauutt rree  rréésseeaauu  
aacccceessssiibbllee,,  ss’’ iiddeenntt iiffiiee,,  eexxpprriimmee  ssoonn  vvoott ee  eett   llee  vvaalliiddee  aauu  mmooyyeenn  dd’’iinnsstt rruummeenntt ss  
dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  qquuii  lluuii  oonntt   éétt éé  aatt tt rriibbuuééss..  LL’’éélleecctt eeuurr  vvéérriiffiiee  ll’’ iinnssccrriipptt iioonn  ssééccuurriissééee  ddee  
ssoonn  vvoott ee  ppaarr  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  

a) Le système de vote 

LA MISE EN PLACE DES DIFFERENTS TRAITEMENTS 

II ll  eesstt   pprréévvuu  ddaannss  ll’’aarrtt iiccllee  2299  dduu  ddééccrreett   nn°°22000044--557766  dduu  2211  jjuuiinn  22000044,,  llaa  ccrrééaatt iioonn  ddee  
pplluussiieeuurrss  tt rraaiitt eemmeenntt ss  aauutt oommaatt iissééss  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  ddoonntt   llee  ccoonntt eennuu  eesstt   ééggaalleemmeenntt   
pprréévvuu  ppaarr  ccee  tt eexxtt ee  eett   ccoommpplléétt éé  ppaarr  ll’’aarrrrêêtt éé  dduu  1122  oocctt oobbrree  22000044..  
CCoonnffoorrmméémmeenntt   àà  ll’’aarrtt iiccllee  pprréécciitt éé,,  ««  lleess  ddoonnnnééeess  rreellaattiivveess  aauuxx  éélleecctteeuurrss  iinnssccrriittss  ssuurr  lleess  
ll iisstteess  éélleeccttoorraalleess  aaiinnssii  qquuee  cceell lleess  rreellaattiivveess  àà  ll ’’eexxpprreessssiioonn  ddee  lleeuurr  vvoottee  ffoonntt  ll ’’oobbjjeett  [[……]]  ddee  
ttrraaiitteemmeennttss  aauuttoommaattiissééss  eeffffeeccttuuééss  ssuurr  ddeess  ssyyssttèèmmeess  iinnffoorrmmaattiiqquueess  ddiissttiinnccttss,,  ddééddiiééss  eett  iissoollééss,,  
rreessppeeccttiivveemmeenntt  ddéénnoommmmééss  ««  ffiicchhiieerr  ddeess  éélleecctteeuurrss  »»  eett  ««  ccoonntteennuu  ddee  ll ’’uurrnnee  éélleeccttrroonniiqquuee  »»  »»..  
LL’’éélleecctt eeuurr  eexxpprriimmee  ssoonn  vvoott ee  àà  ppaarrtt iirr  dd’’uunnee  ppllaatt ee--ffoorrmmee  ddee  vvoott ee  aacccceessssiibbllee  ppaarr  
II nntt eerrnneett ..  
LLee  ffiicchhiieerr  ddeess  éélleecctt eeuurrss  eesstt   rrééaalliisséé  àà  ppaarrtt iirr  ddeess  lliisstt eess  éélleecctt oorraalleess  ddrreessssééeess  ppaarr  llaa  
ccoommmmiissssiioonn  cchhaarrggééee  ddee  lleess  éétt aabblliirr  eett   ppeerrmmeett   ddoonncc  àà  ll’’oorrggaanniissmmee  eenn  cchhaarrggee  
dd’’oorrggaanniisseerr  lleess  éélleecctt iioonnss  dd’’aaddrreesssseerr  àà  cchhaaqquuee  éélleecctt eeuurr  lleess  iinnsstt rruummeenntt ss  
dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  nnéécceessssaaiirreess  àà  ll’’eexxpprreessssiioonn  ddee  lleeuurr  vvoott ee..  SSaa  ffiinnaalliitt éé  eesstt   ddee  ddéélliivv rreerr  àà  
cchhaaqquuee  éélleecctt eeuurr,,  uunn  ccooddee  iiddeenntt iiffiiaanntt   eett   uunn  mmoott   ddee  ppaassssee  eett   ppaarr  llaa  mmêêmmee  ddee  ggéérreerr  
llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ddeess  éélleecctt eeuurrss2299..  

                                                                                                                                                                           
(dispositions réglementaires : Décrets simples) du code de la santé publique et relatif aux modalités d’élection aux conseils de l’ordre des pharmaciens ; 
Décret n°2005-808 du 18 juillet 2005 relatif à l’élection des juges des tribunaux de commerce. 
24 Cf. Arrêté du 30 juillet 2004 relatif aux opérations électorales pour l'élection des membres des chambres de commerce et d'industrie ; Arrêté du 7 septembre 
2004 relatif aux opérations électorales pour l'élection des délégués consulaires ; Arrêté du 12 octobre 2004 pris pour l'application des articles 27 à 32 du 
décret n° 91-739 du 18 juillet 1991 modifié relatif aux chambres de commerce et d'industrie, aux chambres régionales de commerce et d'industrie, à 
l'assemblée des chambres françaises de commerce et d'industrie et aux groupements interconsulaires ; Arrêté du 3 décembre 2004 pris en application du 
décret n° 2004-1326 du 3 décembre 2004 relatif au vote par voie électronique pour l'élection des représentants des usagers aux conseils des établissements 
publics à caractère scientifique, culturel et professionnel ; 
25 Commission instituée par la loi du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés.  
26 Cf. Décret n°2004-576 du 21 juin 2004 modifiant le décret n°91-739 du 18 juillet relatif aux chambres de commerce et d’industrie, aux chambres régionales 
de commerce et d’industrie, à l’assemblée des chambres françaises de commerce et d’industrie et aux groupements interconsulaires.  
27 Cf. Arrêté du 30 juillet 2004 relatif aux opérations électorales pour l'élection des membres des chambres de commerce et d'industrie ; Arrêté du 12 octobre 
2004 pris pour l'application des articles 27 à 32 du décret n° 91-739 du 18 juillet 1991 modifié relatif aux chambres de commerce et d'industrie, aux 
chambres régionales de commerce et d'industrie, à l'assemblée des chambres françaises de commerce et d'industrie et aux groupements interconsulaires.  
28 Cf. Délibération n°04-073 du 21 septembre 2004 relative à une demande d’avis portant sur la mise en œuvre d’un système de vote électronique à distance 
pour les élections des membres des chambres de commerce et d’industrie. 
29 Cf. Article 1er de l’arrêté du 12 octobre 2004. 
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QQuuaanntt   aauu  ffiicchhiieerr  ddéénnoommmméé  ««  uurrnnee  éélleeccttrroonniiqquuee  »»,,  iill  rreecceennssee  lleess  vvoott eess  eexxpprriimmééss  ppaarr  vvooiiee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  LLeess  ddoonnnnééeess  ddee  ccee  ffiicchhiieerr  ffoonntt   ll’’oobbjjeett   dd’’uunn  cchhiiffffrreemmeenntt   eett   nnee  ddooiivveenntt   
ppaass  ccoommppoorrtt eerr  ddee  lliieenn  ppeerrmmeett tt aanntt   ll’’ iiddeenntt iiffiiccaatt iioonn  ddeess  éélleecctt eeuurrss..  

LE ROLE DES DIFFERENTS PROTAGONISTES INTERVENANT LORS DU VOTE 

LLaa  mmaaîîtt rriissee  dd’’oouuvv rraaggee  ddee  cceess  tt rraaiitt eemmeenntt ss  eesstt   aassssuurrééee  ppaarr  ll’’aasssseemmbbllééee  ddeess  cchhaammbbrreess  
ffrraannççaaiisseess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd’’iinndduusstt rriiee..  DDaannss  ll’’hhyyppoott hhèèssee  qquuii  nnoouuss  iinntt éérreessssee,,  cceett tt ee  
mmiissssiioonn  sseerraaiitt   dduu  rreessssoorrtt   ddee  ll’’eemmppllooyyeeuurr..  LLaa  mmaaîîtt rriissee  dd’’ooeeuuvv rree  eesstt   ccoonnffiiééee  àà  uunn  
pprreesstt aatt aaiirree  tt eecchhnniiqquuee  ssppéécciiaalliisséé..  CCee  pprreesstt aatt aaiirree  eesstt   tt eennuu  dd’’aapppplliiqquueerr  lleess  mmeessuurreess  ddee  
ssééccuurriitt éé  pprreessccrriitt eess  ppaarr  lleess  tt eexxtt eess  pprréécciitt ééss  aaiinnssii  qquuee  tt oouutt eess  mmeessuurreess  nnéécceessssaaiirreess  ppoouurr  
aassssuurreerr  llaa  pprroott eecctt iioonn  ddeess  ddoonnnnééeess  àà  ccaarraacctt èèrree  ppeerrssoonnnneell..  
EEnnffiinn,,  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  ffaaiitt   ll’’oobbjjeett ,,  dd’’uunnee  ppaarrtt   dd’’uunnee  eexxppeerrtt iissee  iinnddééppeennddaanntt ee  ppaarr  
uunn  ccoommiitt éé  dd’’eexxppeerrtt ss,,  ddoonntt   ll’’aavv iiss  eesstt   rreenndduu  ssoouuss  llaa  ffoorrmmee  dd’’uunn  rraappppoorrtt   ddéétt aaiilllléé  
tt rraannssmmiiss  àà  llaa  CCoommmmiissssiioonn  NNaatt iioonnaallee  ddee  ll’’ II nnffoorrmmaatt iiqquuee  eett   ddeess  LLiibbeerrtt ééss  lleeqquueell  eesstt   ppaarrtt iiee  
iinntt ééggrraanntt ee  dduu  ddoossssiieerr  ddee  ddééccllaarraatt iioonn  eett   dd’’aauutt rree  ppaarrtt ,,  dd’’uunnee  eexxppeerrtt iissee  eenn  ccoonntt iinnuu  
dduurraanntt   lleess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee..  LLeess  rrééssuulltt aatt ss  ssoonntt   ppoorrtt ééss  àà  llaa  ccoonnnnaaiissssaannccee  ddee  llaa  
cceelllluullee  ddee  ccoonntt rrôôllee..  

b) Les droits et garanties des électeurs 

LES DROITS 

DDaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  dd’’eennvvooii  ddee  llaa  pprrooppaaggaannddee  éélleecctt oorraallee  eett   dduu  mmaatt éérriieell  
ddee  vvoott ee,,  iill  eesstt   tt rraannssmmiiss  àà  cchhaaqquuee  éélleecctt eeuurr  ddeess  ddoonnnnééeess  ppeerrssoonnnneelllleess  ppeerrmmeett tt aanntt   ssoonn  
aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  lloorrss  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee..  CCeett tt ee  aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  eesstt   rreenndduuee  
ppoossssiibbllee  ppaarr  ll’’eennvvooii,,  ssoouuss  eennvveellooppppee  ccaacchheett ééee  eett   ppllii  ssééccuurriisséé,,  dd’’uunn  iiddeenntt iiffiiaanntt   eett   
dd’’uunn  ccooddee  sstt rriicctt eemmeenntt   ppeerrssoonnnneell..  EEnn  pplluuss  ddee  cceess  éélléémmeenntt ss,,  cchhaaqquuee  éélleecctt eeuurr  ddeevv rraa,,  
ppoouurr  pprrooccééddeerr  aauu  vvoott ee,,  ffaaiirree  éétt aatt   dd’’uunnee  ddoonnnnééee  qquuii  lluuii  eesstt   ppeerrssoonnnneellllee3300..  

CChhaaqquuee  éélleecctt eeuurr  ddiissppoossee  nnaatt uurreelllleemmeenntt   dd’’uunn  ddrrooiitt   dd’’aaccccèèss  ccoonnffoorrmméémmeenntt   àà  
ll’’aarrtt iiccllee  3399  ddee  llaa  llooii  nn°°7788--1177  dduu  66  jjaannvv iieerr  119977883311..  

II ll  eesstt   aauussssii  pprréévvuu,,  àà  ll’’aarrtt iiccllee  2277  dduu  ddééccrreett ,,  dd’’aaddrreesssseerr  uunnee  cciirrccuullaaiirree  rreellaatt iivvee  aauuxx  
mmooddaalliitt ééss  dd’’aaccccèèss  aauu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  àà  cchhaaqquuee  éélleecctt eeuurr  aauuqquueell  iill  
ddooiitt   ssee  rrééfféérreerr..  

LES GARANTIES 

LL’’uunniicciitt éé  dduu  vvoott ee  eesstt   ggaarraanntt iiee  àà  ll’’éélleecctt eeuurr  qquuii  ll’’éémmeett   ppaarr  ll’’aaccccèèss  àà  uunn  aaccccuusséé  ddee  
rréécceepptt iioonn  ddéélliivv rréé  àà  ll’’ iissssuuee  ddee  ssoonn  vvoott ee..    
PPaarr  aaiilllleeuurrss,,  llee  vvoott ee  eesstt   aannoonnyymmee  eett   iimmmmééddiiaatt eemmeenntt   cchhiiffffrréé  ppaarr  llee  ssyysstt èèmmee..  LLaa  
vvaalliiddaatt iioonn  llee  rreenndd  ddééffiinniitt iiff  eett   eemmppêêcchhee  tt oouutt ee  mmooddiiffiiccaatt iioonn3322..  

c) La vérification et le contrôle des opérations de vote 

LA CREATION D'UN STRUCTURE DE CONTROLE 

CCeett tt ee  cceelllluullee  ddee  ccoonntt rrôôllee  eesstt   ccoommppoossééee  ddee  pplluussiieeuurrss  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddee  ll’’EEtt aatt ,,  qquu’’iill  
ss’’aaggiissssee  ddeess  mmiinniisstt èèrreess  ddee  ll’’ II nntt éérriieeuurr  eett   dduu  CCoommmmeerrccee  eett   ddee  ll’’ II nndduusstt rriiee  eett   ddeess  

                                                 
30 Cf. Article 6 de l’arrêté du 12 octobre 2004. 
31 Cf. Article 5 de l’arrêté du 12 octobre 2004. 
32 Cf. Article 7 de l’arrêté du 12 octobre 2004. 
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pprrééffeecctt uurreess  ccoonncceerrnnééeess..  EEllllee  ssee  rrééuunniitt   aavvaanntt   tt oouutt ee  éélleecctt iioonn  ppoouurr  eeffffeecctt uueerr  uunnee  
rrééppéétt iitt iioonn  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee,,  ppeerrmmeett tt aanntt   ddee  tt eesstt eerr  llee  ddiissppoossiitt iiff  ddee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  

SSaa  mmiissssiioonn  eesstt   ddee  vveeiilllleerr  aauu  bboonn  ddéérroouulleemmeenntt   ddeess  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess  eenn  mmaatt iièèrree  
ddee  ::  
--  LL’’eeffffeecctt iivv iitt éé  ddeess  ddiissppoossiitt iiffss  ddee  ssééccuurriitt éé  ;;  

--  LLaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  dduu  ffiicchhiieerr  ddeess  éélleecctt eeuurrss  ccoommppoorrtt aanntt   ddeess  éélléémmeenntt ss  
dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  ;;  
--  LL’’eeffffeecctt iivv iitt éé  dduu  cchhiiffffrreemmeenntt   ddee  ll’’uurrnnee  éélleecctt rroonniiqquuee  eett   llaa  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddeess  vvoott eess  ;;  

--  LLaa  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddeess  ddiifffféérreenntt ss  ssuuppppoorrtt ss  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  ;;  
--  LLaa  vvéérriiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’aaddééqquuaatt iioonn  dduu  nnoommbbrree  eett   ddee  llaa  qquuaalliitt éé  ddeess  ppeerrssoonnnneess  
aauutt oorriissééeess  àà  aaccccééddeerr  aauu  ssyysstt èèmmee  eett   lleeuurrss  ddrrooiitt ss  rreessppeecctt iiffss..  

EEnn  ccaass  ddee  ddiissffoonncctt iioonnnneemmeenntt   iinnffoorrmmaatt iiqquuee  rrééssuulltt aanntt   dd’’uunnee  aatt tt aaqquuee  dduu  ssyysstt èèmmee  ppaarr  
uunn  tt iieerrss,,  dd’’uunnee  iinnffeecctt iioonn  vv iirraallee,,  dd’’uunnee  ddééffaaiillllaannccee  tt eecchhnniiqquuee  oouu  dd’’uunnee  aalltt éérraatt iioonn  ddeess  
ddoonnnnééeess,,  llaa  cceelllluullee  aa  ccoommppéétt eennccee  ppoouurr  pprreennddrree  tt oouutt ee  mmeessuurree  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  eett   ddee  
ssaauuvveeggaarrddee  eett   nnoott aammmmeenntt   ddee  ddéécciiddeerr  ddee  llaa  ssuussppeennssiioonn  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee..    

DDaannss  ccee  ccaass,,  llee  mmeessssaaggee  iinnvv iitt ee  lleess  éélleecctt eeuurrss  àà  uutt iilliisseerr  llee  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee..  
LLeess  vvoott eess  pprrééaallaabblleemmeenntt   éémmiiss  ppaarr  vvooiiee  éélleecctt rroonniiqquuee  ssoonntt   ccoonnsseerrvvééss..  

LES OPERATIONS PREVUES A LA CLOTURE DU SCRUTIN 

DDèèss  llaa  ccllôôtt uurree  dduu  ssccrruutt iinn,,  llee  ccoonntt eennuu  ddee  ll’’uurrnnee,,  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   eett   lleess  éétt aatt ss  
ccoouurraanntt ss  ggéérrééss  ppaarr  lleess  sseerrvveeuurrss  ddee  vvoott ee  ssoonntt   ffiiggééss,,  hhoorrooddaatt ééss  eett   sscceellllééss  
aauutt oommaatt iiqquueemmeenntt   ssuurr  ll’’eennsseemmbbllee  ddeess  sseerrvveeuurrss..  LL’’uurrnnee  eett   llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ssoonntt   
eexxppoorrtt ééss  eenn  ddeeuuxx  eexxeemmppllaaiirreess  ssuurr  ccééddéérroommss  ppoorrtt aanntt   uunnee  sséérriiggrraapphhiiee  eett   nnoonn  
rrééiinnssccrriipptt iibblleess..  

LL’’eennsseemmbbllee  ddee  cceess  ooppéérraatt iioonnss  eesstt   ppllaaccéé  ssoouuss  llee  ccoonntt rrôôllee  ddeess  mmeemmbbrreess  ddee  llaa  cceelllluullee  
cchhaarrggééss  dduu  bboonn  ddéérroouulleemmeenntt   ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee..  

LLee  pprrééssiiddeenntt   ddee  llaa  CCoommmmiissssiioonn  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss,,  llee  jjoouurr  dduu  
ddééppoouuiilllleemmeenntt ,,  ddooiitt   iimmpprriimmeerr  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   àà  ppaarrtt iirr  dduu  tt rraaiitt eemmeenntt   dduu  ffiicchhiieerr  
ddeess  éélleecctt eeuurrss..  CCeett tt ee  lliisstt ee  ccoonnsstt iitt uuee  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ppoouurr  llee  vvoott ee  ppaarr  
ccoorrrreessppoonnddaannccee3333..  

PPaarr  aaiilllleeuurrss,,  iill  rreeççooiitt ,,  aaiinnssii  qquuee  ll’’uunn  ddeess  aasssseesssseeuurrss,,  uunnee  cclléé  ddee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   ddiisstt iinncctt ee  
sseelloonn  lleess  mmooddaalliitt ééss  ggaarraanntt iissssaanntt   llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  eett   ppeerrmmeett tt aanntt   dd’’aaccccééddeerr  aauuxx  
ddoonnnnééeess  dduu  ffiicchhiieerr  ddéénnoommmméé  ««  ccoonntteennuu  ddee  ll ’’uurrnnee  éélleeccttrroonniiqquuee  »»..  II ll  ddooiitt   aauussssii  rreecceevvooiirr  
ddeess  éélléémmeenntt ss  aaffiinn  dd’’aassssuurreerr  llaa  vvéérriiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’ iinntt ééggrriitt éé  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  

AApprrèèss  llaa  ccllôôtt uurree  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee  eett   llaa  vvéérriiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’ iinntt ééggrraalliitt éé  dduu  ffiicchhiieerr  
ddéénnoommmméé  ««  uurrnnee  éélleeccttrroonniiqquuee  »»  llee  pprrééssiiddeenntt   ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  eett   ll’’uunn  
ddeess  aasssseesssseeuurrss  pprrooccèèddeenntt   ppuubblliiqquueemmeenntt   aauu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  LLeess  ddééccoommpptt eess  ddeess  vvooiixx  
ppaarr  ccaannddiiddaatt   ddooiivveenntt   aappppaarraaîîtt rree  lliissiibblleemmeenntt   àà  ll’’ééccrraann  eett   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   dd’’uunnee  ééddiitt iioonn  
ssééccuurriissééee,,  aaffiinn  dd’’êêtt rree  ppoorrtt ééss  aauu  pprrooccèèss--vveerrbbaall  aaiinnssii  qquuee  llee  nnoommbbrree  tt oott aall  ddeess  ssuuffffrraaggeess  
eexxpprriimmééss  ppaarr  vvooiiee  éélleecctt rroonniiqquuee  eett   llee  nnoommbbrree  ddee  vvooiixx  oobbtt eennuueess  ppaarr  cchhaaqquuee  
ccaannddiiddaatt ..  LLee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  ddooiitt   êêtt rree  vveerrrroouuiilllléé..  

                                                 
33 Cf. Article 31 du décret n°2004-576 du 21 juin 2004 
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LLaa  rréévvééllaatt iioonn  ddeess  ddoonnnnééeess  ddee  ll’’uurrnnee  vv iirrtt uueellllee  nn’’eesstt   ppoossssiibbllee  qquuee  ppaarr  ll’’aacctt iivvaatt iioonn  
ccoonnjjooiinntt ee  ddee  tt rrooiiss  ccllééss  ddee  cchhiiffffrreemmeenntt   ddiifffféérreenntt eess,,  ddoonntt   uunnee  eesstt   aassssoocciiééee  aauu  rrôôllee  dduu  
pprrééssiiddeenntt   dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee..  LLeess  aauutt rreess  ccllééss  ssoonntt   ccoonnffiiééeess  pprrééaallaabblleemmeenntt   aauu  ssccrruutt iinn  
àà  cchhaaccuunn  ddeess  mmeemmbbrreess  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss3344..  

II ll  eesstt   iimmppoorrtt aanntt   qquuee  lleess  ffiicchhiieerrss  ssuuppppoorrtt ss  ccoommpprreennaanntt   llaa  ccooppiiee  ddeess  pprrooggrraammmmeess  
ssoouurrcceess  eett   lleess  pprrooggrraammmmeess  eexxééccuutt aabblleess,,  lleess  mmaatt éérriieellss  ddee  vvoott ee,,  lleess  ffiicchhiieerrss  
dd’’éémmaarrggeemmeenntt ,,  ddee  rrééssuulltt aatt ss  eett   ddee  ssaauuvveeggaarrddee  ssooiieenntt   ccoonnsseerrvvééss  ssoouuss  sscceellllééss  eett   ssoouuss  
llee  ccoonntt rrôôllee  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss..  DDee  pplluuss,,  ssii  bbeessooiinn  eesstt ,,  llaa  
pprrooccéédduurree  ddee  ddééccoommpptt ee  ddooiitt   ppoouurrvvooiirr  êêtt rree  eexxééccuutt ééee  ddee  nnoouuvveeaauu..  

AA  ll’’eexxppiirraatt iioonn  ddeess  ddééllaaiiss  ddee  rreeccoouurrss,,  eett   ssii  aauuccuunn  rreeccoouurrss  nn’’aa  éétt éé  eexxeerrccéé,,  iill  eesstt   
pprrooccééddéé  àà  llaa  ddeesstt rruucctt iioonn  ddeess  ffiicchhiieerrss  ssuuppppoorrtt ss  ssoouuss  llee  ccoonntt rrôôllee  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  
dd’’oorrggaanniissaatt iioonn3355..  

B. Exigences techniques tirées des délibérations de la CNIL 
BBiieenn  qquuee  lleess  ddéélliibbéérraatt iioonnss  ddee  llaa  CCNNII LL  nn’’aaiieenntt   ppaass  ddee  ppoouuvvooiirr  nnoorrmmaatt iiff  ((eell lleess  nnee  
ss’’ iimmppoosseenntt   ddoonncc  ppaass  aauuxx  jjuuggeess)),,  cceellllee  ppoorrtt aanntt   ssuurr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee3366  aa  sseerrvv ii  ddee  bbaassee  
aauuxx  ddiifffféérreenntt ss  aarrrrêêtt ééss  ééddiicctt ééss  ppaarr  llee  bbiiaaiiss  ddee  sseess  aavv iiss3377  rreenndduuss  ssuuiitt ee  aauuxx  ssoolllliicciitt aatt iioonnss  dduu  
GGoouuvveerrnneemmeenntt ..  

AAffiinn  dd’’aavvooiirr  uunnee  bboonnnnee  ccoommpprrééhheennssiioonn  ddeess  eexxiiggeenncceess  tt eecchhnniiqquueess  rreett eennuueess,,  oouu  
ppoouuvvaanntt   êêtt rree  rreett eennuueess,,  ppaarr  llee  GGoouuvveerrnneemmeenntt ,,  nnoouuss  rreepprroodduuiissoonnss  ccii--aapprrèèss  llee  tt eexxtt ee  
iinntt ééggrraall  ddee  llaa  ddîîtt eess  ddéélliibbéérraatt iioonn..  

a) Sur les exigences préalables à la mise en œuvre des systèmes de vote 
électronique 

L’EXPERTISE DU SYSTEME DE VOTE ELECTRONIQUE 

TToouutt   ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddeevv rraaiitt   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   ::  
--  DD’’uunnee  pprrooccéédduurree  dd’’aaggrréémmeenntt   ppaarr  llee  mmiinniisstt èèrree  ddee  ll’’ iinntt éérriieeuurr  ppoouurr  lleess  mmaacchhiinneess  àà  
vvoott eerr  ddééffiinniieess  ppaarr  llee  ccooddee  éélleecctt oorraall  ;;  

--  DD’’uunnee  eexxppeerrtt iissee  iinnddééppeennddaanntt ee  ppoouurr  lleess  aauutt rreess  ssyysstt èèmmeess..  
LLee  rraappppoorrtt   dd’’eexxppeerrtt iissee  ddeevv rraa  êêtt rree  jjooiinntt   aauuxx  ffoorrmmaalliitt ééss  pprrééaallaabblleess  àà  aaccccoommpplliirr  aauupprrèèss  
ddee  llaa  CCNNII LL..  

LLaa  CCoommmmiissssiioonn  eesstt iimmee  qquuee  ddaannss  llee  ccaass  dd’’uunnee  éélleecctt iioonn  oorrggaanniissééee  ppaarr  uunnee  ccoolllleecctt iivv iitt éé  
ppuubblliiqquuee,,  llee  ccooddee  ssoouurrccee  ddeess  llooggiicciieellss  uutt iilliissééss  ppaarr  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  
ddeevv rraaiitt   êêtt rree  aacccceessssiibbllee  ssaannss  rreesstt rriicctt iioonn,,  aaffiinn  ddee  ppeerrmmeett tt rree  llaa  rrééaalliissaatt iioonn  ddee  tt oouutt eess  lleess  
eexxppeerrtt iisseess  jjuuggééeess  nnéécceessssaaiirreess..  

DDaannss  ll’’hhyyppoott hhèèssee  ddee  ll’’uutt iilliissaatt iioonn  dd’’uunn  llooggiicciieell  lliibbrree,,  qquueellllee  qquuee  ssooiitt   llaa  ppeerrssoonnnnee  
mmeett tt aanntt   eenn  œœuuvv rree  llee  tt rraaiitt eemmeenntt ,,  ccee  llooggiicciieell  ddooiitt   êêtt rree  eexxppeerrtt iisséé..  
AAffiinn  ddee  ggaarraanntt iirr  uunn  ccoonntt rrôôllee  eeffffeecctt iiff  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess,,  llee  pprreesstt aatt aaiirree  
tt eecchhnniiqquuee  ddooiitt   mmeett tt rree  àà  ddiissppoossiitt iioonn  ddeess  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddee  ll’’oorrggaanniissmmee  rreessppoonnssaabbllee  dduu  

                                                 
34 Cf. Article 11 de l’arrêté du 12 octobre 2004. 
35 Cf. Article 31 du décret n°2004-576 du 21 juin 2004. 
36 Cf. Délibération n°03-036 du 1er juillet 2003 portant adoption d’une recommandation relative à la sécurité des systèmes de vote électronique. 
37 Cf. Délibération n°04-073 du 21 septembre 2004 relative à une demande d’avis portant sur la mise en œuvre d’un système de vote électronique à distance 
pour les élections des membres des chambres de commerce et d’industrie ; Délibération n°04-093 du 2 décembre 2004 relative à une demande d'avis portant 
sur la mise en oeuvre d'un système de vote électronique à distance pour les élections des représentants des usagers aux conseils des établissements publics à 
caractère scientifique, culturel et professionnel. 
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tt rraaiitt eemmeenntt ,,  ddeess  eexxppeerrtt ss,,  ddeess  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee,,  ddeess  ddéélléégguuééss  ddeess  
ccaannddiiddaatt ss  eett   ddeess  ssccrruutt aatt eeuurrss  tt oouuss  ddooccuummeenntt ss  uutt iilleess  eett   aassssuurreerr  uunnee  ffoorrmmaatt iioonn  ddee  cceess  
ppeerrssoonnnneess  aauu  ffoonncctt iioonnnneemmeenntt   dduu  ddiissppoossiitt iiff  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  

LA SEPARATION DES DONNEES NOMINATIVES DES ELECTEURS ET DES VOTES 

LLee  sseeccrreett   dduu  vvoott ee  ddooiitt   êêtt rree  ggaarraanntt ii  ppaarr  llaa  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  ddee  pprrooccééddééss  rreennddaanntt   
iimmppoossssiibbllee  ll’’éétt aabblliisssseemmeenntt   dd’’uunn  lliieenn  eenntt rree  llee  nnoomm  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  eett   ll’’eexxpprreessssiioonn  ddee  ssoonn  
vvoott ee..  II ll  eenn  rrééssuulltt ee  qquuee  llaa  ggeesstt iioonn  dduu  ffiicchhiieerr  ddeess  vvoott eess  eett   cceellllee  ddee  llaa  lliisstt ee  
dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ddooiivveenntt   êêtt rree  ffaaiitt eess  ssuurr  ddeess  ssyysstt èèmmeess  iinnffoorrmmaatt iiqquueess  ddiisstt iinncctt ss,,  ddééddiiééss  eett   
iissoollééss..  CCeess  ffiicchhiieerrss  ddooiivveenntt   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   ddee  mmeessuurreess  ddee  cchhiiffffrreemmeenntt   sseelloonn  uunn  
aallggoorriitt hhmmee  ppuubblliicc  rrééppuutt éé  ««  ffoorrtt  »»..  

LES SECURITES INFORMATIQUES 

II ll  ccoonnvv iieenntt   qquuee  tt oouutt eess  lleess  mmeessuurreess  pphhyyssiiqquueess  ((ccoonntt rrôôllee  dd’’aaccccèèss,,   ddéétt eerrmmiinnaatt iioonn  
pprrééccii ssee  ddeess  ppeerrssoonnnneess  hhaabbii ll ii tt ééeess  àà  iinntt eerrvveennii rr……))  eett   llooggiiqquueess  (( ff ii rreewwaall ll ,,   pprroott eecctt iioonn  
dd’’aaccccèèss  aauuxx  aappppll iiccaatt ii ff ss……))  ssooiieenntt   pprriisseess  tt aanntt   aauu  nniivveeaauu  ddeess  sseerrvveeuurrss  dduu  ddiissppoossiitt iiff  qquuee  
ssuurr  lleess  ppoosstt eess  aacccceessssiibblleess  aauu  ppuubblliicc  aaffiinn  ddee  ggaarraanntt iirr  llaa  ssééccuurriitt éé  eett   llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  
ddeess  ddoonnnnééeess  ppeerrssoonnnneelllleess  eenn  ppaarrtt iiccuulliieerr  ccoonntt rree  lleess  iinntt rruussiioonnss  vveennaanntt   ddee  ll’’eexxtt éérriieeuurr..  
LLeess  aallggoorriitt hhmmeess  ddee  cchhiiffffrreemmeenntt ,,  ddee  ssiiggnnaatt uurree  éélleecctt rroonniiqquuee  eett   lleess  ffoonncctt iioonnss  ddee  
hhaacchhaaggee  ddooiivveenntt   êêtt rree  ddeess  aallggoorriitt hhmmeess  ppuubblliiccss  rrééppuutt ééss  ««  ffoorrttss  »»..  

LE SCELLEMENT DU DISPOSITIF DE VOTE ELECTRONIQUE 

LLeess  ssyysstt èèmmeess  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  eexxppeerrtt iissééss  eett   uutt iilliissééss  ddooiivveenntt   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   dd’’uunn  
sscceelllleemmeenntt   cc’’eesstt --àà--ddiirree  dd’’uunn  pprrooccééddéé  ppeerrmmeett tt aanntt   ddee  ddéécceelleerr  tt oouutt ee  mmooddiiffiiccaatt iioonn  ddee  
ccee  ssyysstt èèmmee..  LLee  pprrooccééddéé  ddee  sscceelllleemmeenntt   ddooiitt   lluuii--mmêêmmee  êêtt rree  aaggrréééé..  LLaa  vvéérriiffiiccaatt iioonn  dduu  
sscceelllleemmeenntt   ddeevv rraaiitt   ppoouuvvooiirr  ssee  ffaaiirree  àà  tt oouutt   mmoommeenntt ,,  yy  ccoommpprriiss  dduurraanntt   llee  ddéérroouulleemmeenntt   
dduu  ssccrruutt iinn  eett   ppaarr  tt oouutt   éélleecctt eeuurr..  

L’EXISTENCE D’UNE SOLUTION DE SECOURS 

TToouutt   ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddeevv rraaiitt   ccoommppoorrtt eerr  uunn  ddiissppoossiitt iiff  ddee  sseeccoouurrss  
ssuusscceepptt iibbllee  ddee  pprreennddrree  llee  rreellaaiiss  eenn  ccaass  ddee  ppaannnnee  dduu  ssyysstt èèmmee  pprriinncciippaall  eett   ooffffrraanntt   lleess  
mmêêmmeess  ggaarraanntt iieess  eett   lleess  mmêêmmeess  ccaarraacctt éérriisstt iiqquueess..  

LA SURVEILLANCE EFFECTIVE DU SCRUTIN 

LLaa  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   êêtt rree  ooppéérrééee  ssoouuss  llee  ccoonntt rrôôllee  
eeffffeecctt iiff,,  tt aanntt   aauu  nniivveeaauu  ddeess  mmooyyeennss  iinnffoorrmmaatt iiqquueess  cceenntt rraauuxx  qquuee  ddee  cceeuuxx,,  
éévveenntt uueelllleemmeenntt ,,  ddééppllooyyééss  ssuurr  ppllaaccee,,  ddee  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddee  ll’’oorrggaanniissmmee  mmeett tt aanntt   eenn  
ppllaaccee  llee  vvoott ee  oouu  dd’’eexxppeerrtt ss  ddééssiiggnnééss  ppaarr  lluuii..  DDèèss  lloorrss,,  iill  iimmppoorrtt ee  qquuee  tt oouutt eess  lleess  mmeessuurreess  
ssooiieenntt   pprriisseess  ppoouurr  lleeuurr  ppeerrmmeett tt rree  ddee  vvéérriiffiieerr  ll’’eeffffeecctt iivv iitt éé  ddeess  ddiissppoossiitt iiffss  ddee  ssééccuurriitt éé  
pprréévvuuss  ppoouurr  aassssuurreerr  llee  sseeccrreett   dduu  vvoott ee  eett ,,  eenn  ppaarrtt iiccuulliieerr,,  lleess  mmeessuurreess  pprriisseess  
rreessppeecctt iivveemmeenntt   ppoouurr  ::  

--  ggaarraanntt iirr  llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  dduu  ffiicchhiieerr  ddeess  éélleecctt eeuurrss  ccoommppoorrtt aanntt   lleess  éélléémmeenntt ss  
dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn,,  

--  pprrooccééddeerr  aauu  cchhiiffffrreemmeenntt   ddeess  bbuulllleett iinnss  ddee  vvoott ee  eett   àà  lleeuurr  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddaannss  uunn  
tt rraaiitt eemmeenntt   ddiisstt iinncctt   ddee  cceelluuii  mmiiss  eenn  ooeeuuvv rree  ppoouurr  aassssuurreerr  llaa  tt eennuuee  dduu  ffiicchhiieerr  ddeess  
éélleecctt eeuurrss,,  
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--  aassssuurreerr  llaa  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddeess  ddiifffféérreenntt ss  ssuuppppoorrtt ss  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  ppeennddaanntt   eett   aapprrèèss  llee  
ddéérroouulleemmeenntt   dduu  ssccrruutt iinn..  
TToouutt eess  lleess  ffaacciilliitt ééss  ddeevv rraaiieenntt   êêtt rree  aaccccoorrddééeess  aauuxx  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  eett   aauuxx  
ddéélléégguuééss  ddeess  ccaannddiiddaatt ss,,  ss’’ iillss  llee  ssoouuhhaaiitt eenntt ,,  ppoouurr  ppoouuvvooiirr  aassssuurreerr  uunnee  ssuurrvveeiillllaannccee  
eeffffeecctt iivvee  ddee  ll’’eennsseemmbbllee  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess  eett ,,  eenn  ppaarrtt iiccuulliieerr,,  ddee  llaa  
pprrééppaarraatt iioonn  dduu  ssccrruutt iinn,,  dduu  vvoott ee,,  ddee  ll’’éémmaarrggeemmeenntt   eett   dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  

LA LOCALISATION DU SYSTEME INFORMATIQUE CENTRAL 

II ll  ppaarraaîîtt   hhaauutt eemmeenntt   ssoouuhhaaiitt aabbllee  qquuee  lleess  sseerrvveeuurrss  eett   lleess  aauutt rreess  mmooyyeennss  iinnffoorrmmaatt iiqquueess  
cceenntt rraauuxx  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ssooiieenntt   llooccaalliissééss  ssuurr  llee  tt eerrrriitt ooiirree  nnaatt iioonnaall  
aaffiinn  ddee  ppeerrmmeett tt rree  uunn  ccoonntt rrôôllee  eeffffeecctt iiff  ddee  cceess  ooppéérraatt iioonnss  ppaarr  lleess  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  
ddee  vvoott ee  eett   lleess  ddéélléégguuééss  aaiinnssii  qquuee  ll’’ iinntt eerrvveenntt iioonn,,  llee  ccaass  éécchhééaanntt ,,  ddeess  aauutt oorriitt ééss  
nnaatt iioonnaalleess  ccoommppéétt eenntt eess..  

b) Sur le scrutin 

SUR LES OPERATIONS PRECEDANT L’OUVERTURE DU SCRUTIN 
(1) La confidentialité des données 

LLeess  ffiicchhiieerrss  nnoommiinnaatt iiffss  ddeess  éélleecctt eeuurrss  ccoonnsstt iitt uuééss  aauuxx  ffiinnss  dd’’éétt aabblliirr  llaa  lliisstt ee  éélleecctt oorraallee,,  
dd’’aaddrreesssseerr  llee  mmaatt éérriieell  ddee  vvoott ee  eett   ddee  rrééaalliisseerr  lleess  éémmaarrggeemmeenntt ss  nnee  ppeeuuvveenntt   êêtt rree  
uutt iilliissééss  qquu’’aauuxx  ffiinnss  pprréécciitt ééeess  eett   nnee  ppeeuuvveenntt   êêtt rree  ddiivvuullgguuééss  ssoouuss  ppeeiinnee  ddeess  ssaanncctt iioonnss  
ppéénnaalleess  eennccoouurruueess  aauu  tt iitt rree  ddeess  aarrtt iicclleess  222266--1177  eett   222266--2211  dduu  ccooddee  ppéénnaall..  

LLaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  ddeess  ddoonnnnééeess  eesstt   ééggaalleemmeenntt   ooppppoossaabbllee  aauuxx  tt eecchhnniicciieennss  eenn  
cchhaarrggee  ddee  llaa  ggeesstt iioonn  oouu  ddee  llaa  mmaaiinntt eennaannccee  dduu  ssyysstt èèmmee  iinnffoorrmmaatt iiqquuee..  
LLeess  ffiicchhiieerrss  ccoommppoorrtt aanntt   lleess  éélléémmeenntt ss  dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  ddeess  éélleecctt eeuurrss,,  lleess  ccllééss  ddee  
cchhiiffffrreemmeenntt //ddéécchhiiffffrreemmeenntt   eett   llee  ccoonntt eennuu  ddee  ll’’uurrnnee  nnee  ddooiivveenntt   ppaass  êêtt rree  aacccceessssiibblleess,,  
ddee  mmêêmmee  qquuee  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt ,,  ssaauuff  aauuxx  ffiinnss  ddee  ccoonntt rrôôllee  ddee  ll’’eeffffeecctt iivv iitt éé  ddee  
ll’’éémmaarrggeemmeenntt   ddeess  éélleecctt eeuurrss..  

EEnn  ccaass  ddee  rreeccoouurrss  àà  uunn  pprreesstt aatt aaiirree  eexxtt éérriieeuurr,,  cceelluuii--ccii  ddooiitt   ss’’eennggaaggeerr  
ccoonntt rraacctt uueelllleemmeenntt   àà  rreessppeecctt eerr  cceess  ddiissppoossiitt iioonnss  ppaarr  llaa  ssiiggnnaatt uurree  dd’’uunnee  ccllaauussee  ddee  
ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  eett   ddee  ssééccuurriitt éé  eett   àà  ffoouurrnniirr  llee  ddeessccrriipptt iiff  ddéétt aaiilllléé  dduu  ddiissppoossiitt iiff  tt eecchhnniiqquuee  
mmiiss  eenn  œœuuvv rree  ppoouurr  aassssuurreerr  cceett tt ee  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé..  LLee  pprreesstt aatt aaiirree  ddooiitt   ééggaalleemmeenntt   
ss’’eennggaaggeerr  àà  rreesstt iitt uueerr  lleess  ffiicchhiieerrss  rreesstt aanntt   eenn  ssaa  ppoosssseessssiioonn  àà  ll’’ iissssuuee  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  
éélleecctt oorraalleess  eett   àà  ddéétt rruuiirree  tt oouutt eess  lleess  ccooppiieess  tt oott aalleess  oouu  ppaarrtt iieelllleess  qquu’’iill  aauurraaiitt   éétt éé  aammeennéé  
àà  eeffffeecctt uueerr  ssuurr  qquueellqquuee  ssuuppppoorrtt   qquuee  ccee  ssooiitt ..  

LLee  rreeccoouurrss  àà  uunnee  tt éélléémmaaiinntt eennaannccee  ddeess  mmaatt éérriieellss  eett   llooggiicciieellss  nnee  ddeevv rraaiitt   ppaass  êêtt rree  
ppoossssiibbllee  dduurraanntt   tt oouutt   llee  ssccrruutt iinn  eett   jjuussqquu’’àà  ll’’ééppuuiisseemmeenntt   ddeess  ddééllaaiiss  llééggaauuxx  ddee  rreeccoouurrss  
ccoonntt eenntt iieeuuxx..  

(2) Les procédés d’authentification de l’électeur 

LLaa  CCoommmmiissssiioonn  eesstt iimmee  qquuee  ddaannss  llee  ccaass  dd’’éélleecctt iioonnss  ooùù  uunn  vvoott ee  àà  ddiisstt aannccee  aa  éétt éé  
pprréévvuu  ppaarr  llee  llééggiissllaatt eeuurr,,  uunnee  aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  ssuurr  llaa  bbaassee  dd’’uunn  cceerrtt iiffiiccaatt   
éélleecctt rroonniiqquuee  ccoonnsstt iitt uuee  llaa  ssoolluutt iioonn  llaa  pplluuss  ssaatt iissffaaiissaanntt ee  eenn  ll’’éétt aatt   ddee  llaa  tt eecchhnniiqquuee..  LLee  
tt iieerrss  cceerrtt iiffiiccaatt eeuurr  ddooiitt   êêtt rree  uunn  oorrggaanniissmmee  iinnddééppeennddaanntt   pprrooffeessssiioonnnneelllleemmeenntt   rreeccoonnnnuu..  
DDaannss  ll’’éétt aatt   aacctt uueell  ddeess  tt eexxtt eess,,  llee  rreeccoouurrss  àà  ll’’eennrreeggiisstt rreemmeenntt   ddee  ddoonnnnééeess  bbiioomméétt rriiqquueess  
àà  ddeess  ffiinnss  ddee  ccoonnsstt iitt uutt iioonn  dd’’uunn  ffiicchhiieerr  éélleecctt oorraall  ppoouurr  ss’’aassssuurreerr  ddee  ll’’ iiddeenntt iitt éé  ddee  
ll’’éélleecctt eeuurr  eett   ddee  ll’’uunniicciitt éé  ddee  ssoonn  vvoott ee  nnee  ppeeuutt   ss’’eennvv iissaaggeerr  qquuee  ssii  llaa  ddoonnnnééee  
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bbiioomméétt rriiqquuee  ffiigguurree  ddaannss  llaa  ccaatt ééggoorriiee  ddee  cceelllleess  nnee  llaaiissssaanntt   ppaass  ddee  tt rraacceess  oouu  qquuee  ssii  
cceett   eennrreeggiisstt rreemmeenntt   ss’’eeffffeecctt uuee  ssuurr  uunn  ssuuppppoorrtt   iinnddiivv iidduueell  ddéétt eennuu  ppaarr  ll’’éélleecctt eeuurr  eett   nnee  
ddoonnnnee  ppaass  lliieeuu  àà  llaa  ccoonnsstt iitt uutt iioonn  dd’’uunn  ffiicchhiieerr  ddee  ddoonnnnééeess  bbiioomméétt rriiqquueess..  

AA  ddééffaauutt   ddee  rreeccoouurriirr  aauuxx  ssoolluutt iioonnss  pprréécciitt ééeess,,  ddaannss  llee  ccaass  ddee  llaa  ggéénnéérraatt iioonn  
dd’’iiddeenntt iiffiiaanntt ss  eett   ddee  mmoott ss  ddee  ppaassssee  àà  ppaarrtt iirr  ddee  llaa  lliisstt ee  éélleecctt oorraallee,,  llee  ffiicchhiieerr  aaiinnssii  ccrréééé  
ddooiitt   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   dd’’uunn  cchhiiffffrreemmeenntt ..  LLeess  mmooddaalliitt ééss  ddee  ggéénnéérraatt iioonn  eett   dd’’eennvvooii  ddeess  ccooddeess  
ppeerrssoonnnneellss  ddooiivveenntt   êêtt rree  ccoonnççuueess  ddee  ffaaççoonn  àà  ggaarraanntt iirr  lleeuurr  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  eett   eenn  
ppaarrtt iiccuulliieerr  qquuee  lleess  ddiivveerrss  pprreesstt aatt aaiirreess  éévveenntt uueellss  nnee  ppuuiisssseenntt   eenn  pprreennddrree  
ccoonnnnaaiissssaannccee..  

DDaannss  llee  ccaass  ooùù  llee  vvoott ee  ss’’ooppéérreerraaiitt   ppaarr  ll’’eennrreeggiisstt rreemmeenntt   dd’’uunn  iiddeenntt iiffiiaanntt   ppeerrmmaanneenntt   
aappppoosséé  ssuurr  uunnee  ccaarrtt ee  oouu  tt oouutt   aauutt rree  ddooccuummeenntt   aaiinnssii  qquu’’uunn  mmoott   ddee  ppaassssee  eennvvooyyéé  àà  
cchhaaqquuee  vvoott ee,,  llaa  ggéénnéérraatt iioonn  ddee  cceess  iiddeenntt iiffiiaanntt ss  eett   mmoott ss  ddee  ppaassssee  ddeevv rraaiitt   ssee  ffaaiirree  
ddaannss  lleess  mmêêmmeess  ccoonnddiitt iioonnss  ddee  ssééccuurriitt éé  qquuee  cceelllleess  éénnuumméérrééeess  ccii--ddeessssuuss..  II ll  eenn  vvaa  ddee  
mmêêmmee  ddee  ll’’eennvvooii  dduu  mmoott   ddee  ppaassssee..  

LL’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  ppeeuutt   êêtt rree  rreennffoorrccééee  ppaarr  uunn  ddiissppoossiitt iiff  ddee  tt yyppee  
ddééffii//rrééppoonnssee,,  cc’’eesstt --àà--ddiirree  ll’’eennvvooii  ppaarr  llee  sseerrvveeuurr  dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  dd’’uunnee  qquueesstt iioonn  
ddoonntt   ll’’éélleecctt eeuurr  ddeevv rraaiitt   ccoonnnnaaîîtt rree  llaa  rrééppoonnssee..  

(3) L’information des électeurs 

II ll  ccoonnvv iieenntt   ddee  ffoouurrnniirr  aauuxx  éélleecctt eeuurrss  eenn  tt eemmppss  uutt iillee  uunnee  nnoott ee  eexxpplliiccaatt iivvee  ddéétt aaiillllaanntt   
ccllaaiirreemmeenntt   lleess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee  aaiinnssii  qquuee  llee  ffoonncctt iioonnnneemmeenntt   ggéénnéérraall  dduu  ssyysstt èèmmee  
ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  

(4) Le test du système avant l’ouverture du scrutin 

UUnn  tt eesstt   dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   êêtt rree  oorrggaanniisséé  aavvaanntt   ll’’oouuvveerrtt uurree  dduu  
ssccrruutt iinn  eett   eenn  pprréésseennccee  ddeess  ssccrruutt aatt eeuurrss  aaffiinn  ddee  ccoonnsstt aatt eerr  llaa  pprréésseennccee  dduu  sscceelllleemmeenntt ,,  
llee  bboonn  ffoonncctt iioonnnneemmeenntt   ddeess  mmaacchhiinneess,,  llaa  rreemmiissee  àà  zzéérroo  dduu  ccoommpptt eeuurr  ddeess  vvooiixx  eett   qquuee  
ll’’uurrnnee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddeesstt iinnééee  àà  rreecceevvooiirr  lleess  vvoott eess  eesstt   bbiieenn  vv iiddee  eett   sscceellllééee..  

(5) Les clés de dépouillement de vote 

LLaa  ggéénnéérraatt iioonn  ddeess  ccllééss  ddeesstt iinnééeess  àà  ppeerrmmeett tt rree  llee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   ddeess  vvoott eess  àà  ll’’ iissssuuee  dduu  
ssccrruutt iinn  ddooiitt   êêtt rree  ppuubblliiqquuee  eett   ssee  ddéérroouulleerr  llee  jjoouurr  dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  CCeett tt ee  pprrooccéédduurree  
ddeevv rraaiitt   êêtt rree  ccoonnççuuee  ddee  mmaanniièèrree  àà  pprroouuvveerr  ddee  ffaaççoonn  iirrrrééffuutt aabbllee  qquuee  sseeuullss  llee  
pprrééssiiddeenntt   dduu  bbuurreeaauu  eett   sseess  aasssseesssseeuurrss  pprreennnneenntt   ccoonnnnaaiissssaannccee  ddee  cceess  ccllééss,,  àà  
ll’’eexxcclluussiioonn  ddee  tt oouutt ee  aauutt rree  ppeerrssoonnnnee  yy  ccoommpprriiss  lleess  ppeerrssoonnnneellss  tt eecchhnniiqquueess  cchhaarrggééss  dduu  
ddééppllooiieemmeenntt   dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee..  LLaa  CCoommmmiissssiioonn  eesstt iimmee  qquuee  llee  nnoommbbrree  ddee  ccllééss  ddee  
cchhiiffffrreemmeenntt   ddooiitt   êêtt rree  aauu  mmiinniimmuumm  ddee  tt rrooiiss,,  llaa  pprréésseennccee  ddee  ddeeuuxx  tt iitt uullaaiirreess  ddee  cceess  ccllééss  
éétt aanntt   iinnddiissppeennssaabbllee  ppoouurr  aauutt oorriisseerr  llee  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  EEllllee  ccoonnssiiddèèrree  qquuee  lleess  ccllééss  
ddooiivveenntt   eennssuuiitt ee  êêtt rree  ccoonnsseerrvvééeess  ssoouuss  ppllii  sscceelllléé  ssoouuss  llaa  rreessppoonnssaabbiilliitt éé  dduu  pprrééssiiddeenntt   dduu  
bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  qquuii  lleess  rreemmeett ,,  lloorrss  ddee  llaa  ccllôôtt uurree  dduu  ssccrruutt iinn,,  aauuxx  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  
ddééssiiggnnééss,,  ccoonntt rree  aaccccuusséé  ddee  rréécceepptt iioonn..  

LLee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  ddooiitt   ggaarraanntt iirr  qquuee  ddeess  rrééssuulltt aatt ss  ppaarrtt iieellss  ((hhoorrmmii ss  llee  nnoommbbrree  ddee  
vvoott aanntt ss))  nnee  sseerroonntt   ppaass  aacccceessssiibblleess  dduurraanntt   llee  ddéérroouulleemmeenntt   dduu  vvoott ee..  

SUR LE DEROULEMENT DU VOTE 

(6) Le vote 
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LLeess  hheeuurreess  dd’’oouuvveerrtt uurree  eett   ddee  ffeerrmmeett uurree  dduu  ssccrruutt iinn  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiivveenntt   ppoouuvvooiirr  êêtt rree  
ccoonntt rrôôllééeess  ppaarr  lleess  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  eett   lleess  ppeerrssoonnnneess  ddééssiiggnnééeess  oouu  
hhaabbiilliitt ééeess  ppoouurr  aassssuurreerr  llee  ccoonntt rrôôllee  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess..  

PPoouurr  ssee  ccoonnnneecctt eerr  àà  ddiisstt aannccee  oouu  ssuurr  ppllaaccee  aauu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee,,  ll’’éélleecctt eeuurr  ddooiitt   ssee  
ffaaiirree  rreeccoonnnnaaîîtt rree  ppaarr  uunn  ddiissppoossiitt iiff  dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  éétt aabbllii  ccoonnffoorrmméémmeenntt   àà  llaa  
pprréésseenntt ee  rreeccoommmmaannddaatt iioonn,,  ppeerrmmeett tt aanntt   aauu  sseerrvveeuurr  ddee  vvéérriiffiieerr  ssoonn  iiddeenntt iitt éé  eett   ss’’ iill  nn’’aa  
ppaass  ddééjjàà  vvoott éé..  

LL’’éélleecctt eeuurr  aaccccèèddee  aauuxx  lliisstt eess  oouu  aauuxx  ccaannddiiddaatt ss  ooffffiicciieelllleemmeenntt   rreett eennuuss  eett   ddaannss  ll’’oorrddrree  
ooffffiicciieell..  LLee  vvoott ee  bbllaanncc  ddooiitt   êêtt rree  pprréévvuu  lloorrssqquuee  llaa  llooii  ll’’aauutt oorriissee..  

LL’’éélleecctt eeuurr  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  cchhooiissiirr  uunnee  lliisstt ee,,  uunn  ccaannddiiddaatt   oouu  uunn  vvoott ee  bbllaanncc  ddee  ffaaççoonn  àà  ccee  
qquuee  ccee  cchhooiixx  aappppaarraaiissssee  ccllaaiirreemmeenntt   àà  ll’’ééccrraann  iinnddééppeennddaammmmeenntt   ddee  tt oouutt ee  aauutt rree  
iinnffoorrmmaatt iioonn..  II ll  ddeevv rraaiitt   aavvooiirr  llaa  ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  rreevveenniirr  ssuurr  ccee  cchhooiixx..  

II ll  vvaalliiddee  eennssuuiitt ee  ssoonn  cchhooiixx  eett   cceett tt ee  ooppéérraatt iioonn  ddéécclleenncchhee  ll’’eennvvooii  dduu  bbuulllleett iinn  ddee  vvoott ee  
ddéémmaatt éérriiaalliisséé  vveerrss  llee  sseerrvveeuurr  ddeess  vvoott eess..  

LL’’éélleecctt eeuurr  ddeevv rraaiitt   rreecceevvooiirr  iimmmmééddiiaatt eemmeenntt   ccoonnffiirrmmaatt iioonn  ddee  ssoonn  vvoott ee  eett   aavvooiirr  llaa  
ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  ccoonnsseerrvveerr  uunnee  tt rraaccee  ddee  cceett tt ee  ccoonnffiirrmmaatt iioonn..  

(7) Le chiffrement du bulletin de vote 

LLee  bbuulllleett iinn  ddee  vvoott ee  ddooiitt   êêtt rree  cchhiiffffrréé  ppaarr  uunn  aallggoorriitt hhmmee  ppuubblliicc  rrééppuutt éé  ««  ffoorrtt  »»  ddèèss  ssoonn  
éémmiissssiioonn  ssuurr  llaa  mmaacchhiinnee  àà  vvoott eerr  oouu  llee  tt eerrmmiinnaall  dd’’aaccccèèss  àà  ddiisstt aannccee  eett   êêtt rree  sstt oocckkéé  ssuurr  
llee  sseerrvveeuurr  ddeess  vvoott eess  ssaannss  qquuee  ccee  cchhiiffffrreemmeenntt   nn’’aaiitt   éétt éé  àà  aauuccuunn  mmoommeenntt   iinntt eerrrroommppuu..  
LLaa  lliiaaiissoonn  eenntt rree  llee  tt eerrmmiinnaall  ddee  vvoott ee  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  eett   llee  sseerrvveeuurr  ddeess  vvoott eess  ddooiitt   ffaaiirree  
ll’’oobbjjeett   dd’’uunn  cchhiiffffrreemmeenntt   ppoouurr  aassssuurreerr  llaa  ssééccuurriitt éé  tt aanntt   dduu  pprrooccééddéé  dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  
ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  qquuee  llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  ddee  ssoonn  vvoott ee..  

(8) L’émargement 

LL’’éémmaarrggeemmeenntt   ddooiitt   ssee  ffaaiirree  ddèèss  llaa  vvaalliiddaatt iioonn  dduu  vvoott ee  ddee  ffaaççoonn  àà  ccee  qquu’’uunn  aauutt rree  
vvoott ee  nnee  ppuuiissssee  iinntt eerrvveenniirr  àà  ppaarrtt iirr  ddeess  éélléémmeenntt ss  dd’’aauutt hheenntt iiffiiccaatt iioonn  ddee  ll’’éélleecctt eeuurr  ddééjjàà  
uutt iilliissééss..  LL’’éémmaarrggeemmeenntt   ccoommppoorrtt ee  uunn  hhoorrooddaatt aaggee..  LLaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ddooiitt   êêtt rree  
ssiitt uuééee  ssuurr  uunn  ssyysstt èèmmee  ddiisstt iinncctt   ddee  cceelluuii  ccoonntt eennaanntt   ll’’uurrnnee  éélleecctt rroonniiqquuee..  CCeett tt ee  lliisstt ee,,  aauuxx  
ffiinnss  ddee  ccoonntt rrôôllee  ddee  ll’’éémmaarrggeemmeenntt ,,  aaiinnssii  qquuee  llee  ccoommpptt eeuurr  ddeess  vvoott eess  nnee  ddooiivveenntt   êêtt rree  
aacccceessssiibblleess  qquu’’aauuxx  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  eett   aauuxx  ppeerrssoonnnneess  aauutt oorriissééeess..  

LLaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ddooiitt   êêtt rree  eennrreeggiisstt rrééee  ssuurr  uunn  ssuuppppoorrtt   sscceelllléé,,  nnoonn  rrééiinnssccrriipptt iibbllee,,  
rreennddaanntt   aaiinnssii  ssoonn  ccoonntt eennuu  iinnaalltt éérraabbllee  eett   pprroobbaanntt ..  

(9) Le dépouillement 

LLee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   eesstt   aacctt iioonnnnéé  ppaarr  lleess  ccllééss  ddee  ddéécchhiiffffrreemmeenntt ,,  rreemmiisseess  ppaarr  llee  
pprrééssiiddeenntt   dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  aapprrèèss  llaa  ccllôôtt uurree  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  ddee  vvoott ee  aauuxx  mmeemmbbrreess  
dduu  bbuurreeaauu  ddûûmmeenntt   ddééssiiggnnééss  aauu  mmoommeenntt   ddee  llaa  ggéénnéérraatt iioonn  ddee  cceess  ccooddeess..  LLeess  
mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddooiivveenntt   aacctt iioonnnneerr  ppuubblliiqquueemmeenntt   llee  pprroocceessssuuss  ddee  
ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  

LLeess  ddééccoommpptt eess  ddeess  vvooiixx  ppaarr  ccaannddiiddaatt   oouu  lliisstt ee  ddee  ll’’éélleecctt iioonn  ddooiivveenntt   aappppaarraaîîtt rree  
lliissiibblleemmeenntt   àà  ll’’ééccrraann  eett   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   dd’’uunnee  ééddiitt iioonn  ssééccuurriissééee  ppoouurr  êêtt rree  ppoorrtt ééss  aauu  
pprrooccèèss--vveerrbbaall  ddee  ll’’éélleecctt iioonn..  LLee  ccaass  éécchhééaanntt ,,  ll’’eennvvooii  ddeess  rrééssuulltt aatt ss  àà  uunn  bbuurreeaauu  
cceenntt rraalliissaatt eeuurr  àà  ddiisstt aannccee  ddeevv rraaiitt   ss’’eeffffeecctt uueerr  sseelloonn  uunnee  lliiaaiissoonn  ssééccuurriissééee  eemmppêêcchhaanntt   
tt oouutt ee  ccaapptt aatt iioonn  oouu  mmooddiiffiiccaatt iioonn  ddeess  rrééssuulltt aatt ss..  
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LLee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   êêtt rree  bbllooqquuéé  aapprrèèss  llee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   ddee  ssoorrtt ee  
qquu’’iill  ssooiitt   iimmppoossssiibbllee  ddee  rreepprreennddrree  oouu  ddee  mmooddiiffiieerr  lleess  rrééssuulltt aatt ss  aapprrèèss  llaa  ddéécciissiioonn  ddee  
ccllôôtt uurree  dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt   pprriissee  ppaarr  llaa  ccoommmmiissssiioonn  éélleecctt oorraallee..  

c) Sur le contrôle des opérations de vote a posteriori par le juge électoral 

LES GARANTIES MINIMALES POUR UN CONTROLE A POSTERIORI 

PPoouurr  lleess  bbeessooiinnss  dd’’aauuddiitt   eexxtt eerrnnee,,  nnoott aammmmeenntt   eenn  ccaass  ddee  ccoonntt eenntt iieeuuxx  éélleecctt oorraall,,  llee  
ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   êêtt rree  ccaappaabbllee  ddee  ffoouurrnniirr  lleess  éélléémmeenntt ss  tt eecchhnniiqquueess  
ppeerrmmeett tt aanntt   aauu  mmiinniimmuumm  ddee  pprroouuvveerr  ddee  ffaaççoonn  iirrrrééffuutt aabbllee  qquuee  ::  

--  DDuurraanntt   llee  ssccrruutt iinn  llee  pprrooccééddéé  ddee  sscceelllleemmeenntt   eesstt   rreesstt éé  ffiiaabbllee  ;;  
--  LLeess  ccllééss  ddee  cchhiiffffrreemmeenntt //ddéécchhiiffffrreemmeenntt   nnee  ssoonntt   ccoonnnnuueess  qquuee  ddee  lleeuurrss  sseeuullss  tt iitt uullaaiirreess  ;;  

--  LLee  vvoott ee  eesstt   aannoonnyymmee  ;;  

--  LLaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   nnee  ccoommpprreenndd  qquuee  lleess  éélleecctt eeuurrss  aayyaanntt   vvoott éé  ;;  
--  LL’’uurrnnee  ddééppoouuiillllééee  eesstt   bbiieenn  cceellllee  ccoonntt eennaanntt   lleess  vvoott eess  ddeess  éélleecctt eeuurrss  eett   eellllee  nnee  
ccoonntt iieenntt   qquuee  cceess  vvoott eess  ;;  

--  AAuuccuunn  ddééccoommpptt ee  ppaarrtt iieell  nn’’aa  ppuu  êêtt rree  eeffffeecctt uuéé  dduurraanntt   llee  ssccrruutt iinn  ;;  
--  LLaa  pprrooccéédduurree  ddee  ddééccoommpptt ee  ddeess  vvoott eess  eennrreeggiisstt rrééss  ddooiitt   ppoouuvvooiirr  êêtt rree  ddéérroouullééee  ddee  
nnoouuvveeaauu..  

LA CONSERVATION DES DONNEES PORTANT SUR L’OPERATION ELECTORALE 

TToouuss  lleess  ffiicchhiieerrss  ssuuppppoorrtt ss  ((ccooppiieess  ddeess  pprrooggrraammmmeess  ssoouurrcceess  eett   eexxééccuutt aabblleess,,   mmaatt éérriieell ss  
ddee  vvoott ee,,   ff iicchhiieerrss  dd’’éémmaarrggeemmeenntt ,,   ddee  rrééssuull tt aatt ss,,   ssaauuvveeggaarrddeess))  ddooiivveenntt   êêtt rree  ccoonnsseerrvvééss  
ssoouuss  sscceellllééss  jjuussqquu’’àà  ll’’ééppuuiisseemmeenntt   ddeess  ddééllaaiiss  ddee  rreeccoouurrss  ccoonntt eenntt iieeuuxx..  CCeett tt ee  
ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddooiitt   êêtt rree  aassssuurrééee  ssoouuss  llee  ccoonntt rrôôllee  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  éélleecctt oorraallee  ddaannss  ddeess  
ccoonnddiitt iioonnss  ggaarraanntt iissssaanntt   llee  sseeccrreett   dduu  vvoott ee..  OObblliiggaatt iioonn  ddooiitt   êêtt rree  ffaaiitt ee,,  llee  ccaass  éécchhééaanntt ,,  
aauu  pprreesstt aatt aaiirree  ddee  sseerrvv iiccee  ddee  tt rraannssfféérreerr  ll’’eennsseemmbbllee  ddee  cceess  ssuuppppoorrtt ss  àà  llaa  ppeerrssoonnnnee  oouu  
aauu  tt iieerrss  nnoommmméémmeenntt   ddééssiiggnnéé  ppoouurr  aassssuurreerr  llaa  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddeess  ssuuppppoorrtt ss..  LLoorrssqquuee  
aauuccuunnee  aacctt iioonn  ccoonntt eenntt iieeuussee  nn’’aa  éétt éé  eennggaaggééee  aavvaanntt   ll’’ééppuuiisseemmeenntt   ddeess  ddééllaaiiss  ddee  
rreeccoouurrss,,  iill  ddooiitt   êêtt rree  pprrooccééddéé  àà  llaa  ddeesstt rruucctt iioonn  ddee  cceess  ddooccuummeenntt ss  ssoouuss  llee  ccoonntt rrôôllee  ddee  
llaa  ccoommmmiissssiioonn  éélleecctt oorraallee..  

DDaannss  llaa  pphhaassee  dd’’eexxppéérriimmeenntt aatt iioonn  ddeess  ssyysstt èèmmeess  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee,,  llaa  CCNNII LL  
ddeemmaannddeerraa  qquu’’uunn  bbiillaann  ddee  llaa  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dduu  ddiissppoossiitt iiff  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  
uutt iilliisséé  ssooiitt   éétt aabbllii  àà  bbrrèèvvee  éécchhééaannccee  ssuuiivvaanntt   llee  ddéérroouulleemmeenntt   ddee  ll’’éélleecctt iioonn  eett   lluuii  ssooiitt   
aaddrreesssséé..  
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LLaa  pphhaassee  ddee  nnééggoocciiaattiioonn  

EEnn  vveerrtt uu  dduu  II II   ddee  ll’’aarrtt iiccllee  5544  ddee  llaa  llooii  nn°°22000044--557755  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  pprréécciitt ééee,,  llaa  mmiissee  eenn  
œœuuvv rree  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  eesstt   ssuubboorrddoonnnnééee  àà  llaa  ssiiggnnaatt uurree  dd’’uunn  aaccccoorrdd  dd’’eenntt rreepprriissee..  

TToouutt eeffooiiss,,  aavvaanntt   ddee  nnééggoocciieerr  uunn  tt eell  aaccccoorrdd,,  eennccoorree  ffaauutt --iill  ssaavvooiirr  ssii  iill  eesstt   rrééeelllleemmeenntt   
ooppppoorrtt uunn  ddee  rreeccoouurriirr  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddaannss  ll’’eenntt rreepprriissee  ??  DDaannss  ll’’aaffffiirrmmaatt iivvee,,  qquueelllleess  
vvoonntt   êêtt rree  lleess  ccoonnddiitt iioonnss  ppoouurr  eenntt aammeerr  lleess  nnééggoocciiaatt iioonnss  ssuurr  ccee  ppooiinntt   eett   aavveecc  qquueell  ccaahhiieerr  
rreevveennddiiccaatt iiff  ??  VVooiiccii  ddoonncc  lleess  ddeeuuxx  qquueesstt iioonnss  aauuxxqquueelllleess  nnoouuss  ddeevvoonnss  rrééppoonnddrree..  

Opportunité d’envisager le recours au vote 
électronique 
LLee  rreeccoouurrss  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee,,  eett   nnoott aammmmeenntt   aauu  vvoott ee  ppaarr  llee  bbiiaaiiss  dd’’II nntt eerrnneett ,,  pprréésseenntt ee  
àà  llaa  ffooiiss  uunn  cceerrtt aaiinn  nnoommbbrree  dd’’iinnccoonnvvéénniieenntt ss  mmaaiiss  aauussssii  ddeess  aavvaanntt aaggeess  nnoonn  
nnéégglliiggeeaabblleess..  

CCeeuuxx--ccii  ddooiivveenntt   ss’’aapppprréécciieerr  eenn  ffoonncctt iioonn  ddee  llaa  ssiitt uuaatt iioonn  ddee  ll’’eenntt rreepprriissee,,  ddee  ssaa  
ccoonnffiigguurraatt iioonn  ssoocciiaallee,,  eett cc..  SSii  llee  rreeccoouurrss  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppeeuutt   êêtt rree  aavvaanntt aaggeeuuxx  
ddaannss  tt eellllee  eenntt rreepprriissee,,  tt eell  nnee  sseerraa  ppaass  ffoorrccéémmeenntt   llee  ccaass  ddaannss  uunnee  aauutt rree..  II ll  ffaauutt   ddoonncc  qquuee  
cchhaaqquuee  ssyynnddiiccaatt   oouu  llaa  sseecctt iioonn  ssyynnddiiccaallee,,  qquuii  eesstt   aammeennéé  àà  nnééggoocciieerr  ccee  tt yyppee  dd’’aaccccoorrdd,,  
mmeessuurree  lleess  aavvaanntt aaggeess  eett   lleess  iinnccoonnvvéénniieenntt ss  eenn  ffoonncctt iioonn  ddee  llaa  ssiitt uuaatt iioonn  dd’’eenntt rreepprriissee..  

A. Inconvénients 
SSuurr  uunn  ssuujjeett   aauussssii  sseennssiibbllee  qquuee  llee  ddrrooiitt   ddee  vvoott ee,,  ffoonnddeemmeenntt   ddee  tt oouutt   ssyysstt èèmmee  
ddéémmooccrraatt iiqquuee,,  iill  eesstt   nnoorrmmaall  qquuee  ll’’ iinntt rroodduucctt iioonn  dd’’uunnee  nnoouuvveellllee  tt eecchhnnoollooggiiee  ssoouullèèvvee  
qquueellqquueess  oobbjjeecctt iioonnss..  PPrriinncciippaalleemmeenntt   ppoouurr  llee  vvoott ee  vv iiaa  II nntt eerrnneett   qquuii,,  pplluuss  qquuee  llee  kkiioossqquuee  àà  
vvoott eerr,,  ccrriisstt aalllliissee  ccoonntt rree  lluuii  uunn  ggrraanndd  nnoommbbrree  ddee  ddéétt rraacctt eeuurrss..  

a) Risques de désacralisation du vote 

DDeess  ppeerrssoonnnnaalliitt ééss  ddee  tt oouuss  bboorrddss  ss’’ééllèèvveenntt   ccoonntt rree  llee  rreeccoouurrss  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  
II nntt eerrnneett ..  EElllleess  ccrraaiiggnneenntt   qquuee  lleess  éélleecctt eeuurrss  nnee  pprreennnneenntt   ppaass  aasssseezz  ccoonnsscciieennccee  ddeess  eennjjeeuuxx  
ddéémmooccrraatt iiqquueess  eenn  ll’’aabbsseennccee  ddee  tt oouutt ee  ssoolleennnniitt éé  dduu  vvoott ee..  EEffffeett ,,  ssii  oonn  ppeeuutt   vvoott eerr  ppoouurr  sseess  
rreepprréésseenntt aanntt ss  ccoommmmee  ppoouurr  uunn  ccaannddiiddaatt   dd’’uunnee  éémmiissssiioonn  ddee  tt éélléé  rrééaalliitt éé,,  iill  eexxiisstt ee  uunn  ffoorrtt   
rriissqquuee  ddee  ddéévvaalloorriissaatt iioonn  dduu  ssccrruutt iinn  ddééccrrééddiibbiilliissaanntt   ddaannss  uunnee  cceerrtt aaiinnee  mmeessuurree  llaa  ffoonncctt iioonn  
dd’’éélluuss,,  eett   àà  tt eerrmmee  llaa  ddéémmooccrraatt iiee..  

b) Risques de fraudes 

AAuuccuunn  ssyysstt èèmmee  iinnffoorrmmaatt iiqquuee  nn’’eesstt   tt oott aalleemmeenntt   iinnvv iioollaabbllee,,  iill  ppeeuutt   ffaaiirree  ll’’oobbjjeett   dd’’aacctt iioonnss  
mmaallvveeiillllaanntt eess..  II ll  nn’’yy  aa  ddoonncc  aauuccuunnee  ggaarraanntt iiee  aabbssoolluuee  qquuee  lleess  vvoott eess  nnee  ssooiieenntt   ppaass  
mmooddiiffiiééss  aapprrèèss  lleeuurr  eennrreeggiisstt rreemmeenntt ..  CCeett tt ee  ccrraaiinntt ee  eesstt   aacccceenntt uuééee  ppaarr  ll’’ooppaacciitt éé  nnaatt uurreellllee  
ddeess  ssyysstt èèmmeess  iinnffoorrmmaatt iiqquueess,,  qquuii  nnee  lleeuurr  ppeerrmmeett tt eenntt   ppaass  dd’’ooffffrriirr  aavveecc  cceerrtt iitt uuddeess  lleess  
ggaarraanntt iieess  nnéécceessssaaiirreess  àà  llaa  tt rraannssppaarreennccee  dduu  ssccrruutt iinn..  
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LLee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  II nntt eerrnneett   nnee  ggaarraanntt iitt   ppaass  ssuuffffiissaammmmeenntt ,,  ddee  ppaarr  ll’’aabbsseennccee  
dd’’iissoollooiirr,,  ll’’ iimmppoossssiibbiilliitt éé  ppoouurr  llee  ssaallaarriiéé  ddee  ssuubbiirr  ddeess  pprreessssiioonnss  lloorrss  ddee  ssoonn  vvoott ee..  

c) Risques de fractures numériques 

LLeess  ssaallaarriiééss,,  hhoorrmmiiss  ppeeuutt   êêtt rree  lleess  pprrooffeessssiioonnnneellss  ddee  ll’’ iinnffoorrmmaatt iiqquuee,,  nnee  ssoonntt   ppaass  tt oouuss  
ccaappaabblleess  dd’’uutt iilliisseerr  ll’’oouutt iill  mmiiss  àà  ddiissppoossiitt iioonn..  SSooiitt   ppaarrccee  qquu’’iillss  nnee  llee  mmaaîîtt rriisseenntt   ppaass,,  ssooiitt   
ppaarrccee  qquu’’iillss  nn’’oonntt   ppaass  lleess  mmooyyeennss  tt eecchhnniiqquueess  ppoouurr  aaccccééddeerr  aauu  sseerrvveeuurr  ddee  vvoott ee..  

CCeett tt ee  ffoorrmmee  dd’’iinnééggaalliitt éé  tt aanntt   aauu  nniivveeaauu  ddee  llaa  ccoommpprrééhheennssiioonn  ddee  ll’’oouutt iill  qquuee  ddee  ssoonn  
aacccceessssiibbiilliitt éé  tt eecchhnniiqquuee  eesstt   ccoonntt rraaiirree  àà  llaa  nnoott iioonn  dd’’uunniivveerrssaalliitt éé  dduu  vvoott ee..  LLee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee  nnee  ddeevv rraaiitt   ddoonncc  jjaammaaiiss  êêtt rree  mmiiss  eenn  œœuuvv rree  sseeuull,,  mmaaiiss  tt oouujjoouurrss  eenn  
ccoommpplléémmeenntt   dd’’uunnee  oouu  pplluussiieeuurrss  aauutt rreess  mmooddaalliitt ééss  ddee  vvoott ee  ppaappiieerr..  

B. Avantages 
LLeess  aavvaanntt aaggeess,,  ccoommmmee  lleess  iinnccoonnvvéénniieenntt ss,,  ssoonntt   ssuurrtt oouutt   aatt tt eenndduuss  eenn  ccaass  ddee  mmiissee  eenn  
œœuuvv rree  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  II nntt eerrnneett ,,  ll’’uutt iilliissaatt iioonn  ddee  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr  nn’’aayyaanntt   qquu’’uunn  
ssiimmppllee  iimmppaacctt   ffiinnaanncciieerr  ppoouurr  ll’’eenntt rreepprriissee..  

a) Pour les salariés 

LLeess  ssaallaarriiééss,,  ssuurrtt oouutt   ppoouurr  cceeuuxx  qquuii  vvoott aaiieenntt   ggéénnéérraalleemmeenntt   ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee,,  aauurroonntt   
uunnee  mmeeiilllleeuurree  ggaarraanntt iiee  dduu  ddééccoommpptt ee  ddee  lleeuurr  vvoott ee,,  nnoott aammmmeenntt   ssii  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  eesstt   
ééqquuiippéé  dd’’uunn  aaccccuusséé  ddee  rréécceepptt iioonn  dduu  vvoott ee..  

LLee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  II nntt eerrnneett   ppeerrmmeett   ddoonncc  ddee  nnee  pplluuss  êêtt rree  tt rriibbuutt aaiirree  ddeess  aallééaass  ddee  llaa  
ppoosstt ee  oouu  ddeess  hheeuurreess  dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee..  

b) Pour les organisations syndicales 

BBiieenn  qquu’’iill  nnee  ssooiitt   ppaass  éétt aabbllii  qquuee  llee  rreeccoouurrss  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  II nntt eerrnneett   aauuggmmeenntt ee  
ssiiggnniiffiiccaatt iivveemmeenntt   llee  tt aauuxx  ddee  ppaarrtt iicciippaatt iioonn,,  ll’’eennjjeeuu  pprriinncciippaall  ppoouurr  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  
ssyynnddiiccaalleess  rreepprréésseenntt aatt iivveess  eesstt   bbiieenn  cceelluuii--llàà,,  eett   ccee,,  aaffiinn  ddee  rreennffoorrcceerr  lleeuurr  llééggiitt iimmiitt éé,,  
nnoott aammmmeenntt   ddaannss  llee  ccaaddrree  ddeess  ddiissppoossiitt iioonnss  ddee  llaa  llooii  ssuurr  llee  ddiiaalloogguuee  ssoocciiaall  dduu  44  mmaaii  
220000443388..  

MMaaiiss  ppoouurr  ssee  ffaaiirree,,  iill  ffaauutt   qquuee  ll’’aaccccoorrdd  ddoonnnnee  ddee  rrééeellss  mmooyyeennss  aauuxx  oorrggaanniissaatt iioonnss  
ssyynnddiiccaalleess  ddee  ccoommmmuunniiqquueerr  aavveecc  lleess  ssaallaarriiééss  vv iiaa  llaa  mmeessssaaggeerriiee  éélleecctt rroonniiqquuee  eett   qquuee  llaa  
ddiirreecctt iioonn  eennvvooiiee  ddeess  aappppeellss  àà  vvoott eerr,,  aappppeellss  ddoonntt   llee  tt eexxtt ee  aauurraa  éétt éé  nnééggoocciiéé  
pprrééaallaabblleemmeenntt   aavveecc  lleess  ssyynnddiiccaatt ss..  

c) Pour l’entreprise 

LLeess  ggaaiinnss  aatt tt eenndduuss  ccoonncceerrnneenntt   aauussssii  ll’’aauuggmmeenntt aatt iioonn  dduu  tt aauuxx  ddee  ppaarrtt iicciippaatt iioonn..  EEllllee  
eessppèèrree  aaiinnssii  rréédduuiirree  lleess  ccooûûtt ss  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess..  

LLaa  rréédduucctt iioonn  ddeess  ccooûûtt ss  vv iissee  ::  

LLee  mmaattéérriieell  ddee  vvoottee  ::  LLee  rreemmppllaacceemmeenntt   dduu  ssuuppppoorrtt   ppaappiieerr  ppaarr  uunn  ssuuppppoorrtt   
éélleecctt rroonniiqquuee,,  aauussssii  bbiieenn  ppoouurr  llaa  pprrooppaaggaannddee  éélleecctt oorraallee  qquuee  ppoouurr  lleess  bbuulllleett iinnss  ddee  
vvoott ee,,  eennggeennddrree  uunnee  ééccoonnoommiiee  ssuubbsstt aanntt iieellllee  ;;  

                                                 
38 Cf. Loi n°2004-391, relative à la formation professionnelle tout au long de la vie et au dialogue social. 
N.B. : De fait, les nouvelles dispositions introduites par cette loi imposent le décompte de voix au premier tour des élections professionnelles même en absence 
de quorum. 
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LLaa  tteennuuee  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoottee  ::  LLee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   éélleecctt rroonniiqquuee,,  qquuaassii--iinnsstt aanntt aannéé  ddeess  
bbuulllleett iinnss,,  rréédduuiitt   llee  tt eemmppss  dd’’iinnddiissppoonniibbiilliitt éé  ddeess  mmeemmbbrreess  ddeess  bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee,,  ddeess  
ssccrruutt aatt eeuurrss  ddee  lliisstt ee  eett   ddeess  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddee  llaa  DDiirreecctt iioonn..  LLàà  eennccoorree,,  ccee  tt eemmppss  ddee  
ggaaggnneerr  ppeerrmmeett   ddee  ffaaiirree  ddeess  ééccoonnoommiieess  ;;  

LLee  nnoommbbrree  ddee  ttoouurr  ::  LL’’oorrggaanniissaatt iioonn  dd’’uunn  sseeuull  tt oouurr  ddee  ssccrruutt iinn  eesstt   lluuii  aauussssii  ffaacctt eeuurr  
dd’’ééccoonnoommiiee..  

PPoouurr  qquuee  lleess  ééccoonnoommiieess  ssooiieenntt   vv rraaiimmeenntt   iinntt éérreessssaanntt eess,,  iill  ffaauutt   qquuee  ll’’eenntt rreepprriissee,,  qquuii  mmeett   eenn  
ppllaaccee  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee,,  aaiitt   uunn  eeffffeecctt iiff  ssuuffffiissaammmmeenntt   iimmppoorrtt aanntt   ssooiitt   ssuurr  uunn  mmêêmmee  ssiitt ee  
((ppoouurr  lleess  kkiioossqquueess  àà  vvoott eerr)),,  ssooiitt   eexxtt rrêêmmeemmeenntt   ddiissppeerrsséé  ((ppoouurr  llee  vvoott ee  ppaarr  IInntt eerrnneett ))..  

Dans l’affirmative, que faut-il négocier ? 
EEnn  pprreemmiieerr  lliieeuu,,  iill  ffaauutt   ss’’aaccccoorrddeerr  ssuurr  llee  tt yyppee  dd’’aaccccoorrdd  àà  ssiiggnneerr  ::  mmaajjoorriitt aaiirree  oouu  uunnaanniimmee,,  
ppuuiiss  aapprrèèss,,  ss’’ iinntt éérreesssseerr  aauu  ccoonntt eennuu  ddee  cceelluuii--ccii..  

A. Quel type d’accord ? 
EEnn  pprréécciissaanntt   ddaannss  ll’’aarrtt iiccllee  5544  ddee  llaa  llooii  ««  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  eenn  ll ’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  »»  qquuee  ««  llaa  
mmiissee  eenn  ooeeuuvvrree  dduu  pprréésseenntt  aarrttiiccllee  eesstt  ssuubboorrddoonnnnééee  àà  llaa  ssiiggnnaattuurree  dd''uunn  aaccccoorrdd  dd''eennttrreepprriissee  »»,,  llee  
llééggiissllaatt eeuurr  aa  ddoonncc  pprriivv iillééggiiéé  llee  rreeccoouurrss  àà  uunn  aaccccoorrdd  ccoolllleecctt iiff  dduu  tt rraavvaaiill  rrééggiiss  ppaarr  lleess  
ddiissppoossiitt iioonnss  ddee  llaa  llooii  dduu  44  mmaaii  220000443399,,  pplluutt ôôtt   qquuee  cceelllleess  aapppplliiccaabblleess  aauuxx  aaccccoorrddss  
pprréééélleecctt oorraauuxx..  

CCeeccii  iimmpplliiqquuee  qquuee  cceett   aaccccoorrdd  ssooiitt   ddiisstt iinncctt   dduu  pprroott ooccoollee  éélleecctt oorraall,,  eett   qquu’’eenn  mmaatt iièèrree  ddee  
ssiiggnnaatt uurree  iill  lluuii  ssooiitt   aapppplliiqquuéé  llee  pprriinncciippee  mmaajjoorriitt aaiirree4400  eenn  lliieeuu  eett   ppllaaccee  ddee  ll’’uunnaanniimmiitt éé..  

TToouutt eeffooiiss  àà  llaa  CCGGTT,,  nnoouuss  rreevveennddiiqquuoonnss  qquuee  ll’’aaccccoorrdd  ddee  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dduu  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee  rreeccuueeiillllee  ll’’uunnaanniimmiitt éé  ddeess  ssiiggnnaatt uurreess  ddeess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess  
rreepprréésseenntt aatt iivveess  ddaannss  ll’’eenntt rreepprriissee..  CCeett tt ee  ppoossiitt iioonn  eesstt   ccoohhéérreenntt ee  aavveecc  llaa  jjuurriisspprruuddeennccee  ddee  
llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn41  qquuii  iimmppoossee  qquuee  lleess  mmooddaalliitt ééss  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  éélleecctt iioonnss  ssooiieenntt   
uunnaanniimmeemmeenntt   rraatt iiffiiééeess,,  eett   aavveecc  cceellllee  qquuii  pprréévvooiitt   qquuee  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppeeuutt   êêtt rree  mmiiss  
eenn  ppllaaccee  ppaarr  uunn  pprroott ooccoollee  pprréééélleecctt oorraall42..  DDee  pplluuss,,  cceett tt ee  aatt tt iitt uuddee  eesstt   llooggiiqquuee  ccaarr  iill  eesstt   
éévv iiddeenntt   qquu’’uunnee  oorrggaanniissaatt iioonn  ssyynnddiiccaallee  qquuii  nnee  rraatt iiffiieerraaiitt   ppaass  ll’’aaccccoorrdd  ssuurr  llee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee,,  nnee  ssiiggnneerraaiitt   ppaass  llee  pprroott ooccoollee  pprréééélleecctt oorraall  qquuii  llee  mmeett tt rraaiitt   eenn  ppllaaccee..  

EEnn  ccaass  ddee  ccoonntt eesstt aatt iioonn,,  llee  TT rriibbuunnaall  ddee  GGrraannddee  II nnsstt aannccee  eesstt   sseeuull  aapptt ee  àà  sstt aatt uueerr  ssuurr  llaa  
vvaalliiddiitt éé  dd’’aaccccoorrdd  dd’’eenntt rreepprriissee..  PPoouurr  aauutt aanntt   ddeeuuxx  ddéécciissiioonnss4433  oonntt   rreeccoonnnnuu  llaa  
ccoommppéétt eennccee  ddeess  tt rriibbuunnaauuxx  dd’’iinnsstt aannccee  eenn  llaa  mmaatt iièèrree  ccaarr  tt rraaiitt aanntt   ddee  mmooddaalliitt ééss  ddee  vvoott ee..  

B. Quel contenu pour l’accord ? 
EEnn  aabbsseennccee  ddeess  ddééccrreett ss  dd’’aapppplliiccaatt iioonn  pprréévvuuss  ppaarr  lleess  aarrtt iicclleess  LL..442233--1133  eett   LL..443333--99  dduu  
CCooddee  dduu  tt rraavvaaiill,,  iill  nn’’eexxiisstt ee  aauuccuunn  ccaaddrree  pprréécciiss  rreellaatt iiff  aauuxx  mmooddaalliitt ééss  ddee  mmiissee  eenn  œœuuvv rree..  

                                                 
39 Cf. Loi n°2004-391, relative à la formation professionnelle tout au long de la vie et au dialogue social. 
40 Cf. Tribunal d’Instance de Courbevoie, 24 janvier 2005, n°11-04-000782 (CGT c/ TOTAL). 
41 Cf. Cass. Soc., 7 novembre 1990, n° 89-61.333 (X c/ STE SCHLUMBERGER). 
42 Cf. Cass. Soc., 8 décembre 2004, n°03-60.509 (M. X. / BANQUE NSMD) ; Tribunal d’Instance de Courbevoie, 15 septembre 2005, n°11-05-000440 
(FÉDÉRATION CGT DES SOCIÉTÉS D’ÉTUDES c/ CAP GEMINI). 
43 Cf. Tribunal d’Instance de Courbevoie, 24 janvier 2005, n°11-04-000782 (CGT c/ TOTAL) ; Tribunal d’Instance de Courbevoie, 15 septembre 2005, n°11-
05-000440 (FÉDÉRATION CGT DES SOCIÉTÉS D’ÉTUDES c/ CAP GEMINI). 
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LL’’aaccccoorrdd  dd’’eenntt rreepprriissee  ddooiitt   ppaalliieerr  àà  cceett tt ee  aabbsseennccee  eenn  pprréécciissaanntt   lleess  mmooyyeennss  mmiiss  eenn  
œœuuvv rree  ppoouurr  ggaarraanntt iirr  llee  rreessppeecctt   ddeess  ggrraannddss  pprriinncciippeess  dduu  ddrrooiitt   éélleecctt oorraall..  PPoouurr  cceellaa,,  nnoouuss  
ppoouuvvoonnss  nnoouuss  sseerrvv iirr  ddee  ll’’éétt uuddee4444  ddeess  ddééccrreett ss  eett   aarrrrêêtt ééss  ddééjjàà  ppuubblliiééss  ppoouurr  dd’’aauutt rreess  tt yyppeess  
dd’’éélleecctt iioonn..  

EEnn  ccoonnssééqquueennccee,,  nnoouuss  ccoonnssiiddéérroonnss  qquuee  tt oouutt   aaccccoorrdd  ssuurr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiitt   
aabboorrddeerr  iimmppéérraattiivveemmeenntt  uunn  cceerrtt aaiinn  nnoommbbrree  ddee  ppooiinntt ss  rreeggrroouuppééss  eenn  ggrraannddss  tt hhèèmmeess  ::  

a) L’outil de vote électronique 

CHAMPS D’APPLICATION DU VOTE ELECTRONIQUE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréécciisseerr  lleess  ddiifffféérreenntt ss  ssccrruutt iinnss  ppoouurr  lleessqquueellss  ll’’eenntt rreepprriissee  aauurraa  rreeccoouurrss  aauu  
vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  

LA DETERMINATION DU MODE DE VOTE ELECTRONIQUE APPLIQUE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréécciisseerr  qquueellllee  mmooddaalliitt éé  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  eesstt   uutt iilliissééee  ::  LLee  kkiioossqquuee  àà  
vvoott eerr,,  llee  vvoott ee  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  éélleecctt rroonniiqquuee  oouu  lleess  ddeeuuxx..  

ETABLISSEMENT DE LA LISTE ELECTORALE ET DECLARATION AUPRES DE LA CNIL 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréécciisseerr  qquueelllleess  sseerroonntt   lleess  iinnffoorrmmaatt iioonnss  ccoonntt eennuueess  ddaannss  llaa  lliisstt ee  
éélleecctt oorraallee,,  llaa  lliisstt ee  ddeess  ccaannddiiddaatt ss,,  llaa  lliisstt ee  ddee  ccoonnnneexxiioonn  eett   llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt ..  
PPoouurr  nnoott rree  ppaarrtt ,,  nnoouuss  ppeennssoonnss  qquuee  cceess  ddiifffféérreenntt eess  lliisstt eess  ddeevv rraaiieenntt   ccoonntt eenniirr  lleess  
iinnffoorrmmaatt iioonnss  mmiinniimmaalleess  ssuuiivvaanntt eess  ::  

(1) La liste électorale 

NNuumméérroo  ddee  mmaatt rriiccuullee  dduu  ssaallaarriiéé  ;;  
NNoomm  eett   pprréénnoomm  ;;  

DDaatt ee  ddee  nnaaiissssaannccee  eett   lliieeuu  ddee  nnaaiissssaannccee  ;;  

SSeexxee  ((MMaassccuulliinn//FFéémmiinniinn))  ;;  
DDaatt ee  dd’’eenntt rrééee  ddaannss  ll’’eenntt rreepprriissee  ;;  

ÉÉtt aabblliisssseemmeenntt   ddee  rraatt tt aacchheemmeenntt   ;;  
CCoollllèèggee  ((EEmmppllooyyéé//  OOuuvvrriieerr,,   TTeecchhnniicciieenn//AAggeenntt   ddee  mmaaîîtt rrii ssee,,   IInnggéénniieeuurr//CCaaddrree))  ;;  

AAddrreessssee  ppoosstt aallee  ;;  

AAddrreessssee  ddee  ccoouurrrriieell  ;;  
ÉÉlliiggiibbiilliitt éé  ((OOuuii//NNoonn))..  

(2) La liste des candidats 

NNoomm  eett   pprréénnoomm  ;;  

SSeexxee  ((MMaassccuulliinn,,  FFéémmiinniinn))  ;;  
ÉÉlleecctt iioonn  pprréésseenntt ééee  ((DDéélléégguuéé  dduu  PPeerrssoonnnneell ,,   CCoommii tt éé  dd’’EEnntt rreepprrii ssee  oouu  DDééllééggaatt iioonn  
UUnniiqquuee  dduu  PPeerrssoonnnneell ))  ;;  

CCoollllèèggee  ;;  
NNoomm  ddee  llaa  lliisstt ee  ddee  ccaannddiiddaatt uurree  ((NNoomm  dduu  ssyynnddiiccaatt ))  ;;  

TT iitt uullaaiirree  ((OOuuii//NNoonn))  ;;  

                                                 
44 Cf. « A. Exigences techniques tirées des décrets et arrêtés déjà publiés pour d’autres types d’élection ».  
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PPoossiitt iioonn  ddaannss  llaa  lliisstt ee..  

  

(3) La liste de connexion 

NNuumméérroo  ddee  mmaatt rriiccuullee  dduu  ssaallaarriiéé  ;;  
CCooddee  dd’’aaccccèèss  ;;  

MMoott   ddee  ppaassssee  ;;  
QQuueesstt iioonn  ppeerrssoonnnneellllee  ((cceett tt ee  qquueesstt iioonn  ssuupppplléémmeenntt aaii rree  eett   ppeerrssoonnnneell llee  ddooii tt   
ppeerrmmeett tt rree  ll ’’aauutt hheenntt ii ff iiccaatt iioonn  dduu  vvoott aanntt ..   EExxeemmppllee  ddee  qquueesstt iioonn  ::   llaa  ddaatt ee  ddee  
nnaaii ssssaannccee))..  

(4) La liste d’émargement 

NNuumméérroo  ddee  mmaatt rriiccuullee  dduu  vvoott aanntt   ;;  

NNoomm  eett   pprréénnoomm  ;;  

DDaatt ee  eett   hheeuurree  dd’’eennrreeggiisstt rreemmeenntt   dduu  vvoott ee  ;;  
TTyyppee  ddee  vvoott ee  ((ÉÉlleecctt rroonniiqquuee  oouu  ppaappiieerr))  ;;  

AAddrreessssee  II PP  ddee  ccoonnnneexxiioonn  ppoouurr  llee  vvoott ee  ((cceett tt ee  iinnffoorrmmaatt iioonn  eesstt   ddeemmaannddééee  aaff iinn  ddee  
vvéérrii ff iieerr  ssii   uunn  ggrraanndd  nnoommbbrree  ddee  vvoott eess  nnee  sseerraaii tt   ppaass  eexxppééddiiéé  dduu  mmêêmmee  ppoosstt ee,,   ccee  
qquuii   ppoouurrrraaii tt   êêtt rree  uunn  iinnddiiccaatt eeuurr  ddee  ff rraauuddee))  ;;  

CCooddee  dd’’aaccccèèss  ;;  

(5) L’urne électronique 

LLee  ccoonntt eennuu  ddee  ll’’uurrnnee  éélleecctt rroonniiqquuee  nnee  ccoonntt iieenntt   qquuee  llee  vvoottee  ddeess  éélleecctt eeuurrss,,  àà  
ll’’eexxcclluussiioonn  ddee  tt oouutt ee  ddoonnnnééee  dd’’iiddeenntt iiffiiccaatt iioonn  ddee  cceeuuxx--ccii..  

II ll  eesstt   àà  rraappppeelleerr  qquuee  ll’’aaccccèèss  àà  cceess  lliisstt eess  ddooiitt   êêtt rree  rréégglleemmeenntt éé  sseelloonn  lleess  ccoonnddiitt iioonnss  ccii--
ddeessssoouuss  ::  

LLiisstt ee  éélleecctt oorraallee  ::  LLeess  éélleecctt eeuurrss  ppoouurr  llaa  ppaarrtt iiee  qquuii  lleess  ccoonncceerrnnee,,  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  
ssyynnddiiccaalleess  eett   lleess  mmeemmbbrreess  ddeess  bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee..  

LLiisstt ee  ddeess  ccaannddiiddaatt ss  ::  LLeess  éélleecctt eeuurrss,,  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess  eett   lleess  mmeemmbbrreess  ddeess  
bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee..  
LLiisstt ee  ddee  ccoonnnneexxiioonn  ::  LLeess  éélleecctt eeuurrss  ppoouurr  llaa  ppaarrtt iiee  qquuii  lleess  ccoonncceerrnnee..  

LLiisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ::  LLeess  mmeemmbbrreess  ddeess  bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee  eett   lleess  ssccrruutt aatt eeuurrss..  

LL’’aaccccoorrdd  ddeevv rraaiitt   rraappppeelleerr,,  ccoonnffoorrmméémmeenntt   aauuxx  aarrtt iicclleess  2222  àà  2244  ddee  llaa  llooii  dduu  66  jjaannvv iieerr  
11997788  rreellaatt iivvee  àà  ll’’ iinnffoorrmmaatt iiqquuee,,  aauuxx  ffiicchhiieerrss  eett   aauuxx  lliibbeerrtt ééss,,  mmooddiiffiiééee  ppaarr  llaa  llooii  dduu  66  
aaooûûtt   22000044,,  ll’’oobblliiggaatt iioonn  dd’’uunnee  ddééccllaarraatt iioonn  pprrééaallaabbllee  aauupprrèèss  ddee  llaa  CCNNII LL  ddee  
ll’’ iinntt ééggrraalliitt éé  ddee  llaa  bbaassee  ddee  ddoonnnnééeess  ddee  vvoott ee..  LLee  nnuumméérroo  dd’’eennrreeggiisstt rreemmeenntt   ffoouurrnnii  ppaarr  
cceellllee--ccii  ddeevv rraaiitt   aappppaarraaîîtt rree  ddaannss  ll’’aaccccoorrdd..  

ACTIONS DE FORMATION ET MESURES D’ASSISTANCE TECHNIQUE SUR LE VOTE ELECTRONIQUE 
(6) Pour les électeurs 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   iinnddiiqquueerr  lleess  aacctt iioonnss  ddee  ffoorrmmaatt iioonnss  ((ddaatt ee  eett   ccoonntt eennuu))  aauu  ssyysstt èèmmee  ddee  
vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  vv iissaanntt   lleess  ssaallaarriiééss..  NNoouuss  ddeemmaannddoonnss  qquuee  lleess  bbrroocchhuurreess  eexxpplliiccaatt iivveess  
ssooiieenntt   aannnneexxééeess  àà  ll’’aaccccoorrdd  eett   qquu’’eelllleess  ssooiieenntt   nnééggoocciiééeess  aavveecc  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  
ssyynnddiiccaalleess,,  eett   ccee,,  aaffiinn  ddee  vveeiilllleerr  àà  ccee  qquuee  cceess  ddooccuummeenntt ss  nnee  ccoommppoorrtt eenntt   aauuccuunn  
éélléémmeenntt   ssuusscceepptt iibbllee  dd’’oorriieenntt eerr  lleess  vvoott eess..  
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II ll  sseerraaiitt   bboonn  qquuee  ssooiitt   ééggaalleemmeenntt   pprréévvuu  uunn  ssiitt ee  ddee  ddéémmoonnsstt rraatt iioonn  ppeerrmmeett tt aanntt   aauuxx  
ssaallaarriiééss  ddee  tt eesstt eerr  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee..  CCee  ssiitt ee  ddooiitt   ccoommppoorrtt eerr  ddeess  bbuulllleett iinnss  ffaacctt iicceess  
ssaannss  aauuccuunnee  aappppaarrtt eennaannccee  ssyynnddiiccaallee,,  nnii  ddee  nnoomm  ccoonnnnuu  ddaannss  ll’’eenntt rreepprriissee..  LLeess  
ccoonnddiitt iioonnss  dd’’uutt iilliissaatt iioonn  eett   dd’’aaccccèèss  àà  ccee  ssiitt ee  ddooiivveenntt   êêtt rree  ccllaaiirreemmeenntt   pprréécciissééeess..  

II ll  ddooiitt   êêtt rree  aauussssii  ffaaiitt   mmeenntt iioonn,,  lloorrss  dd’’uunn  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppaarr  II nntt eerrnneett ,,  ddeess  mmooddaalliitt ééss  
dd’’aassssiisstt aannccee  pprréévvuueess  ppoouurr  rrééppoonnddrree  aauuxx  éévveenntt uueelllleess  qquueesstt iioonnss  tt eecchhnniiqquueess  qquuee  
ppoouurrrraaiieenntt   éévveenntt uueelllleemmeenntt   ppoosseerr  lleess  éélleecctt eeuurrss  ppeennddaanntt   llaa  dduurrééee  dduu  ssccrruutt iinn  ((hhoorraaii rreess  
dd’’oouuvveerrtt uurree,,   nnuumméérroo  ddee  tt éélléépphhoonnee  ddééddiiéé,,   eett cc..))..  II ll  ddooiitt   êêtt rree  rraappppeelléé  llaa  nneeuutt rraalliitt éé  ddee  
ll’’ééqquuiippee  aassssuurraanntt   cceett tt ee  hhoott   lliinnee..  

(7) Pour les membres du bureau de vote et les scrutateurs de liste 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréévvooiirr  uunnee  ffoorrmmaatt iioonn  ssppéécciiffiiqquuee  ppoouurr  lleess  mmeemmbbrreess  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  
eett   ppoouurr  lleess  ssccrruutt aatt eeuurrss  ddee  lliisstt ee..  CCeett tt ee  ffoorrmmaatt iioonn  ppoorrtt eerraa  ssuurr  lleess  oouutt iillss  ddee  ccoonntt rrôôllee  ddee  llaa  
ssiinnccéérriitt éé  eett   llaa  rréégguullaarriitt éé  dduu  vvoott ee..  

DDee  mmêêmmee,,  iill  ddooiitt   pprréévvooiirr  éévveenntt uueelllleemmeenntt   uunnee  hhoott   lliinnee  ssppéécciiffiiqquuee  ppoouurr  lleess  mmeemmbbrreess  
dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  aaffiinn  qquuee  cceeuuxx--ccii  ppuuiisssseenntt   bbéénnééffiicciieerr  dd’’uunnee  aaiiddee  eenn  ccaass  ddee  
pprroobbllèèmmeess  ssuurrvveennaanntt   lloorrss  dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  

NIVEAU DE TECHNOLOGIE REQUIS POUR LES CONNEXIONS A L’OUTIL DE VOTE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ddéétt eerrmmiinneerr  llaa  ccoonnffiigguurraatt iioonn  mmiinniimmaallee  nnéécceessssaaiirree  ppoouurr  qquu’’uunn  ssaallaarriiéé  
ppuuiissssee  vvoott eerr  ssaannss  pprroobbllèèmmee  ppaarr  II nntt eerrnneett ..  II ll  ddooiitt   ddoonncc  iinnddiiqquueerr  lleess  iinnffoorrmmaatt iioonnss  
ssuuiivvaanntt eess  ::  

TTyyppee  ddee  ssyysstt èèmmee  dd’’eexxppllooiitt aatt iioonn  nnéécceessssaaiirree  aavveecc  vveerrssiioonn  mmiinniimmaallee  ((EExxeemmppllee  ::   
WWiinnddoowwss  XXPP  SSPP22))  ;;  

TTaaiillllee  mméémmooiirree  mmiinniimmaallee  nnéécceessssaaiirree  ((EExxeemmppllee  ::   225566  MMoo))  ;;  

VVeerrssiioonn  ddee  ll’’eexxpplloorraatt eeuurr  II nntt eerrnneett   uutt iilliissaabbllee  ((EExxeemmppllee  ::   MMiiccrroossooff tt   IInntt eerrnneett   EExxpplloorreerr  
vveerrssiioonn  66..00))  ;;  

TTyyppee  ddee  ccoonnnneexxiioonn  (( TTéélléépphhoonniiqquuee,,   AADDSSLL,,   ccââbbllee,,   rréésseeaauu  iinntt eerrnnee,,   eett cc..))..  

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   aauussssii  iinnddiiqquueerr  ssii  ddeess  ppoosstt eess  ddééddiiééss  aauu  vvoott ee  ssoonntt   mmiiss  àà  llaa  lliibbrree  ddiissppoossiitt iioonn  
ddeess  ssaallaarriiééss,,  aavveecc  lleess  ccoonnddiitt iioonnss  dd’’aaccccèèss  àà  cceess  ppoosstt eess  eett   lleess  mmeessuurreess  pprriisseess  aaffiinn  ddee  
ggaarraanntt iirr  llee  sseeccrreett   dduu  vvoott ee  eett   llaa  nnoonn--iinnggéérreennccee  eexxtt éérriieeuurree  lloorrss  ddee  llaa  ddéétt eerrmmiinnaatt iioonn  dduu  
vvoott ee..  

MESURES DE SECURISATION DE L’OUTIL ET CONTROLE D’INTEGRITE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   iinnddiiqquueerr  lleess  mmooyyeennss  tt eecchhnniiqquueess  mmiiss  eenn  ppllaaccee  ppoouurr  ssééppaarreerr  llee  fflluuxx  ddee  
ddoonnnnééeess  ccoonncceerrnnaanntt   ll’’ iiddeenntt iiffiiccaatt iioonn  ddee  cceelllleess  lliiééeess  aauu  vvoott ee..  LL’’ iinntt ééggrraalliitt éé  dduu  
pprroocceessssuuss  ddee  vvoott ee  ddooiitt   êêtt rree  eeffffeecctt uuééee  ssoouuss  ccoonnnneexxiioonn  ssééccuurriissééee  ddee  tt yyppee  ««  hhttttppss  »»..  
II ll  ddooiitt   aauussssii  iinnddiiqquueerr  lleess  mmeessuurreess  mmiisseess  eenn  ppllaaccee  ppoouurr  ggaarraanntt iirr  llaa  ccoonntt iinnuuiitt éé  ddee  
pprroocceessssuuss  ddee  vvoott ee  eenn  pprrééccoonniissaanntt ,,  nnoott aammmmeenntt ,,  ll’’ iinnsstt aallllaatt iioonn  dd’’uunn  ssyysstt èèmmee  ddee  
sseeccoouurrss  ffoonncctt iioonnnnaanntt   eenn  ppaarraallllèèllee  aauu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  pprriinncciippaall..  
II ll  ddooiitt   ddéétt aaiilllleerr  lleess  mmooyyeennss  tt eecchhnniiqquueess  ddééppllooyyééss  ppoouurr  ggaarraanntt iirr  ll’’ iinntt ééggrriitt éé  ddeess  ddoonnnnééeess  
sstt oocckkééeess  eett   nnoott aammmmeenntt   ll’’ iinnvv iioollaabbiilliitt éé  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  ccoonntt rree  tt oouutt ee  iinntt rruussiioonn  
eexxtt éérriieeuurree..  

RESPECT DE LA CONFIDENTIALITE DU VOTE ELECTRONIQUE 
(8) Authentification de l’électeur 
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LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréévvooiirr  lleess  mmooddaalliitt ééss  dd’’eennvvooii  ppaarr  ccoouurrrriieerr  aauu  ddoommiicciillee  ddee  cchhaaqquuee  
ssaallaarriiéé,,  ddee  ssoonn  ccooddee  dd’’aaccccèèss  iinnddiivv iidduueell  eett   uunniiqquuee  aaiinnssii  qquuee  ddee  ssoonn  mmoott   ddee  ppaassssee..  
CCeess  iiddeenntt iiffiiaanntt ss  ssoonntt   aapppplliiccaabblleess  ppoouurr  tt oouutt ee  llaa  dduurrééee  dduu  ssccrruutt iinn  11eerr  eett   22nndd   tt oouurr..  LLee  mmoott   
ddee  ppaassssee  ddooiitt   êêtt rree  ggéénnéérréé  ddee  ffaaççoonn  aallééaatt ooiirree..  

(9) Condition de dépouillement 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ddéétt eerrmmiinneerr  llaa  pprrooccéédduurree  ddee  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  NNoouuss  
rreeccoommmmaannddoonnss  ll’’uussaaggee  ddee  ««  cclleeffss  ddiissttiinncctteess  »»  ssééppaarreerr  rrééppaarrtt iieess  eenntt rree  llee  pprrééssiiddeenntt   eett   
uunn  oouu  pplluussiieeuurrss  aasssseesssseeuurrss..  CCeess  cclleeffss  ddooiivveenntt   êêtt rree  ggéénnéérrééeess  ddaannss  lleess  mmêêmmeess  
ccoonnddiitt iioonnss  qquuee  lleess  mmoott ss  ddee  ppaassssee  eett   ccoonnffiiééeess  àà  uunn  hhuuiissssiieerr  ppoouurr  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  
jjuussqquu’’aauu  mmoommeenntt   dduu  ddééppoouuiilllleemmeenntt ..  

LLee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   aa  ppoouurr  ffoonncctt iioonn  ddee  ffiiggeerr  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   eett   ll’’uurrnnee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  

b) Les modalités de vote électronique 

DESCRIPTION DU BULLETIN DE VOTE ELECTRONIQUE 

AAffiinn  qquuee  lleess  ssaallaarriiééss  nnee  ssuubbiisssseenntt   aauuccuunnee  iinnfflluueennccee,,  iill  eesstt   nnéécceessssaaiirree  qquuee  ll’’aaccccoorrdd  
pprréécciissee  lleess  nnoorrmmeess  ggrraapphhiiqquueess  eett   ddee  ccoonntt eennuu  ddeess  bbuulllleett iinnss  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  
II ll  ddooiitt   êêtt rree  pprréévvuu  qquuee  lleess  ssaallaarriiééss  ppeeuuvveenntt   ss’’eexxpprriimmeerr  ppaarr  uunn  vvoott ee  bbllaanncc,,  oouu  rraayyeerr  ddeess  
nnoommss  ssuurr  lleess  lliisstt eess  pprrooppoossééeess..  LLee  ppaannaacchhaaggee  rreesstt ee  iinntt eerrddiitt ..  

PROGRAMME D’APPEL A VOTER 

DDaannss  ll’’oopptt iiqquuee  dd’’aauuggmmeenntt eerr  llee  tt aauuxx  ddee  ppaarrtt iicciippaatt iioonn,,  ll’’aaccccoorrdd  ddeevv rraaiitt   pprréévvooiirr  ll’’eennvvooii  
rréégguulliieerr  dd’’uunn  ccoouurrrriieell  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  àà  ll’’eennsseemmbbllee  dduu  ppeerrssoonnnneell,,  ppoouurr  ll’’aappppeelleerr  àà  
vvoott eerr..  

LLee  ccoonntt eennuu  eett   llaa  ppéérriiooddiicciitt éé  ddee  ccee  ccoouurrrriieell  ddooiivveenntt   oobblliiggaatt ooiirreemmeenntt   êêtt rree  nnééggoocciiééss  
aavveecc  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess..  

NNoouuss  rraappppeelloonnss  qquuee  ccee  ccoouurrrriieell  ddooiitt   ssee  bboorrnneerr  àà  ddoonnnneerr  ddeess  iinnffoorrmmaatt iioonnss  ffaacctt uueelllleess  
ssuurr  lleess  mmooddaalliitt ééss  ppoossssiibblleess  ddee  vvoott ee..  

DIFFUSION DE LA PROPAGANDE SYNDICALE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   éénnoonncceerr  lleess  mmooddaalliitt ééss  aapppplliiccaabblleess  eenn  mmaatt iièèrree  ddee  ddiiffffuussiioonn  ddee  llaa  
pprrooppaaggaannddee  ssyynnddiiccaallee  ppeennddaanntt   tt oouutt ee  llaa  dduurrééee  dduu  ssccrruutt iinn..  EEnn  pprréécciissaanntt   ::  

LLeess  ssppéécciiffiicciitt ééss  dduu  ssuuppppoorrtt   cchhooiissii  (( ffoorrmmaatt   ppoouurr  llee  ppaappiieerr,,   nnoommbbrree  ddee  ssyymmbboolleess  oouu  
tt aaii ll llee  eenn  kkii lloo--oocctt eett ss  ppoouurr  lleess  ddooccuummeenntt ss  éélleecctt rroonniiqquueess))  ;;  
LLeeuurr  mmooddee  ddee  ddiiffffuussiioonn  ((eennvvooii   mmaassssii ff   ssoouuss  ffoorrmmee  ddee  mmaaii ll iinngg  ppaappiieerr  oouu  éélleecctt rroonniiqquuee,,   
oouu  mmii ss  eenn  ll iiggnnee  ssuurr  uunn  ssii tt ee  ppaarrtt iiccuull iieerr))  ;;  
LLeess  ccoonnddiitt iioonnss  dd’’aaccccèèss  àà  llaa  pprrooppaaggaannddee  ssyynnddiiccaallee  ((aaccccèèss  ssééccuurrii sséé  oouu  nnoonn,,   IInntt eerrnneett   
oouu  IInntt rraanneett ,,   eett cc..))  eett   lleeuurr  dduurrééee..  

DDaannss  ll’’éévveenntt uuaalliitt éé  ooùù  llaa  pprrooppaaggaannddee  ssyynnddiiccaallee  sseerraaiitt   ppllaaccééee  eenn  lliiggnnee  ssuurr  uunn  sseerrvveeuurr  
iinnffoorrmmaatt iiqquuee,,  ll’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ggaarraanntt iirr  qquu’’aauuccuunn  eennrreeggiisstt rreemmeenntt   ddeess  ccoonnnneexxiioonnss  nnee  
sseerraa  rrééaalliisséé..  EEffffeett ,,  ddaannss  llee  ccaass  ccoonntt rraaiirree,,  llaa  tt eenneeuurr  dduu  vvoott ee  dduu  ssaallaarriiéé  ppoouurrrraaiitt   êêtt rree  
rréévvééllééee..  

NNoouuss  rreevveennddiiqquuoonnss,,  eenn  pplluuss  ppoouurr  lleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess,,  llaa  ppoossssiibbiilliitt éé  dd’’eennvvooyyeerr  
33  ccoouurrrriieellss  àà  ll’’eennsseemmbbllee  ddeess  ssaallaarriiééss  ppaarr  tt oouurr..  
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DISPOSITIONS EN CAS DE PLURALITE DES SUPPORTS DE VOTE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréécciisseerr  ::  
LLeess  aauutt rreess  mmooddaalliitt ééss  ddee  vvoott ee  mmiisseess  eenn  œœuuvv rree  ddaannss  llee  ccaaddrree  ddee  ccee  ssccrruutt iinn..  NNoouuss  
rreeccoommmmaannddoonnss  ssyysstt éémmaatt iiqquueemmeenntt   ddee  pprréévvooiirr  llaa  ppoossssiibbiilliitt éé  ddee  ppoouuvvooiirr  vvoott eerr  ssuurr  uunn  
ssuuppppoorrtt   ppaappiieerr,,  aaffiinn  qquuee  lleess  ssaallaarriiééss  nnee  vvoouullaanntt   ppaass  uutt iilliisseerr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  
ppuuiisssseenntt   tt oouutt   ddee  mmêêmmee  vvoott eerr  ;;  

LLeess  mmeessuurreess  mmiisseenntt   eenn  œœuuvv rree  ppoouurr  ssaauuvveeggaarrddeerr  llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  ddeess  vvoott eess  eexxpprriimmééss  
ssuurr  ssuuppppoorrtt   ppaappiieerr  lloorrssqquuee  cceeuuxx--ccii  ssoonntt   iinnfféérriieeuurrss  aauu  nnoommbbrree  nnééggoocciiéé..  NNoouuss  
pprrééccoonniissoonnss  llee  rreeccoouurrss  àà  uunn  hhuuiissssiieerr4455  qquuii  oouuvv rriirraa,,  àà  ll’’aabbrrii  ddeess  rreeggaarrddss,,  lleess  bbuulllleett iinnss  
ppaappiieerr  ppllaaccééss  ddaannss  ll’’uurrnnee,,  eett   lleess  eenntt rreerraa  ddaannss  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  
qquu’’iillss  ssooiieenntt   pprriiss  eenn  ccoommpptt ee  ;;  

LLeess  mmooddaalliitt ééss  ddee  vvéérriiffiiccaatt iioonn  ddee  llaa  qquuaalliitt éé  dd’’éélleecctt eeuurr  ddeess  ssaallaarriiééss  aaffiinn  qquu’’iill  ssooiitt   
iimmppoossssiibbllee  ddee  vvoott eerr  pplluussiieeuurrss  ffooiiss  ppoouurr  llee  mmêêmmee  ssccrruutt iinn..  

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   aauussssii  iinnddiiqquueerr  ccllaaiirreemmeenntt   qquu’’iill  nnee  sseerraa  ppaass  ppeerrmmiiss  àà  uunn  ssaallaarriiéé  ddee  
rreevveenniirr  ssuurr  ssoonn  vvoott ee  uunnee  ffooiiss  cceelluuii--ccii  vvaalliiddéé,,  eett   ccee  qquueell  qquuee  ssooiitt   llee  mmooddee  ddee  vvoott ee  
uutt iilliisséé..  

DUREE MINIMALE DU SCRUTIN ELECTRONIQUE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   pprréécciisseerr  llaa  dduurrééee  dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  ssccrruutt iinn  éélleecctt rroonniiqquuee  ::  

PPoouurr  lleess  ccaass  dd’’uussaaggee  ddee  kkiioossqquuee  àà  vvoott eerr,,  cceett tt ee  dduurrééee  ccoorrrreessppoonndd  àà  cceellllee  
dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ppaappiieerr..  
EEnn  ccaass  ddee  vvoott ee  ppaarr  llee  bbiiaaiiss  dd’’II nntt eerrnneett //II nntt rraanneett ,,  cceett tt ee  dduurrééee  ddooiitt   êêtt rree  ccaallqquuééee  ssuurr  
cceellllee  ggéénnéérraalleemmeenntt   uutt iilliissééee  ppoouurr  lleess  vvoott eess  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  ppaappiieerr..  NNoouuss  
ppeennssoonnss  qquuee  cceett tt ee  dduurrééee  nnee  ppeeuutt   êêtt rree  iinnfféérriieeuurree  àà  1100  jjoouurrss  ccaalleennddaaiirreess..  

c) Les modalités de contrôle de la régularité et la sincérité du scrutin 

L’AUDIT DU SYSTEME DE VOTE ELECTRONIQUE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ddéétt eerrmmiinneerr  lleess  mmooddaalliitt ééss  ddee  rreeccoouurrss  àà  uunn  eexxppeerrtt   iinnddééppeennddaanntt   ppoouurr  
vvaalliiddeerr  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  
LLee  rrôôllee  ddee  ll’’eexxppeerrtt   ddooiitt   êêtt rree  ::  

AAvvaanntt   llee  ssccrruutt iinn,,  dd’’ooppéérreerr  uunn  aauuddiitt   dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  rreett eennuu  eett   ddee  vvéérriiffiieerr  ssaa  
ccoonnffoorrmmiitt éé  aavveecc  lleess  tt eexxtt eess  llééggiissllaatt iiffss  eett   rréégglleemmeenntt aaiirreess  eenn  vv iigguueeuurr  eenn  llaa  mmaatt iièèrree,,  aaiinnssii  
qquu’’aavveecc  lleess  ddiissppoossiitt iioonnss  ddee  ll’’aaccccoorrdd  dd’’eenntt rreepprriissee..  

PPeennddaanntt   llee  ssccrruutt iinn,,  dd’’ooppéérreerr  tt oouutt eess  ssoorrtt eess  dd’’aannaallyysseess  eett   dd’’aauuddiitt ss  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  
ssééccuurriitt éé  mmiiss  eenn  ppllaaccee  aaffiinn  ddee  ggaarraanntt iirr  ssoonn  iinnvv iioollaabbiilliitt éé..  

LLeess  ffrraaiiss  iinnhhéérreenntt ss  àà  cceett tt ee  eexxppeerrtt iissee  ddooiivveenntt   êêtt rree  eexxcclluussiivveemmeenntt   àà  llaa  cchhaarrggee  ddee  
ll’’eenntt rreepprriissee  ccaarr  cc’’eesstt   eellllee  qquuii  ddooiitt   ggaarraanntt iirr  llaa  ssiinnccéérriitt éé  eett   llaa  rréégguullaarriitt éé  dduu  ssccrruutt iinn..  
LLee  cchhooiixx  ddee  ll’’eexxppeerrtt   ddooiitt   aappppaarrtt eenniirr  aauuxx  sseeuulleess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess..  NNoouuss  
rreeccoommmmaannddoonnss  llee  rreeccoouurrss  aauu  CCaabbiinneett   AALLPPHHAA  CCOONNSSEEII LL4466..  

                                                 
45 Cf. Article II § 3 de l’accord vote électronique de la société UNILOG du 10 février 2005. 
46 Alpha Conseil – 20, rue Martin Bernard – 75013 Paris – tel : 01 53 62 70 00 – fax : 01 53 62 70 69. 
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CONDITIONS DE DESIGNATIONS DES SCRUTATEURS 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   iinnddiiqquueerr  llee  nnoommbbrree  ddee  ddéélléégguuééss  ddee  lliisstt ee  ppoouuvvaanntt   êêtt rree  ddééssiiggnnééss  ((nnoouuss  
ccoonnsseeii ll lloonnss  uunn  tt ii tt uullaaii rree  eett   uunn  ssuuppppllééaanntt   ppaarr  ll ii sstt ee))  eett   lleess  ccoonnddiitt iioonnss  ddaannss  lleessqquueelllleess  iillss  
ppeeuuvveenntt   eexxeerrcceerr  lleeuurr  mmaannddaatt   (( tt eemmppss  ddee  ddééllééggaatt iioonn,,   mmooyyeennss  iinnffoorrmmaatt iiqquueess,,   eett cc..))..  

CONTROLE DU SCRUTIN PAR LES ELECTEURS, LES CANDIDATS ET LES MEMBRES DES BUREAUX DE 
VOTE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ffiixxeerr  lleess  mmooyyeennss  ppoouurr  lleess  ssaallaarriiééss  ddee  vvéérriiffiieerr  llaa  bboonnnnee  tt eennuuee  dduu  ssccrruutt iinn..  

UUnnee  iinnffoorrmmaatt iioonn  ddooiitt   êêtt rree  aacccceessssiibbllee  àà  tt oouuss  ::  llee  tt aauuxx  ddee  ppaarrtt iicciippaatt iioonn..  HHoorrmmiiss  cceellllee--ccii,,  
dd’’aauutt rreess  iinnffoorrmmaatt iioonnss  ddooiivveenntt   êêtt rree  aacccceessssiibblleess  eenn  ffoonncctt iioonn  dduu  sstt aatt uutt   ddeess  ssaallaarriiééss  ::  

(1) Pour les électeurs 

LLeess  éélleecctt eeuurrss  ddooiivveenntt   ppoouuvvooiirr,,  iinnddiivv iidduueelllleemmeenntt   aavvooiirr  aaccccèèss  àà  ll’’ iinntt ééggrraalliitt éé  ddeess  
iinnffoorrmmaatt iioonnss  lleess  ccoonncceerrnnaanntt   eett   nnoott aammmmeenntt   àà  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ((ppoouurr  llaa  ppaarrtt iiee  
qquuii   lleess  ccoonncceerrnnee))  ppoouurr  ssaavvooiirr  ssii  lleeuurr  vvoott ee  aa  bbiieenn  éétt éé  pprriiss  eenn  ccoommpptt ee..  

(2) Pour les scrutateurs 

LLeess  ssccrruutt aatt eeuurrss  ddooiivveenntt   aavvooiirr  aaccccèèss  àà  cceerrtt aaiinn  nnoommbbrree  dd’’iinnddiiccaatt eeuurrss  ssuuiivvaanntt ss  ::  

RRaappppoorrtt ss  jjoouurrnnaalliieerrss  ddeess  éétt aatt ss  ddee  ccoonnnneexxiioonn  ;;  

RRaappppoorrtt ss  jjoouurrnnaalliieerrss  ddeess  tt eenntt aatt iivveess  dd’’iinntt rruussiioonnss  ;;  
RRaappppoorrtt ss  jjoouurrnnaalliieerrss  ddee  ll’’éétt aatt   dduu  sseerrvveeuurr  ((ppeerrffoorrmmaannccee,,   tt aauuxx  dd’’ooccccuuppaatt iioonn,,   eett cc..))  ;;  

RRaappppoorrtt ss  jjoouurrnnaalliieerrss  dduu  nnoommbbrree  ddee  vvoott eess  eennrreeggiisstt rrééss  ddaannss  llaa  jjoouurrnnééee  eett   ppaarr  hheeuurree  ;;  
RRaappppoorrtt ss  jjoouurrnnaalliieerrss  ssuurr  ll’’éétt aatt   dduu  sscceelllleemmeenntt   ddeess  ffiicchhiieerrss..  

(3) Pour les membres des bureaux de vote 

LLeess  mmeemmbbrreess  ddeess  bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee  ddeevv rroonntt   aavvooiirr  aaccccèèss  eenn  ssuuss  ddeess  iinnffoorrmmaatt iioonnss  
ccoommmmuunniiqquuééeess  aauuxx  ssccrruutt aatt eeuurrss,,  àà  llaa  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   ppeennddaanntt   llaa  dduurrééee  
dd’’oouuvveerrtt uurree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  ««  ppaappiieerr  »»..  NNoouuss  pprrééccoonniissoonnss  qquuee  cceett tt ee  ddeerrnniièèrree  ssooiitt   
iinnaacccceessssiibbllee  hhoorrss  ddee  cceett tt ee  ppéérriiooddee..  

AAffiinn  ddee  ppoouuvvooiirr  ccoonnssuulltt eerr  tt oouutt eess  cceess  iinnffoorrmmaatt iioonnss,,  lleess  ssccrruutt aatt eeuurrss  eett   lleess  mmeemmbbrreess  ddeess  
bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee  ddooiivveenntt   nnaatt uurreelllleemmeenntt   aavvooiirr  uunn  llooggiinn  eett   uunn  mmoott   ddee  ppaassssee  
ssppéécciiffiiqquuee,,  ddiisstt iinncctt   ddee  cceelluuii  qquu’’iillss  ppeeuuvveenntt   rreecceevvooiirr  eenn  tt aanntt   qquu’’éélleecctt eeuurr..  

MODALITES DE CONSERVATION DES PREUVES EN CAS DE CONTENTIEUX 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   iinnddiiqquueerr  llaa  mméétt hhooddee  ddee  sscceelllleemmeenntt   uutt iilliissééee  eett   lleess  mmooddaalliitt ééss  
dd’’aaggrréémmeenntt   ddoonntt   iill  aa  ffaaiitt   ll’’oobbjjeett ..  

II ll  ddooiitt   pprréécciisseerr  lleess  mmooddaalliitt ééss  ddee  ccoonnsseerrvvaatt iioonn  ddeess  pprreeuuvveess  mmiiss  eenn  œœuuvv rree  eenn  ccaass  ddee  
ffuutt uurreess  ccoonntt eesstt aatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess..  NNoouuss  pprrééccoonniissoonnss  llee  rreeccoouurrss  àà  uunn  hhuuiissssiieerr  qquuii  ddeevv rraa  
ccoonnsseerrvveerr  ppeennddaanntt   tt oouutt ee  llaa  dduurrééee  dduu  ssccrruutt iinn  eett   ddee  llaa  ppéérriiooddee  ddee  ccoonntt eesstt aatt iioonn..  CCeelluuii--
ccii  ccoonnsseerrvveerraa  ::  

LLeess  ssoouurrcceess  eett   lleess  eexxééccuutt aabblleess  dduu  llooggiicciieell  ddee  ggeesstt iioonn  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ;;  
LLeess  ssaauuvveeggaarrddeess  jjoouurrnnaalliièèrreess  ddeess  ddeeuuxx  bbaasseess  ddee  ddoonnnnééeess  ::  lliisstt ee  dd’’éémmaarrggeemmeenntt   eett   
uurrnnee  éélleecctt rroonniiqquuee  ;;  
LLeess  ««  cclleeffss  »»  ddee  ddééppoouuiilllleemmeenntt   ppoouurr  lleess  mmeemmbbrreess  ddeess  bbuurreeaauuxx  ddee  vvoott ee..  

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   aauussssii  iinnddiiqquueerr  lleess  mmooddaalliitt ééss  ddee  ddeesstt rruucctt iioonn  ddeess  ddiifffféérreenntt eess  ddoonnnnééeess  
aayyaanntt   sseerrvv ii  aauu  vvoott ee  qquuee  cceelllleess--ccii  ssee  tt rroouuvveenntt   ssuurr  llee  sseerrvveeuurr  pprriinncciippaall,,  llee  sseerrvveeuurr  
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sseeccoonnddaaiirree  oouu  ssuurr  lleess  ddiifffféérreenntt ss  ssuuppppoorrtt ss  ddee  ssaauuvveeggaarrddee..  CCeett tt ee  ddeesstt rruucctt iioonn  ddooiitt   aavvooiirr  
lliieeuu  ddaannss  llee  mmooiiss  qquuii  ssuuiitt   llaa  ffiinn  ddeess  ddééllaaiiss  ddee  rreeccoouurrss  ccoonntt eenntt iieeuuxx..  

d) Dispositions concernant le prestataire 

LA DETERMINATION DU PRESTATAIRE 

LLee  cchhooiixx  dduu  pprreesstt aatt aaiirree  ddooiitt   ssee  ffaaiirree  eenn  ccoonncceerrtt aatt iioonn  aavveecc  lleess  ppaarrtt eennaaiirreess  ssoocciiaauuxx  ssuurr  
llaa  bbaassee  dduu  rreessppeecctt   ddeess  eennggaaggeemmeenntt ss  pprriiss  ddaannss  ll’’aaccccoorrdd  ppoorrtt aanntt   ssuurr  llee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee..  II ll  ddooiitt   êêtt rree  pprréécciisséé  ssii  llee  pprreesstt aatt aaiirree  eesstt   iinntt eerrnnee  oouu  eexxtt eerrnnee..  
LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   iinnddiiqquueerr  llaa  vveerrssiioonn  ddee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  uutt iilliisséé,,  aaiinnssii  qquuee  llee  lliieeuu  ooùù  sseerraa  
sstt aatt iioonnnnéé  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  pprriinncciippaall  eett   sseeccoonnddaaiirree..  

MESURES SPECIFIQUES EN CAS D’APPEL DE PRESTATAIRE INTERNE 

OOuutt rree  llaa  mmiissee  eenn  ppllaaccee  ddeess  ssyysstt èèmmeess  ddee  ssééccuurriitt éé  sstt aannddaarrdd  pprréévvuuss  ppoouurr  llaa  pprroott eecctt iioonn  
eeffffiiccaaccee  dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ccoonntt rree  tt oouutt ee  iinntt rruussiioonn  eett //oouu  mmaanniippuullaatt iioonn  
ddeess  ddoonnnnééeess  ((FFii rreewwaall ll ,,   AAnntt iivvii rruuss,,   ggeesstt iioonn  ddeess  uutt ii ll ii ssaatt eeuurrss,,   eett cc..)),,  ll’’uutt iilliissaatt iioonn  dd’’uunnee  
ssoolluutt iioonn  iinntt eerrnnee  àà  ll’’eenntt rreepprriissee  qquuii  oorrggaanniissee  llee  ssccrruutt iinn  ddooiitt   rrééppoonnddrree  àà  cceerrtt aaiinneess  
ccoonntt rraaiinntt eess  ssuupppplléémmeenntt aaiirreess  ::  

AAuuccuunn  ccaannddiiddaatt ,,  ssccrruutt aatt eeuurr  oouu  mmeemmbbrree  dduu  bbuurreeaauu  ddee  vvoott ee  nnee  ddooiitt   aavvooiirr  aaccccèèss  aa  
qquueellqquuee  nniivveeaauu  qquuee  cceellaa  ssooiitt   àà  ll’’oorrddiinnaatt eeuurr  ooùù  eesstt   iinnsstt aalllléé  llee  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  
éélleecctt rroonniiqquuee,,  qquuee  cceellaa  ssooiitt   ppoouurr  ssoonn  aaddmmiinniisstt rraatt iioonn,,  ssaa  mmaaiinntt eennaannccee  oouu  tt oouutt ee  aauutt rree  
iinntt eerrvveenntt iioonn  ;;  
LLeess  ssoouurrcceess  dduu  llooggiicciieell  ddee  vvoott ee  ddooiivveenntt   êêtt rree  ffiiggééeess  llee  tt eemmppss  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  
éélleecctt oorraalleess  eett   uunnee  ccooppiiee  ddeevv rraa  êêtt rree  rreemmiissee  àà  uunn  hhuuiissssiieerr  ;;  

LLaa  oouu  lleess  mmaacchhiinneess  hhéébbeerrggeeaanntt   dduu  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddooiivveenntt   êêtt rree  
ddééddiiééeess  àà  cceett tt ee  sseeuullee  uutt iilliissaatt iioonn  eett   êêtt rree  iinnddééppeennddaanntt ee  ddeess  aauutt rreess  ssyysstt èèmmeess  ddee  
ll’’eenntt rreepprriissee..  

CLAUSES DE CONFIDENTIALITE 

LL’’aaccccoorrdd  ddooiitt   ddéétt aaiilllleerr  lleess  mmeessuurreess  mmiisseess  eenn  œœuuvv rreess  ppoouurr  ggaarraanntt iirr  llaa  ccoonnffiiddeenntt iiaalliitt éé  
dduu  ssccrruutt iinn..  
II ll  ddooiitt   aauussssii  pprréévvooiirr  lleess  ssaanncctt iioonnss  qquuee  ppoouurrrraaiitt   eennccoouurriirr  tt oouutt ee  ppeerrssoonnnnee  qquuii  ppoorrtt eerraaiitt   
aatt tt eeiinntt ee  aauu  sseeccrreett   dduu  vvoott ee..  
LL’’aaccccoorrdd  ppeeuutt   pprréévvooiirr  llaa  ssiiggnnaatt uurree  ppaarr  llee  pprreesstt aatt aaiirree  oouu  ppaarr  lleess  mmeemmbbrreess  ddee  ll’’ééqquuiippee  
iinntt eerrnnee  ddééddiiééss  àà  cceett tt ee  ooppéérraatt iioonn,,  dd’’uunn  ddooccuummeenntt   ccoonntt rraacctt uueell  rreennffoorrççaanntt   llaa  
ccoonntt rraaiinntt ee..  

  



Comment négocier la mise en place du vote électronique pour les élections professionnelles ? 

 
 

© Fédération CGT des Sociétés d’Études / novembre 05 31/36 

SSoouurrcceess  ddooccuummeennttaaiirreess  

Textes normatifs 

A. Textes du Conseil de l’Europe 
CCoonnvveenntt iioonn  ppoouurr  llaa  pprroott eecctt iioonn  ddeess  ppeerrssoonnnneess  àà  ll’’ééggaarrdd  dduu  tt rraaiitt eemmeenntt   aauutt oommaatt iisséé  
ddeess  ddoonnnnééeess  àà  ccaarraacctt èèrree  ppeerrssoonnnneell  dduu  2288  jjaannvv iieerr  11998811  ((SSéérriiee  ddeess  tt rraaii tt ééss  eeuurrooppééeennss  ––  
nn°°110088))..  

RReeccoommmmaannddaatt iioonn  RREECC((22000044))1111  dduu  CCoommiitt éé  ddeess  MMiinniisstt rreess  aauuxx  ÉÉtt aatt ss  mmeemmbbrreess  ssuurr  lleess  
nnoorrmmeess  jjuurriiddiiqquueess,,  ooppéérraatt iioonnnneelllleess  eett   tt eecchhnniiqquueess  rreellaatt iivveess  aauu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ––  
aaddoopptt ééee  ppaarr  llee  CCoommiitt éé  ddeess  MMiinniisstt rreess  llee  3300  sseepptt eemmbbrree  22000044,,  lloorrss  ddee  ssaa  889988ee  rrééuunniioonn..  

B. Textes communautaires 
DDiirreecctt iivvee  9955//4466//CCEE  dduu  PPaarrlleemmeenntt   eeuurrooppééeenn  eett   dduu  CCoonnsseeiill,,  dduu  2244  oocctt oobbrree  11999955,,  
rreellaatt iivvee  àà  llaa  pprroott eecctt iioonn  ddeess  ppeerrssoonnnneess  pphhyyssiiqquueess  àà  ll’’ééggaarrdd  dduu  tt rraaiitt eemmeenntt   ddeess  
ddoonnnnééeess  àà  ccaarraacctt èèrree  ppeerrssoonnnneell  eett   àà  llaa  lliibbrree  cciirrccuullaatt iioonn  ddee  cceess  ddoonnnnééeess  ((JJoouurrnnaall   
ooff ff iicciieell   ddeess  CCoommmmuunnaauutt ééss  eeuurrooppééeennnneess  nn°°LL228811  dduu  2233//1111//11999955  pp..00003311--00005500))..  

DDiirreecctt iivvee  22000022//5588//CCEE  dduu  PPaarrlleemmeenntt   eeuurrooppééeenn  eett   dduu  CCoonnsseeiill,,  dduu  1122  jjuuiilllleett   22000022  
ccoonncceerrnnaanntt   lleess  tt rraaiitt eemmeenntt ss  ddeess  ddoonnnnééeess  àà  ccaarraacctt èèrree  ppeerrssoonnnneell  eett   àà  llaa  pprroott eecctt iioonn  ddee  
llaa  vv iiee  pprriivvééee  ddaannss  llee  sseecctt eeuurr  ddeess  ccoommmmuunniiccaatt iioonnss  éélleecctt rroonniiqquueess  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   ddeess  
CCoommmmuunnaauutt ééss  eeuurrooppééeennnneess  nn°°LL220011  dduu  3311//0077//22000022  pp..00003377--00004477))..  

C. Textes français 
LLooii  dduu  66  jjaannvv iieerr  11997788  rreellaatt iivvee  àà  ll’’ iinnffoorrmmaatt iiqquuee,,  aauuxx  ffiicchhiieerrss  eett   aauuxx  lliibbeerrtt ééss,,  mmooddiiffiiééee  ppaarr  
llaa  llooii  dduu  66  aaooûûtt   22000044  rreellaatt iivvee  àà  llaa  pprroott eecctt iioonn  ddeess  ppeerrssoonnnneess  pphhyyssiiqquueess  àà  ll’’ééggaarrdd  ddeess  
tt rraaiitt eemmeenntt ss  ddee  ddoonnnnééeess  àà  ccaarraacctt èèrree  ppeerrssoonnnneell..  
DDééccrreett   nn°°22000022--11330066  dduu  2288  oocctt oobbrree  22000022  mmooddiiffiiaanntt   llee  ddééccrreett   nn°°9911--11119977  dduu  2277  
nnoovveemmbbrree  11999911  oorrggaanniissaanntt   llaa  pprrooffeessssiioonn  dd’’aavvooccaatt   eett   iinnsstt iitt uuaanntt   llee  vvoott ee  àà  ddiisstt aannccee  ppaarr  
vvooiiee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  ll’’éélleecctt iioonn  ddeess  mmeemmbbrreess  dduu  CCoonnsseeiill  nnaatt iioonnaall  ddeess  bbaarrrreeaauuxx  
((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°225544  dduu  3300  oocctt oobbrree  220000  pp..1177999944))..  

LLooii  nn°°22000044--339911  dduu  44  mmaaii  22000044  rreellaatt iivvee  àà  llaa  ffoorrmmaatt iioonn  pprrooffeessssiioonnnneellllee  tt oouutt   aauu  lloonngg  ddee  llaa  
vv iiee  eett   aauu  ddiiaalloogguuee  ssoocciiaall  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°110055  dduu  55  mmaaii   22000044  pp..77998833))  

LLooii  nn°°22000044--557755  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  ll’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  ((JJoouurrnnaall   
ooff ff iicciieell   nn°°114433  dduu  2222  jjuuiinn  22000044  pp..1111116688))..  
DDéécciissiioonn  nn°°22000044--449966DDCC  dduu  CCoonnsseeiill  CCoonnsstt iitt uutt iioonnnneell  ddaatt ééee  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  ppoorrtt aanntt   ssuurr  llaa  
llooii  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  ll’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°114433  dduu  2222  jjuuiinn  
22000044  pp..1111118822))..  
DDééccrreett   nn°°22000044--557766  dduu  2211  jjuuiinn  22000044  mmooddiiffiiaanntt   llee  ddééccrreett   nn°°9911--773399  dduu  1188  jjuuiilllleett   rreellaatt iiff  aauuxx  
cchhaammbbrreess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd’’iinndduusstt rriiee,,  aauuxx  cchhaammbbrreess  rrééggiioonnaalleess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   
dd’’iinndduusstt rriiee,,  àà  ll’’aasssseemmbbllééee  ddeess  cchhaammbbrreess  ffrraannççaaiisseess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd’’iinndduusstt rriiee  eett   
aauuxx  ggrroouuppeemmeenntt ss  iinntt eerrccoonnssuullaaiirreess  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   dduu  2222  JJuuiinn  22000044  pp..   1111119966))..  



  

Comment négocier la mise en place du vote électronique pour les élections professionnelles ? 

 

32/36 © Fédération CGT des Sociétés d’Études / novembre 05 

OOrrddoonnnnaannccee  nn°°  22000044--660033  dduu  2244  jjuuiinn  22000044  rreellaatt iivvee  aauuxx  mmeessuurreess  ddee  ssiimmpplliiffiiccaatt iioonn  ddaannss  
llee  ddoommaaiinnee  ddeess  éélleecctt iioonnss  pprruudd''hhoommaalleess  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°114477  dduu  2266  JJuuiinn  22000044))..  
DDééccrreett   nn°°22000044--779999  dduu  2299  jjuuiilllleett   22000044  rreellaatt iiff  àà  ll’’éélleecctt iioonn  ddeess  ddéélléégguuééss  ccoonnssuullaaiirreess  
JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   dduu  44  aaooûûtt   22000044  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°117799  dduu  44  aaooûûtt   22000044  pp..1133887744))..  

AArrrrêêtt éé  dduu  3300  jjuuiilllleett   22000044  rreellaatt iiff  aauuxx  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess  ppoouurr  ll''éélleecctt iioonn  ddeess  mmeemmbbrreess  
ddeess  cchhaammbbrreess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd''iinndduusstt rriiee  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°118811  dduu  66  aaooûûtt   22000044  
pp..1133998822))..  

DDééccrreett   nn°°22000044--889966  dduu  2277  aaooûûtt   22000044  mmooddiiffiiaanntt   llee  ddééccrreett   nn°°9999--443333  dduu  2277  mmaaii  11999999  rreellaatt iiff  
àà  llaa  ccoommppoossiitt iioonn  ddeess  cchhaammbbrreess  ddee  mméétt iieerrss  eett   àà  lleeuurr  éélleecctt iioonn  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°220022  dduu  
3311  aaooûûtt   22000044  pp..1155552255))..  
AArrrrêêtt éé  dduu  77  sseepptt eemmbbrree  22000044  rreellaatt iiff  aauuxx  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess  ppoouurr  ll''éélleecctt iioonn  ddeess  
ddéélléégguuééss  ccoonnssuullaaiirreess  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°221100  dduu  99  sseepptt eemmbbrree  22000044  pp..1155886699))..  

AArrrrêêtt éé  dduu  1122  oocctt oobbrree  22000044  pprriiss  ppoouurr  ll''aapppplliiccaatt iioonn  ddeess  aarrtt iicclleess  2277  àà  3322  dduu  ddééccrreett   nn°°  9911--
773399  dduu  1188  jjuuiilllleett   11999911  mmooddiiffiiéé  rreellaatt iiff  aauuxx  cchhaammbbrreess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd''iinndduusstt rriiee,,  aauuxx  
cchhaammbbrreess  rrééggiioonnaalleess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd''iinndduusstt rriiee,,  àà  ll''aasssseemmbbllééee  ddeess  cchhaammbbrreess  
ffrraannççaaiisseess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd''iinndduusstt rriiee  eett   aauuxx  ggrroouuppeemmeenntt ss  iinntt eerrccoonnssuullaaiirreess  ((JJoouurrnnaall   
ooff ff iicciieell   nn°°225522  dduu  2288  oocctt oobbrree  22000044  pp..1188116666))..  

DDééccrreett   nn°°22000044--11332266  dduu  33  ddéécceemmbbrree  22000044,,  rreellaatt iiff  aauu  vvoott ee  ppaarr  vvooiiee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  
lleess  éélleecctt iioonnss  ddeess  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddeess  uussaaggeerrss  aauuxx  ccoonnsseeiillss  ddeess  éétt aabblliisssseemmeenntt ss  ppuubblliiccss  àà  
ccaarraacctt èèrree  sscciieenntt iiffiiqquuee,,  ccuulltt uurreell  eett   pprrooffeessssiioonnnneell  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°228822  dduu  44  ddéécceemmbbrree  
22000044  pp..2200663322))..  
AArrrrêêtt éé  dduu  33  ddéécceemmbbrree  22000044  pprriiss  eenn  aapppplliiccaatt iioonn  dduu  ddééccrreett   nn°°  22000044--11332266  dduu  33  
ddéécceemmbbrree  22000044  rreellaatt iiff  aauu  vvoott ee  ppaarr  vvooiiee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  ll''éélleecctt iioonn  ddeess  
rreepprréésseenntt aanntt ss  ddeess  uussaaggeerrss  aauuxx  ccoonnsseeiillss  ddeess  éétt aabblliisssseemmeenntt ss  ppuubblliiccss  àà  ccaarraacctt èèrree  
sscciieenntt iiffiiqquuee,,  ccuulltt uurreell  eett   pprrooffeessssiioonnnneell  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°228822  dduu  44  ddéécceemmbbrree  22000044  
pp..2200663333))..  
DDééccrreett   nn°°22000055--226611  dduu  2211  mmaarrss  22000055  mmooddiiffiiaanntt   llee  cchhaappiitt rree  II II II   dduu  tt iitt rree  II II   ddee  llaa  qquuaatt rriièèmmee  
ppaarrtt iiee  ((ddii ssppoossii tt iioonnss  rréégglleemmeenntt aaii rreess  ::   DDééccrreett ss  ssiimmpplleess))  dduu  ccooddee  ddee  llaa  ssaanntt éé  ppuubblliiqquuee  eett   
rreellaatt iiff  aauuxx  mmooddaalliitt ééss  dd’’éélleecctt iioonn  aauuxx  ccoonnsseeiillss  ddee  ll’’oorrddrree  ddeess  pphhaarrmmaacciieennss  ((JJoouurrnnaall   
ooff ff iicciieell   nn°°7700  dduu  2244  mmaarrss  22000055  pp..44993322))..  

DDééccrreett   nn°°22000055--880088  dduu  1188  jjuuiilllleett   22000055  rreellaatt iiff  àà  ll’’éélleecctt iioonn  ddeess  jjuuggeess  ddeess  tt rriibbuunnaauuxx  ddee  
ccoommmmeerrccee  ((JJoouurrnnaall   ooff ff iicciieell   nn°°116677  dduu  2200  jjuuii ll lleett   22000055  pp..1111880011))..  

Délibérations de la CNIL 
DDéélliibbéérraatt iioonn  nn°°9988--004411  dduu  2288  aavv rriill  11999988  ppoorrtt aanntt   rreeccoommmmaannddaatt iioonn  ssuurr  ll’’uutt iilliissaatt iioonn  ddeess  
ssyysstt èèmmeess  ddee  vvoott ee  ppaarr  ccooddee--bbaarrrreess  ddaannss  llee  ccaaddrree  dd’’éélleecctt iioonnss  ppaarr  ccoorrrreessppoonnddaannccee  
ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess..  

DDéélliibbéérraatt iioonn  nn°°0033--003366  dduu  11eerr  jjuuiilllleett   22000033  ppoorrtt aanntt   aaddoopptt iioonn  dd’’uunnee  rreeccoommmmaannddaatt iioonn  
rreellaatt iivvee  àà  llaa  ssééccuurriitt éé  ddeess  ssyysstt èèmmeess  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee..  
DDéélliibbéérraatt iioonn  nn°°0044--007733  dduu  2211  sseepptt eemmbbrree  22000044  rreellaatt iivvee  àà  uunnee  ddeemmaannddee  dd’’aavv iiss  ppoorrtt aanntt   
ssuurr  llaa  mmiissee  eenn  œœuuvv rree  dd’’uunn  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  àà  ddiisstt aannccee  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  
ddeess  mmeemmbbrreess  ddeess  cchhaammbbrreess  ddee  ccoommmmeerrccee  eett   dd’’iinndduusstt rriiee..  

DDéélliibbéérraatt iioonn  nn°°0044--009933  dduu  22  ddéécceemmbbrree  22000044  rreellaatt iivvee  àà  uunnee  ddeemmaannddee  dd''aavv iiss  ppoorrtt aanntt   ssuurr  
llaa  mmiissee  eenn  ooeeuuvv rree  dd''uunn  ssyysstt èèmmee  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  àà  ddiisstt aannccee  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  
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ddeess  rreepprréésseenntt aanntt ss  ddeess  uussaaggeerrss  aauuxx  ccoonnsseeiillss  ddeess  éétt aabblliisssseemmeenntt ss  ppuubblliiccss  àà  ccaarraacctt èèrree  
sscciieenntt iiffiiqquuee,,  ccuulltt uurreell  eett   pprrooffeessssiioonnnneell..  

Jurisprudences 
AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°8833--6611..117733  dduu  33  jjuuiilllleett   11998844  ––  SSoocciiéétt éé  SSTTRR  LLaanngguueeddoocc  
cc//  MM..  PPaavv iiaa..  

AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°8844--6600..665533  dduu  66  mmaaii  11998855  ––  MM..  CChheevv rroott   cc//  SStt oorraaggee  
TTeecchhnnoollooggyy  FFrraannccee..  

AArrrrêêtt   dduu  CCoonnsseeiill  dd’’ÉÉtt aatt   nn°°  7744554488  //  7744554499  //  7744555500  dduu  2277  sseepptt eemmbbrree  11998899  ––  SSAA  CChhooppiinn  eett   
ccoommppaaggnniiee  cc//  CCNNII LL..  
AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°8888--6600..771122  dduu  1100  oocctt oobbrree  11999900  --  SSoocciiéétt éé  MMiisssseennaarrdd  
QQuuiinntt   cc//  XX..  

AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°8899--6611..333333  dduu  77  nnoovveemmbbrree  11999900  --  XX  cc//  SSoocciiéétt éé  
SScchhlluummbbeerrggeerr..  

AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°9966--6600..114444  dduu  1100  jjuuiinn  11999977  --  MM..  RRiiggaauuxx  cc//  AAssssoocciiaatt iioonn  
HHoossppiitt aalliièèrree  ddeess  CChheemmiinnoott ss..  

AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  CCaassssaatt iioonn  nn°°9988--6600..335599  dduu  2200  oocctt oobbrree  11999999  ––  SSyynnddiiccaatt   SSII CCTTAAMM--
CCGGTT --AADDPP  eett   aauutt rreess  //  AAéérrooppoorrtt ss  ddee  PPaarriiss..  
AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  ddee  ccaassssaatt iioonn  nn°°0033--6600..550099  dduu  88  ddéécceemmbbrree  22000044  ––  MM..  XX..  //  BBaannqquuee  
NNSSMMDD..  

JJuuggeemmeenntt   dduu  TT rriibbuunnaall  dd’’II nnsstt aannccee  ddee  CCoouurrbbeevvooiiee  nn°°1111--  0044--000000778822  dduu  2244  jjaannvv iieerr  22000055  ––  
CCGGTT   cc//  TToott aall..  

AArrrrêêtt   ddee  llaa  CCoouurr  dd’’AAppppeell  ddee  PPaarriiss  dduu  2277  jjaannvv iieerr  22000055  ––  YY vveess  LL..  //  CCoonnsseeiill  ddee  ll’’OOrrddrree  ddeess  
aavvooccaatt ss..  

JJuuggeemmeenntt   dduu  TT rriibbuunnaall  dd’’II nnsstt aannccee  ddee  CCoouurrbbeevvooiiee  nn°°1111--0055--000000444400  dduu  1155  sseepptt eemmbbrree  
22000055  ––  FFééddéérraatt iioonn  CCGGTT   ddeess  SSoocciiéétt ééss  dd’’ÉÉtt uuddeess  cc//  CCAAPP  GGEEMMII NNII ..  

Accords d’entreprise 
AAccccoorrdd  ppoorrtt aanntt   ssuurr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  cchheezz  UUNNII LLOOGG  dduu  1100  fféévv rriieerr  22000055..  

AAccccoorrdd  ssuurr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  ddeess  rreepprréésseenntt aanntt ss  dduu  ppeerrssoonnnneell  
cchheezz  AACCCCEENNTTUURREE  SSAASS  dduu  1199  mmaaii  22000055..  
AAccccoorrdd  ssuurr  lleess  mmooddaalliitt ééss  dd’’oorrggaanniissaatt iioonn  ddeess  ooppéérraatt iioonnss  éélleecctt oorraalleess  cchheezz  CCAAPP  GGEEMMII NNII   
dduu  2266  aavv rriill  22000055..  
PPrroojjeett   dd’’aaccccoorrdd  rreellaatt iiff  àà  llaa  mmiissee  àà  ddiissppoossiitt iioonn  dduu  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  lleess  ssaallaarriiééss  
ddee  ll’’UUEESS  SSTTEERRII AA  dduu  3311  aaooûûtt   22000055..  

Autres sources 
««  RReellaatt iioonnss  dduu  tt rraavvaaii ll   eett   IInntt eerrnneett   »»  --  RRaappppoorrtt   ffiinnaall  dduu  FFoorruumm  ddeess  ddrrooiitt ss  ssuurr  ll’’ II nntt eerrnneett   dduu  
1177  sseepptt eemmbbrree  22000022..  

RRaappppoorrtt   nn°°772211  ddee  ll’’AAsssseemmbbllééee  NNaatt iioonnaallee  ffaaiitt   aauu  nnoomm  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  ddeess  llooiiss  
ccoonnsstt iitt uutt iioonnnneelllleess,,  ddee  llaa  llééggiissllaatt iioonn  eett   ddee  ll’’aaddmmiinniisstt rraatt iioonn  ggéénnéérraallee  ddee  llaa  rrééppuubblliiqquuee  
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ssuurr  llaa  pprrooppoossiitt iioonn  ddee  llooii,,  aaddoopptt ééee  ppaarr  llee  SSéénnaatt   ((NN°°770000)),,  tt eennddaanntt   àà  aauutt oorriisseerr  llee  vvoott ee  ppaarr  
ccoorrrreessppoonnddaannccee  éélleecctt rroonniiqquuee  ddeess  FFrraannççaaiiss  éétt aabblliiss  hhoorrss  ddee  FFrraannccee  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  
dduu  CCoonnsseeiill  ssuuppéérriieeuurr  ddeess  FFrraannççaaiiss  ddee  ll’’éétt rraannggeerr  dduu  2255  mmaarrss  22000033..  

««  QQuueell   aavveennii rr  ppoouurr  llee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  eenn  FFrraannccee  ??  »»  --  RReeccoommmmaannddaatt iioonn  dduu  FFoorruumm  
ddeess  ddrrooiitt ss  ssuurr  ll’’ II nntt eerrnneett   dduu  2266  sseepptt eemmbbrree  22000033..  
««  LLee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  oouu  llaa  nnaaiissssaannccee  ddee  llaa  ccyybbeerrddéémmooccrraatt iiee  »»  --  RReevvuuee  dduu  WWeebb  
rrééaalliisséé  llee  2211  nnoovveemmbbrree  22000033  ppaarr  llaa  MMiissssiioonn  ppoouurr  ll’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  ddééppeennddaanntt   
dduu  MMII NNEEFFII ..  
RRaappppoorrtt   aauu  nnoomm  ddee  llaa  ccoommmmiissssiioonn  mmiixxtt ee  ppaarriitt aaiirree  cchhaarrggééee  ddee  pprrooppoosseerr  uunn  tt eexxtt ee  ssuurr  
lleess  ddiissppoossiitt iioonnss  rreesstt aanntt   eenn  ddiissccuussssiioonn  dduu  pprroojjeett   ddee  llooii  ppoouurr  llaa  ccoonnffiiaannccee  ddaannss  
ll’’ééccoonnoommiiee  nnuumméérriiqquuee  dduu  2277  aavv rriill  22000044  ((nn°°11555533  ppoouurr  ll ’’AAsssseemmbbllééee  NNaatt iioonnaallee  eett   nn°°227744  
ppoouurr  llee  SSéénnaatt ))..  

««  ÉÉlleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  ::  CCoommmmeenntt   ss’’yy  pprreennddrree  ??  »»  --  DDoossssiieerr  ssppéécciiaall  ééddiitt éé  ppaarr  
ll’’eessppaaccee  VViiee  SSyynnddiiccaallee  ddee  llaa  CCGGTT   ––  MMaaii  22000044..  

  ««  AAnnaallyyssee  ddee  llaa  ssoolluutt iioonn  ddee  vvoott ee  éélleecctt rroonniiqquuee  ppoouurr  lleess  éélleecctt iioonnss  pprrooffeessssiioonnnneell lleess  CCEE  
eett   DDPP  22000055  cchheezz  AACCCCEENNTTUURREE   »»  --  RRaappppoorrtt   dd’’aauuddiitt   ddee  llaa  ssoocciiéétt éé  AALLPPHHAA  CCoonnsseeiill  dduu  11eerr  

jjuuiinn  22000055..  

Sites Internet 
hhtt tt pp::////wwwwww..ccnniill..ffrr//  

hhtt tt pp::////wwwwww..ffoorruummiinntt eerrnneett ..oorrgg//  
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hhtt tt pp::////wwwwww..ccooee..iinntt //TT //FF//PPrroojjeett ss__iinntt eeggrreess//DDeemmooccrraatt iiee//0022__AAcctt iivv iitt %%EE99ss//0022__VVoott ee__%%EE99lleecctt
rroonniiqquuee//ddeeffaauulltt ..aasspp  
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PPoouurr  aalllleerr  pplluuss  llooiinn……  

LLee  ddrrooiitt   éétt aanntt   uunnee  mmaatt iièèrree  eenn  ppeerrmmaanneenntt ee  éévvoolluutt iioonn,,  nnoouuss  ddeevvoonnss  vveeiilllleerr  àà  nnoouuss  tt eenniirr  
iinnffoorrmmeerr  aauu  jjoouurr  llee  jjoouurr  ddeess  nnoouuvveeaauutt ééss  tt aanntt   llééggiissllaatt iivveess  qquuee  jjuurriisspprruuddeenntt iieelllleess..  PPoouurr  nnoouuss  
yy  aaiiddeerr,,  llaa  CCGGTT  ppuubblliiee  lleess  tt rrooiiss  rreevvuueess  ssuuiivvaanntt eess  ::  

  

LLaa  NNoouuvveellllee  VViiee  OOuuvvrriièèrree  eesstt  ll''hheebbddoommaaddaaiirree  ddee  llaa  CCGGTT  àà  ddeessttiinnaattiioonn  ddee  ttoouuss  sseess  ssyynnddiiqquuééss  eett  ddeess  
ssaallaarriiééss..  

LLee  mmoonnddee  cchhaannggee,,  ll''iinnffoorrmmaattiioonn  vv aa  vv iittee,,  rrééaalliisséé  ppaarr  uunnee  ééqquuiippee  ddee  pprrooffeessssiioonnnneellss,,  llee  jjoouurrnnaall  ddééccrryyppttee  
eett  aannaallyyssee  cchhaaqquuee  sseemmaaiinnee  ll''eesssseennttiieell  ddee  ll''aaccttuuaalliittéé  ssoocciiaallee  eett  ssyynnddiiccaallee  ppoouurr  aaiiddeerr  llee  lleecctteeuurr  àà  
ccoonnnnaaîîttrree  eett  ccoommpprreennddrree  llee  mmoonnddee  ddee  ll''eennttrreepprriissee  àà  llaa  ppllaannèèttee..  

LLiieeuu  ddee  rreennccoonnttrreess  eett  dd''éécchhaannggeess,,  iill  ppaarrttiicciippee  àà  llaa  ccoonnssttrruuccttiioonn  ddee  ccoonnvv eerrggeenncceess  dd''aannaallyysseess,,  ddee  
pprrooppoossiittiioonnss  eett  dd''aaccttiioonnss..  GGrrââccee  àà  sseess  aarrttiicclleess  jjuurriiddiiqquueess,,  iill  aaiiddee  cchhaaqquuee  lleecctteeuurr  àà  ccoonnnnaaîîttrree  sseess  ddrrooiittss  
ppoouurr  mmiieeuuxx  ssee  ddééffeennddrree..  

PPaarrccee  qquuee  llaa  vv iiee  nnee  ss''aarrrrêêttee  ppaass  àà  llaa  ssoorrttiiee  dduu  bbuurreeaauu  oouu  ddee  ll''aatteelliieerr,,  llaa  NNoouuvveellllee  VViiee  OOuuvvrriièèrree  aaccccoorrddee  
aauussssii  ttoouutteess  lleeuurrss  ppllaacceess  àà  llaa  ccuullttuurree  eett  aauuxx  ffaaiittss  ddee  ssoocciiééttééss..  

RReettrroouuvv eezz  cchhaaqquuee  sseemmaaiinnee  sseess  rruubbrriiqquueess,,  aaccttuuaalliittééss,,  ssyynnddiiccaattss,,  ssoocciiééttéé,,  jjuurriiddiiqquuee  eett  ssoonn  ddoossssiieerr  eenn  vvoouuss  
aabboonnnnaanntt  ddèèss  mmaaiinntteennaanntt..  

  

EElluuss  oouu  mmaannddaattééss  ddaannss  uunnee  ddeess  mmuullttiipplleess  iinnssttiittuuttiioonnss  rreepprréésseennttaattiivv eess  dduu  ppeerrssoonnnneell  dduu  sseecctteeuurr  pprriivvéé  oouu  
dduu  sseecctteeuurr  ppuubblliicc,,  llaa  NNVVOO  EEssppaaccee  EElluuss  vv oouuss  iinnttéérreessssee..  OOuuttiill  aauu  sseerrvv iiccee  ddee  vv oottrree  aaccttiivviittéé,,  ccee  ssuupppplléémmeenntt  
ttrriimmeessttrriieell  àà  nnoottrree  hheebbddoommaaddaaiirree  llaa  NNVVOO  eesstt  ssppéécciiaalleemmeenntt  ccoonnççuu  ppoouurr  vv oouuss  aaiiddeerr  àà  rrééppoonnddrree  àà  llaa  
mmuullttiittuuddee  ddee  qquueessttiioonnss  aauuxx  qquueelllleess  vv oouuss  êêtteess  ccoonnffrroonnttééss  qquuoottiiddiieennnneemmeenntt  ddaannss  ll''eexxeerrcciiccee  ddee  vv oottrree  
aaccttiivv iittéé  aauuxx  ccoottééss  ddeess  ssaallaarriiééss..  

VVoouuss  yy  ttrroouuvv eerreezz  rréégguulliièèrreemmeenntt  ::  

 unnee  rruubbrriiqquuee  ««  ddééccrryyppttaaggee  »»  ddoonnnnaanntt  lleess  éélléémmeennttss  ppoouurr  aannaallyysseerr  eett  ccoommpprreennddrree  

 unn  ggrraanndd  ddoossssiieerr  qquuii  ffaaiitt  llee  ttoouurr  dd''uunnee  qquueessttiioonn  dd''aaccttuuaalliittéé  ccoonncceerrnnaanntt  vv oottrree  cchhaammpp  ddee  
ccoommppéétteenncceess  

?  deess  rrééppoonnsseess  ddee  ssppéécciiaalliisstteess  dduu  ddrrooiitt  ddeess  CCEE  eett  ddeess  CCHHSSCCTT  

?  unnee  rruubbrriiqquuee  ""iinniittiiaattiivv eess""  ppoouurr  ccoonnnnaaîîttrree  eett  éécchhaannggeerr..    

UUnn  eennsseemmbbllee  ccoohhéérreenntt  eett  eeffffiiccaaccee..  LL''aabboonnnneemmeenntt  eesstt  ccoouupplléé  aavv eecc  llaa  NNVVOO..  IIll  ppeeuutt  êêttrree  iimmppuuttéé  ssuurr  llee  
bbuuddggeett  ddee  ffoonnccttiioonnnneemmeenntt  dduu  CCEE  ((00,,22%%))  oouu  llee  bbuuddggeett  ffoorrmmaattiioonn  dduu  CCHHSSCCTT..  IIll  ccoommpprreenndd  5522  nnuumméérrooss  
ddee  llaa  NNVVOO  eett  44  nnuumméérrooss  ddee  llaa  NNVVOO  EEssppaaccee  EElluuss..    

  

CChhaaqquuee  mmooiiss  vv oouuss  ttrroouuvv eerreezz  ddaannss  LLaa  RReevvuuee  PPrraattiiqquuee  ddee  DDrrooiitt  SSoocciiaall,,  uunnee  ddooccuummeennttaattiioonn  jjuurriiddiiqquuee  uuttiillee  
eett  àà  jjoouurr  ppoouurr  ffaaiirree  rreessppeecctteerr  lleess  ddrrooiittss  ddeess  ssaallaarriiééss..  RRééddiiggééee  ddaannss  uunn  ssttyyllee  ccllaaiirr  eett  aacccceessssiibbllee,,  cc''eesstt  llaa  
rreevv uuee  ddee  ddrrooiitt  ssoocciiaall  ddee  rrééfféérreennccee  --  DDrrooiitt  dduu  ttrraavv aaiill  --  pprrootteeccttiioonn  ssoocciiaallee  --  rreellaattiioonnss  dduu  ttrraavv aaiill  ddaannss  llee  
sseecctteeuurr  ppuubblliicc  ......  

PPoouurr  pplluuss  dd’’iinnffoorrmmaatt iioonn  ssuurr  lleess  ppoossssiibbiilliitt ééss  dd’’aabboonnnneemmeenntt   àà  cceess  ddiifffféérreenntt eess  rreevvuueess,,  
vveeuuiilllleezz  ccoonnssuulltt eerr  llee  ssiitt ee  hhtt tt pp::////wwwwww..lliibbrraaiirriiee--nnvvoo..ccoomm//  
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